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I. COMUNA BUTEA - ANALIZA ECONOMICO-GEOGRAFICA

Vesnicia s-a nascut la sat, In acest superb loc de refugiu al linistii. Din pacate insa,
lumea taranului roman s-a transformat iremediabil. Munca la camp nu mai este un stil de
viata ci tinde sd devind o corvoada. Sistematizarea socialista si, mai nou, globalizarea au
metamorfozat iremediabil satul asa cum il cunosteau bunicii nostri; satul romanesc
incearcd sa supravietuiasca reinventandu-se.

Spatiul rural devine, incet dar sigur, in principal, un loc de rezidentd pentru
populatia agricold si neagricold si mai apoi un mediu antropizat unde activitdtile
comerciale, turistice si industriale ar trebui sd sustind bundstarea comunitatii locale.

Interminabila tranzitie la economia de piata si criza economicd au afectat profund
nivelul de trai in zona rurald, determindnd foarte multi tineri sa-si caute de lucru in afara
granitelor tarii. La sat, locurile de munca sunt din ce in ce mai putine, populatia tot mai
imbatranita si spectrul unui trai mai bun tot mai limitat. Agricultura de subzistentd si

frumusetea peisajelor landsaftice sunt singurele certitudini ale mediului rural roméanesc.

1.1. Limite si descriere geografica

Comuna Butea este o unitate administrativ-teritoriala situata in partea de sud-vest a
judetului Iasi, Romania. Din punct de vedere teritorial-statistic comuna apartine Regiunii
de Dezvoltare Nord-Est, cea mai mare subdiviziune de acest gen de pe teritoriul Romaniei

si, totodatd, una dintre cele mai slab dezvoltate zone din cadrul Uniunii Europene.
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Figura 1 - Localizarea geograficd a comunei Butea in cadrul judetului lasi

Sursa: http://ro.wikipedia.org/wiki/Fi%C8%99%ier: Butea_jud lasi.png
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Pentru o usoara localizare a comunei evidentiem faptul ca punctul zero al comunei

se afla 1a 47.070253 - latitudine nordica si 26.938151 - longitudine estica.

Suprafata comunei este de 3729 ha, din care 1037 ha constituie zona intravilan iar

2692 ha teren extravilan.! in componenta acesteia se afli satele Butea - resedinta comunei

si Miclduseni. Comunele vecine sunt: la nord comuna Strunga, la est comuna Oteleni, la

sud comuna Doljesti, judetul Neamt (satul Rotunda), la vest comuna Mircesti, iar la nord-

vest comuna Al.I. Cuza.

! Planul urbanistic general al comunei Butea, partea I
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Figura 2 - Microunitdtile administrativ-teritoriale vecine comunei Butea
Sursa: http://www.hih.ro/W_CAS _IS/H/h_com.php

Comuna Butea este asezatd la 26 km nord de orasul Roman, judetul Neamt, in
imediata apropiere de drumul european E583 ce leagd orasul Roman de lasi si la o distanta
de 70 km, de resedinta de judet. Fatd de calea ferata, este situatd la o distanta de circa 12
km, punctul cel mai apropiat fiind gara Mircesti, de pe calea ferati Roman-Pascani.”

Cel mai mare sat din comuna, localitatea Butea, se invecineaza la nord cu satul
Miclauseni, situat la circa 3 km, la sud se Invecineaza cu satul Rotunda (comuna Doljesti),
situat la o distanta de circa 5 km, la sud-est cu satul Doljesti, situat la 4 km, iar la apus, 2
km peste raul Siret, cu comuna Rachiteni.

Satul Miclauseni, amplasat in nordul comunei, e ascuns privitorilor din soseaua
Europeana de parcul castelului medieval al Sturdzestilor si de dealurile din dreapta soselei
nationale. Satul este tdiat in doud parti inegale de paraul Telii, pe versantul nordic fiind
concentrati majoritatea populatiei.

Configuratia generald a terenului ocupat de comuna Butea este deluroasd, in afara
suprafetei cultivate pe malul stang al Siretului, de la podul Scheia panad in apropierea
comunei Richiteni care este teren de ses. Panta apuseand a satului Butea, spre valea

Siretului este mai abrupta si supusa eroziunii apelor.

% Idem
? http://ro.wikipedia.org/wiki/Comuna Butea, Iasi
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Din marginea de apus a satului Butea, privitorului i se deschide intreaga panorama
a vaii Siretului, de la Pagcani pand dincolo de Roman, in directia nord-sud, iar spre vest
pana la Carpati, un peisaj dominat de varful Ceahldu. Satul Butea este situat pe doua
coline, despartite intre ele de pardul Armeanca. Datoritd asezarii sale colinare tronand
deasupra viii Siretului, satul Butea oferd o imagine pitoreasca.”

Comuna Butea se invecineaza la vest cu raul Siret, care colecteazd apa paraului
Armeanca, apa paraielor Dacita si Florean. Debitul anual al Siretului este variabil, in
perioadele ploioase si primavara 1si mareste debitul, provocand deseori inundatii pe
terenurile joase.

Acest teritoriu dispune de rezerve mari de apa 1n panzele freatice subterane, care nu
se afla peste tot la aceeasi adancime, datorita reliefului si asezarii depozitelor sedimentare,
ce variaza de la 2 la 38m, adancime, apa este potabild, cetatenii putdnd sd facd puturi
igienice, de unde se alimenteaza cu apa pentru nevoile curente.’

In ultimele decenii, pe raza comunei au fost amenajate si cateva iazuri, alimentate
din apa paraielor Dacita si Bou Batran.

Comuna Butea este destul de sdracd in resurse naturale. Principalele resurse ale
subsolului sunt argilele si prundisurile de pe valea Siretului care constituie materia prima
in constructii, 1n special a lucrarilor executate de locuitorii celor doua sate in regie proprie.

Teritoriul comunei se Incadreazd in zona de silvostepa specifica podisului
Moldovei. Padurile Gavrilan si Bou Batran sunt formate din carpen, tei, ulm si stejar. Pe
langa vegetatia forestierd, sunt frecvent intalnite si specii de arbusti ca: alunul, cornul,
paducelul, porumbarul si trandafirul silbatic.®

In lunca Siretului lizierele cu plopi, richitd, singer si salcimi sunt destul de
intalnite. De asemenea, in apropierea baltilor si iazurilor creste o vegetatie spontana
formata din pipirig, stuf, papura si rogoz. Pe raza satului Butea sunt frecvent intalniti pomii
fructiferi plantati de cetateni, cel mai frecvent intélnit fiind nucul.

Prin pozitia geografica ca si prin actiunea fiecarui factor fizico-geografic in parte,

terenul comunei Butea beneficiazd de un invelis de soluri neomogene. In lunca Siretului

* http://primaria-butea.ro/Monografie.php
> http://miclauseni.ro/despre-noi-cazare-iasi-evenimente-conferinte html
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cernoziomurile sunt larg reprezentate, in timp ce zonele mai inalte ce fac tranzitia de spre
zona colinard predomina solurile aluviale slab pana la mediul humifere cu fertilitate medie.
Pe platourile inalte si in zona reliefului deluros sunt soluri cenusii de padure, cu eroziune

mai accentuatd pe versanti.

1.2. Evolutiile istorice si valoarea lor pentru comunitatea din Butea

Dupa cum am prezentat si anterior, comuna Butea este formata din doua sate: Butea
si Miclduseni, ambele avand 1nsa o vechime destul de mare daca tinem cont de faptul ca
ele au fost atestate documentar cu peste 450 de ani in urma.

Nu se cunoaste precis vechimea satului Miclauseni, dar in mod sigur este mai vechi
decat satul Butea. Problema originii denumirii satului Miclauseni este pe deplin elucidata
datorita existentei unui document in acest sens. Este vorba de documentul nr. 462 tiparit n
Analele Academiei Romaniei si extras din arhivd (documente privind istoria Romaniei in
veacul al XV-lea, pag. 389). Este o copie dupd hrisovul in limba slavona, dat de
domnitorul Moldovei, Stefan cel Mare. Din acest document aflam ca, in a doua jumatate al
secolul al XV-lea, in anul 1472, mosia Miclduseni este stipanitd de fiica vornicului
Miclaus. In acel an, Stana a donat mosia Miclduseni nepotului ei, spatirelul Roman, iscalit
de Stefan cel Mare, intarit cu pecetea domneasca si cu iscaliturile boierilor din divanul
Moldovei si a logofatului Toma. Din acest document reiese ca satul Miclauseni isi trage
denumirea de la vornicul Miclaus. In a doua jumitate a sec. XVIII-lea urmasii lui Miclaus
au vandut mosia si cele doua sate boierului Sturza lorgu. Urmasul acestuia, Gh. Sturza, asa
numitul feudal de la Miclauseni, preludnd ambitii senioriale din generatii de Sturzesti cu
generatii ce pot fi urmarite pana la Alexandru cel Bun, poate si mai jos, dornic sa lege
acestor locuri aureola gloriei istorice, ca pe o flacara de comoara veche a ctitorit castelul
din Miclduseni, terminat in anul 1904 si pentru impodobirea caruia si-a cheltuit toata
averea. In jurul castelului, urmasii lui Sturza au amenajat un parc mare si frumos.’

Satul Butea dateaza din prima domnie a lui Petru Rares si anume in perioada anilor
1534-1536. Acest lucru ne este confirmat de un document de la biblioteca castelului

boierilor Sturzesti, din satul Miclauseni, document care s-a pierdut in timpul celui de-al

7 http://miclauseni.ro/despre-noi-cazare-iasi-evenimente-conferinte html
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doilea razboi mondial. In perioada mai sus-mentionata, vornicul Miclaus, dupi ce anterior
fusese defrisata padurea de pe malul stang al Siretului, a angajat oameni care sa lucreze la
plantarea viei. Acestia au intemeiat satul Butea. Ocupatia de capetenie a primilor locuitori
a fost viticultura. In legdtura cu aceasti ocupatie isi trage originea numele satului Butea.
Intr-adevar, de aici se ridicau multe buti de vin. De aici asezarea a primit numele de Buti,
care mai tarziu s-a transformat in Butea.®

Boierii Sturzesti, impreuna cu slujbasii si uneltele lor i-au exploatat sangeros pe
locuitorii din comuna. Cei mai oprimati insd au fost locuitorii din satul Miclauseni. O parte
din locuitori erau clacasi, iar altd parte tigani eliberati in anul 1863 in timpul domniei lui
ALIL Cuza. Téranii locuiau in bordeie sardcidcioase pe mosia boierului si pe garla din
preajma parcului boieresc. Multi dintre locuitori s-au specializat in diferite meserii ce s-au
transmis din tata in fiu. Asa se explicad nume de familie ale locuitorilor din satul Miclduseni
ca: Bucataru, Muraru, Pitaru, Curelaru, Mindirigiu, Bivolaru, Surugiu etc. Majoritatea
locuitorilor din satul Butea erau clacasi pe mosia boierilor Sturzesti.”

Marile evenimente din viata politici a Romaniei, dupad inscaunarea domnitorului
ALL Cuza, in special reforma agrard din 1864, au cuprins si aceste meleaguri. In ciuda
acestor reforme, situatia satenilor nu s-a Imbunatatit prea mult, astfel ca in 1907, sufletul
rascoalei se simte si in satele comunei noastre. Taranii, adunati in grupuri, s-au indreptat
spre castelul Sturzestilor, la poarta de la rasarit a castelului, si au cerut sa discute cu
boierul. Acesta a venit, a ascultat doleantele taranilor, a poruncit unui slujbas sa noteze cat
pamant doreste fiecare, dupa care i-a trimis acasd cu promisiunea ca vor primi paméantul
dorit. Téranii s-au increzut in cuvintele boierului si s-au indreptat spre casele lor. in felul
acesta, evenimentele din acel an crunt n-au luat o prea mare amploare, in comuna noastra.

In anul 1921, s-a aplicat reforma agrara si in comuna Butea dupi care s-au conturat
mai precis cele trei paturi din randurile tardnimii: tiranii saraci, mijlocasii, chiaburii. In
anul 1944, tabloul social al comunei Butea arata astfel: 308 familii de tarani sdraci, 309
familii de tdrani mijlocasi si 13 chiaburi. Din punct de vedere social, satul Butea isi are

originea in fenomenul de colonizare, folosit de marile familii boieresti in perioada

§ Planul urbanistic general al comunei Butea, partea I
? http://miclauseni.ro/despre-noi-cazare-iasi-evenimente-conferinte html
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medievala. Locuitorii acestui sat au fost la inceput viticultori, ocupandu-se mai tarziu cu
cultivarea cartofului, sfeclei de zahar, porumbului, culturi care mai intdi au patruns in
Transilvania.

In privinta schimbérilor administrativ-teritoriale, resedinta comunei a fost cand la
Miclauseni, cand la Butea. Deoarece in satul Butea era concentratd marea majoritate a

locuitorilor din zona, din anul 1945 resedinta s-a mutat la Butea, unde se afla si in prezent.

1.3. Potentialul turistic al comunei Butea

Din punct de vedere turistic, comuna Butea se distinge in plan regional prin-un vast
potential cultural, potentat de prezenta pe aceste meleaguri a unuia dintre cele mai
frumoase castele din Moldova istoricd — castelul Sturdza de la Miclauseni. “... un loc
minunat, cu oameni minunati, nedescoperit, inca de multa lume,; poti merge acolo sa-ti
gasesti linistea sufletului sau sa te odihnesti dupd o saptamdna stresantd.” (Adrian
Neculau)"

Intre anii 1880-1904, George Sturdza a construit, pe amplasamentul vechiului
conac, actualul palat in stil neogotic tarziu, inspirat de modelele unor castele feudale
apusene.'' Cu etaj si mansarda, clidirea avea numeroase decoratiuni (printre care steme
inspirate din blazonul familiei Sturdza: un leu cu o sabie si o ramurd de maslin), realizate
in stilul Art Nouveau de cétre arhitectii [ulius Reinecke si I. Grigsberg. Acesta fusese ajutat
de Maria Sturdza, care ilustrase multe din poeziile lui Vasile Alecsandri, vecin si prieten
apropiat al familiei.'

Castelul Sturdza de la Miclauseni, cunoscut si sub denumirea de Palatul Sturdza, a
avut o istorie zbuciumata dupa 1940.

In perioada 1960-2001 castelul de la Micliuseni a devenit sediul Centrului de
Plasament pentru copii cu handicap psihic sever, aici functionand si scoald speciald."

Acest fapt, cumulat cu faptul ca edificiul a fost devalizat, vandalizat si puternic afectat de

" Neculau Adrian - Revelion la castel, http://www.ziaruldeiasi.ro/opinii/revelion-la-castel~ni81sh,

07.01.2012.

" http://ro.wikipedia.org/wiki/Castelul_Sturdza_de la_Miclauseni

12 Costin Merisca - Castelul Miclduseni in cultura romana, editura Cronica, Iasi, 1996.
'3 http://miclauseni.ro/despre-noi-cazare-iasi-evenimente-conferinte.html
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doua incendii si-a pus profund amprenta asupra elementelor arhitectonice de o valoare
inestimabila.

Din 2001 pana in prezent Palatul Sturdza se afla in proprietatea Mitropoliei
Moldovei si Bucovinei.

Astazi, vizitand castelul, reconstruim, cu ajutorul unor elemente pastrate, dar si al
imaginatiei, maretia de odinioara: sciri centrale din marmura de Dalmatia, mobilier din
lemn de trandafir, sobe din teracota, portelan si faiantd aduse de peste hotare, parchet cu
intarsii din esente de paltin, mahon, stejar si abanos, confectionat de mesteri austrieci,
plafoanele si peretii interiori pictati in ulei. Un decor fabulos pentru costume medievale,
arme, bijuterii, tablouri, busturi din marmura de Carrara, argintarie fina, piese arheologice,

numismatice si epigrafice de mare valoare, presarate in cele peste doudzeci de camere."

Figura 3 - Castelul Sturdza de la Miclauseni

Sursa: http://ro.wikipedia.org/wiki/Castelul Sturdza_de la_Miclduseni
Mitropolia Moldovei si Bucovinei intentioneazd sd organizeze aici un complex
muzeistic si un centru de conferinte, celelalte cladiri din incinta domeniului urmand sa

adaposteasca un centru de zi pentru persoane varstnice si un centru de pelerinaj. Momentan

' Idem
10
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in una dintre cladiri s-a amenajat un atelier de pictura, aici realizandu-se icoane §i oua
incondeiate de catre maicile de la Méanastirea Miclz?luseni.15

In prezent Palatul Sturdza face parte din Ansamblului Ministirea Miclduseni
alaturi de Biserica “Sf. Voievozi”, “Buna Vestire” ce dateazd din 1787 si Parcul

dendrologic atestat inca din secolul al XIX-lea.

Figura 4 - Turn de intrare din Figura 5 - Manastirea Micldaugeni
parcul dendrologic
Surse: http://ro.wikipedia.org/wiki/Castelul Sturdza
http://ro.wikipedia.org/wiki/Mandstirea_Miclauseni

Pe langa Ansamblului Manastirea Miclauseni, comuna Butea dispune si de alte
monumente istorice si edificii religioase: Biserica Romano-Catolicd “Sfanta Treime”,
Congregatia Surorilor Misionare “Patimile lui Isus” care ar putea constitui puncte de
atractie turistica.

Relevantd din punct de vedere turistic prezinta si centrul civic al comunei Butea
situat in satul omonim, practicarea unor mestesuguri traditionale si hanul turistic cu

< . . . . 16
restaurant pescaresc ‘“Trei lazuri”, situat drumul european 583, lasi-Roman.

'3 http://miclauseni.ro/despre-noi-cazare-iasi-evenimente-conferinte/castelul-sturdza-de-la-miclueni -cazare-
iasi-evenimente-nunti-concerte-conferinte.html

11
Studiu privind situatia actuala a somajului §i a persoanelor ocupate in agricultura de
subzistenta - Studiu realizat in cadrul proiectului:
Investeste in tine! Si tu poti fi expert in turism!



ye o

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Fondul Social European Mitropolia Moldavei
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI POSDRU 2007 - 231"3 Instrumonlle Structurale s,-pauwv,m,,-
$| PROTECTIEI SOCIALE 2007-2013 Arhiepiscopia lagilor
AMPOSDRU

1.3. Premise economice ale comunei

De la aparitia agezarii §i pana astazi agricultura a reprezentat principalul sector al
economiei din comuna Butea. Dezvoltarea agriculturii a fost conditionatd de numerosi
factori sociali, economici si naturali. Relieful alcatuit din terase de lunca si versant ale
raului Siret a permis dezvoltarea unei economii agrare bazate in special pe cultura plantelor
si, In secundar, cresterea animalelor. In structura, dinamica si repartitia teritoriald a
culturilor s-au inregistrat numeroase schimbari in ultimele secole.

Principalele plante cultivate in Butea sunt: graul, porumbul, orzul,cartofii, sfecla de
zahar, legumele, vita de vie, pomii fructiferi, rapita, insa proportia terenurilor cultivate cu
aceste plante a variat de la an la an. Daca in a doua jumatate a secolului trecut se cultiva cu
precadere porumb, grau si cartofi In momentul de fata culturile de rapitd sunt din ce in ce
mai Intalnite.

Principalele activititi economice 1n zonda sunt strans legate de activitdtile
comerciale, morarit §i panificatie, industria textild, obtinerea de ulei, mici ateliere de
tamplarie si micii prestatori de servicii.'’

Relatiile economice ale comunei Butea se realizeaza prin interactiunea cu comunele
invecinate, cu zonele urbane apropiate — municipiile Roman si lasi, orasul Targu Frumos,
dar si cu straindtatea. Astfel, cu comunele invecinate se manifesta relatii de schimburi de
produse, in special agricol-zootehnice, in cadrul targurilor organizate in zona'®.

Avand in vedere distanta redusd si infrastructura comerciald de care dispune
(depozitele en-gros), municipiul Roman devine sursa de aprovizionare cu bunuri si produse
de larg consum pentru numeroasele societati comerciale care functioneaza in comuna
Butea. Precizam totusi ca relatiile cu zonele urbane se realizeaza in dublu sens, deoarece
oragele devin piata de desfacere a surplusului de produse agricole rezultat in gospodariile

. 19
din comuna Butea.

16 Constantin Botez, Adrian Pricop - Traditii ale ospitalitatii romdnesti. Prin hanurile lasilor, editura Sport-
Turism, Bucuresti, 1989, p. 175.
' http://www.ghidulprimariilor.ro/business.php/PRIMARIA-BUTEA/166337/
12 Plan Urbanistic General al comunei Butea, partea intai, 2012, pp.21-22.
Idem
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Apropierea de centrele urbane Roman, Iagi, Targu Frumos ca centre de polarizare a
fortei de munca, exercita, de altfel, o influenta favorabila asupra intregii vieti economice a
comunei.

Alte relatii se desfdsoara cu straindtatea, prin perspectiva persoanelor din comuna
Butea, plecate la munca in diferite tari din Europa. Repatrierea valutei de caitre cei care
lucreaza in strdinatate contribuie, intr-o anumitd masura, la ridicarea standardului de viata,
chiar dacd cea mai mare parte a investitiilor sunt orientate in constructia de locuinte si

cumpdrarea de bunuri, prea putine fiind directionate in domeniul antreprenoriatului.
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I1. PULSUL SOCIO-DEMOGRAFIC AL ECONOMIEI LOCALE

Conform datelor oferite de Institutul National de Statistica (INS), Directia
Judeteana de Statisticd Iasi, la recensdmantul din anul 2002%°, comuna Butea avea o
populatie de 3927 locuitori din care 49.63% barbati si 50.37% femei. Persoanele tinere cu
varstd mai micd 15 ani alcatuiau 24.68%. De asemenea, persoanele varstnice de peste 59
de ani reprezentau 18.36% din populatia totald. La nivelul aceluiasi an densitatea
populatiei in comuna Butea era de 91.6 locuitori/km®.

Analiza structurii populatiei pe sexe si varsta evidentia, in anul 2002 (Tabel 1), o
situatie favorabild din punct de vedere demografic, aproximativ 57% din buteni fiind
incadrati in intervalul de varstd 15-59 ani. Acest lucru reliefa faptul ca exista la inceputul
noului mileniu un segment al populatiei active clar conturat in comunitate. Tinerii sub 15

ani evidentiau faptul ca structura demografica din Butea cunoaste un trend ascendent, chiar

daca 1n plan national populatia tanara cunoaste un recul semnificativ.

Tabel 1 - Populatia pe sexe §i varsta in comuna Butea la recensamdntul din 2002

Grupe de Ambele sexe Barbati Femei
Virsts Numar % fata de | Numar % fata de | Numar % fata de
persoane total persoane total persoane total
Sub 1S ani | 969 24.68% 497 12.66% 472 12.02%
15-59 ani | 2237 56.96% 1167 29.72% 1070 27.25%
60 ani si | 721 18.36% 285 7.26% 436 11.10%
peste
Total 3927 100.00% 1949 49.63% 1978 50.37%
La 1 ianuarie 2009%' populatia stabila a comunei Butea era formatd din 4242

persoane, 22.58% dintre acestea fiind sub 18 ani. Densitatea populatiei in limitele comunei

este de 98.9 locuitori/km?.

20 . . N - . .. e - A P

Populatia pe sexe si grupe de varsta — judete, medii, municipii, orase, comune. Recensdmantul populatiei si
al locuintelor 2002. Accesat: 21.05.2012
nstitutul National de Statistica - Populatia stabila la 01.01.2009, accesat:21.05.2012
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Conform estimadrilor partiale obtinute in timpul recensamantului din februarie
2012%* structura populatiei comunei cunoaste un regres semnificativ, fapt pus cel mai
probabil pe seama fluxurilor importante de persoane care au ales sa plece la munca 1n afara
granitelor tarii. Dupd analizarea datelor preliminare furnizate de Primaria Comunei Butea
se poate observa cd in cadrul structurii administrativ-teritoriale exista puternice discrepante
demografice intre cele doua localititi componente. Astfel doar 1/10 din populatia comunei
este concentratd in satul Miclaugseni in timp de 90% dintre buteni locuiesc in localitatea
resedintd de comuna.

Tabel 2 — Structura populatie in cele doua localitati componente ale comunei
Butea, la recensamantul din 2012

Populatia comunei Butea la recensiméintul din 2012
Satul Numar persoane % fata de total
Miclauseni 361 9.95%
Butea 3267 90,05%
Total 3628 100.00%

Din totalul populatiei comunei de 3628 locuitori, 1119 persoane lucreaza in
striindtate®. Aceastd stare de fapt diminueaza numeric populatia comunei care poate fi
inclusd 1n grupul tinta, respectiv populatia totala — limitdndu-se la un numar total de 2506
persoane.

Dupa recensamantul din februarie 2012, structura pe varste a populatiei ramase in
comuna Butea, prezintd astfel: 52% persoane peste 59 de ani, 30% persoane cu varste intre

15-59 de ani si 18% tineri sub 15 ani.

2 Date obtinute de la sediul Primériei Butea, din prelucrarea primari a informatiilor culese in cadrul
recensamantului din 2012
> Idem
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E Sub 15 ani

M Intre 15-59 ani
O Peste 60 ani
O

O

=

52%

Figura 6 - Structura pe varste a populatiei din Comuna Butea
la recensamantul din februarie 2012

Monitorizarea sociald a comunititilor umane este o preocupare de baza a
societatilor moderne, ajutand la identificarea in dinamicd a modificarilor principalelor
aspecte legate de somaj, nivelul si gradul de pregatire profesionald, populatie ocupata,
starea de sd@ndtate a populatiei, satisfactia fatd de viatd si chiar laturile subiective ale
calitatii vietii.

Cresterea calitati vietii, mai ales in micile comunitdti rurale, trebuie sa fie un
deziderat fezabil atat al politicilor sociale cat si al politicilor economice. Uniunea
Europeanad atribuie politicilor sociale un rol de dezvoltare economica si sociala investind
semnificativ in resursa umana si in invatarea pe tot parcursul vietii —Life Long Learning
(LLL). Bunastarea sociald constituie pentru tarile dezvoltate o componenta structurala a
societatii. In aceasti ecuatie, spatiul rural are un statut preferential, clar definit.

Pornind de la standardul de viata atins de tarile dezvoltate, Romania, ca stat cu
serioase carente in planul politicilor sociale, are datoria de a identifica cele mai bune
masuri drept raspuns la nevoile sociale existente In plan national.

In mediul rural, calitatea vietii este reliefati de o serie de aspecte legate de
infrastructura rutierd, utilitatile existente in comuna (canalizare, apa curentd, gaz metan)

dar mai ales de numarul de agenti economici si activitatile pe care acestia le desfasoara.
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Din punct de vedere economic posibilititile de dezvoltare In comuna sunt destul de
limitate si acestea vizeazd cu precadere componenta comert-servicii. Cele mai frecvent
intalnite activitdti comerciale in comuna sunt (vezi Anexa 1):

- comert cu amdnuntul Tn magazine nespecializate, cu vanzare
predominantd de produse alimentare, bauturi si tutun;

- cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase §i a
plantelor producatoare de seminte oleaginoase.

- baruri si alte activitati de servire a bauturilor;

- lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale;

In martie 2012, pe raza comunei Butea isi desfisurau activitatea un numir de 67
agenti economici. Dintre acestea, 40 sunt societdti comerciale, 18 sunt inregistrate ca
Persoane fizice autorizate (PFA), 7 sunt Intreprinderi individuale, existd o Intreprindere
familiald si un cabinet medical.*

In afara activititilor desfisurate pe cont propriu si a lucritorilor familiali
neremunerati, comuna Butea include si o categorie importantd formatd din persoane
inactive si descurajate, acele persoane care nu au loc de munca si sunt disponibili sa
inceapa lucrul, dar care nu mai cduta, deoarece ei cred cd nu mai sunt locuri de munca
disponibile in Butea.

Desi este o comund de marime medie totusi Butea nu se poate lauda cu un sector
economic si comercial bine dezvoltat. Intreprinderile mici si mijlocii sunt singurele entitati
economice existente in zoni. In cadrul acestora intreprinderile individuale si persoanele
fizice autorizate sunt bine reprezentate. Agricultura de subzistentd constituie inca
principala activitate a locuitorilor din Butea — o comunitate cu tendinte accentuate de
imbatranire datoritd migratiei. Odata cu inchiderea Scolii de Arta si Meserii care functiona
in comund, tinerii din comuna s-au vazut nevoiti inca de la varste fragede (14-18 ani) sa isi
castige existenta pe cont propriu. Prima lor optiune fiind sa plece la “munca in afara”.

Lipsa oportunitatilor de angajare la nivel de comuna si distanta relativ mare fata de centrele

# http://www.firme.info/iasi/butea.html
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urbane limitrofe au contribuit din plin la consolidarea acestui segment distinct de populatie
tandra fard loc de munca, dar neinregistrati la OJFM lasi.

Conform informatiilor obtinute de la Agentia teritoriald pentru Ocuparea Fortei de
Munca Targu Frumos la 07.05.2012 pe raza comunei Butea erau in evidentd un numar de
55 de persoane aflate in cautarea unui loc de munca pentru care s-au eliberat adeverinte in
conditiile Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile
ulterioare. Dintre acestia 4 erau din satul Miclduseni.

Satul Butea din comuna cu acelasi nume difera de toate celelalte din judetul Iasi.
Aici casele sunt mai mari si mai frumoase, ulitele mai curate, iar oamenii par a fi mult mai
deschisi. Desi localitatea este situatd la aproximativ 70 de km de municipiul lasi, la 26 km
nord de orasul Roman din judetul Neamt si la circa 4 km de la drumul care leaga aceste
doua localitati, localitatea are supermarketuri, magazine cu materiale de constructivi si vile
comparabile cu cele din zonele rezidentiale ale marilor orage. Aceste tari le-au oferit ceea
ce si-au dorit: conditii de munca mai bune §i un trai cat mai decent.”

Marea majoritate a barbatilor plecati din Butea muncesc in constructii, in timp ce
femeile se ocupa de menaj si au grija de batrani. Tereza Girleanu, cetatean al comunei,
spunea intr-un interviu acordat unui reporter de la Ziarul de lasi: "Munceam foarte mult
acolo. Ziua la un spital, seara la o familie. Dupa doi ani mi-am adus §i familia, sotul §i
copilul.”.

Banii castigati in straindtate sunt trimisi in Butea si investiti in materiale de
constructii necesare finalizarii vilelor din comuna. Criza financiard din ultimii ani insa a
afectat puternic si comunitatea din Butea, deoarece doar bani trimisi de buteni in localitatea
natala intretin viata economica deoarece aproape toate activititile economice din comuna
sunt rulate cu euro trimisi de stranieri.

Pornind de la aspectele anterior mentionate se poate concluziona ca oportunitatile
de dezvoltare si realizare materiald sunt destul de limitate. Astfel ca pe termen lung, cele

mai simple solutii care sa vizeze reconversia socio-profesionald si reintegrarea in campul

> Claudia Craiu - Reportaj in comuna fard tineri, satenii din Butea trec criza in ltalia, Ziarul de lasi,
10.10.2009
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muncii al locuitorilor din Butea trebuie gandite in asa fel incat, in plan regional, s existe o
sustinere constantd a sectorului privat si s se caute parghiile necesare atragerii tinerilor
buteni plecati la munca in straindtate. Doar o schimbare de optica in colectivitatea rurala
din Butea poate fi generatoare de bunastare. Tinerii trebuie Incurajati ca investeasca in
activitati comerciale banii castigati in afara granitelor tarii nu in vile somptuoase care
oricum nu sunt generatoare de profit.

Populatia comunei Butea este elementul organizator al spatiului studiat, astfel incat
starea sa actuald i dinamica trebuie sd coordoneze masurile urbanistice preconizate in
cadrul acestui plan.

Analiza relativ detaliatd asupra populatiei releva o serie de disfunctionalititi ale
populatiei sub aspect demografic, social, profesional si economic. Elementele esentiale
care se constituie in directii prioritare de interventie sunt sintetizate in cele ce urmeaza:*

- natalitate in scadere;

- rata relativ ridicatd a mortalitatii;

- sold natural negativ;

- Dbilant migratoriu negativ;

- emigratia internationala ,,ascunsa”, greu de cuantificat datorita lipsei
formelor legale de munca si resedinta;

- manifestarea unui fenomen de imbatranire a populatiei in relatie cu
emigrarea grupelor de varstd mai tinere si cu diminuarea natalitatii;

- ponderea redusa a salariatilor din totalul populatiei active, care se
traduce printr-un nivel scazut al veniturilor din activitati remunerate;

- rata mare a somajului;

- proportia incd mare a populatiei active intr-o agricultura de
subzistenta;

- dezvoltarea insuficientd a serviciilor si activitatilor din sectorul
tertiar;

- cererea insuficientd de fortd de munca in comuna;

%6 Plan Urbanistic General al comunei Butea, partea intai, 2012, pp.37-38.
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- accesul redus la facilitati de conversie/reconversie profesional;
- inadvertente la nivelul inregistrarii datelor si a evidentei exacte a
populatiei;

- accesul insuficient la servicii sanitare.
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III. METODOLOGIA CERCETARII

Problematica cercetarii este deosebit de ampla deoarece are in vedere oricare aspect
al multiplelor activitati de marketing. Metodologia propusd mai jos pentru realizarea
acestei cercetdri a fost aleasad pentru ca proiectul sa se realizeze conform planificarilor, sa
se desfasoare in parametrii de calitate propusi, pentru ca, la final, sd se atinga rezultatele
preconizate.

Derularea propriu-zisd a cercetdrii privind situatia actuald a somajului si a
persoanelor ocupate in agricultura de subzistentd la nivelul comunei Butea a insemnat
parcurgerea mai multor etape :

Identificarea problemei decizionale si definirea populatiei cercetate

ST

Stabilirea obiectivelor, ipotezelor si variabilelor cercetarii

Alegerea metodei de esantionare

e o

Elaborarea chestionarului
Testarea pilot
Dimensionarea esantionului investigat

Desfasurarea anchetei propriu-zise

= @ oo

Prelucrarea informatiilor din chestionare si pregatirea datelor pentru
analiza

i. Analiza si interpretarea informatiilor

3.1. Identificarea problemei decizionale si definirea populatiei cercetate

Tendinta de Inchistare a vietii satului este tot mai evidentd in conditiile perenizarii
problemelor socio-economice cu care se confruntd Roméania in ultimii ani. Astfel ca, tot
mai frecvent se cautd solutii pentru (re)calificarea fortei de munca si (re)integrarea in
campul muncii, masuri care pot genera bunastare in cadrul comunitatilor locale.
Valorificarea intr-o masurda mai mare a terenurilor agricole, cresterea veniturilor

comunitatii §i reducerea cifrei somajului la sate sunt deziderate ce pot fi realizate.
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Aceastd etapa este delimitatd ca o consecintd a problematicii §i caracteristicilor
urmarite. Colectivitatea cercetatd despre, sau de la care, se ,,culeg” informatiile reprezinta
populatia analizata care, din punct de vedere statistic, se constituie drept baza de sondaj sau
public tintd

Omogenitatea colectivitatii generale trebuie privita sub trei aspecte principale din
punct de vedere calitativ, de timp si spatiu. Omogenitatea calitativd rezida din insusirea
elementelor componente de a fi de acelasi gen din punct de vedere al insusirilor esentiale
car ele definesc.”’

In cazul prezentei cercetiri, baza de sondaj corespunde cu totalitatea persoanelor
din comuna Butea, cu varstd mai mare de 16 ani, care sunt implicate in agricultura de
subzistentd sau au statut de somer.

O persoana este consideratd ca fiind somer atunci cand indeplineste cumulativ
urmétoarele conditii:**

- nu are loc de munca, nu realizeazd venituri sau realizeaza din
activitati autorizate potrivit legii venituri mai mici decat indemnizatia de somai
ce 1 s-ar cuveni potrivit legii;

- este aptd pentru prestarea unei munci - din punct de vedere medical;

- are varsta de minim 16 ani;

- nu indeplineste conditiile de pensionare;

- este disponibila sa Inceapa lucrul in perioada imediat urméatoare daca
s-ar gasi un loc de muncg;

- este Inregistrata la Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de
Muncai sau la alt furnizor de servicii de ocupare.

De asemenea, sunt asimilati somerilor si pot beneficia de indemnizatie de somaj

absolventii institutiilor de Invatamant, in varsta de minimum 16 ani, care, Intr-o perioada

¥ Valentin Hapenciuc, Tulian Condratov, Pavel Stanciu, Gabriela Cioban — Cercetare selectivd, studii de
caz, proiecte, editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 2008, p.90.
2 http://www.anofim.ro/generalitati/intrebari-frecvente?page=3
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de 60 de zile de la absolvire, nu au reusit sa se incadreze In munca potrivit pregatirii
profesionale.”

Potrivit DJS Iasi, In anul 2010 numarul de someri Inregistrati la nivelul comunei era
de 213 persoane, din care 73 femei si 140 barbati. Este necesar de mentionat ca datele
statistice cuprind doar somerii inregistrati ca atare la Oficiul Fortelor de Munca, astfel incéat
la acestia se adauga somerii neinregistrati, care se ocupa de agriculturd pentru a subzista
(,,somajul ascuns”). Pe de alta parte, o parte din somerii inregistrati pot lucra fara forme
legale, fie in zona, fie in strdinatate, chiar daca figureaza in cadrul populatiei somere.”

Deoarece majoritatea persoanelor active de pe raza comunei sunt trecute de prima
tinerete, cea mai mare parte a locuitorilor din Butea practica o agriculturd rudimentara, pe
arii restranse, in vederea asigurdrii traiului cotidian al familiei. Agricultura de subzistenta
este principala forma de realizare a agriculturii din Butea, dominata de terenuri cultivate pe
suprafete mici.

Bétranii se lasd greu convingi sd renunte la bucdtica lor de pamant, chiar si in
conditiile in care nu-l mai pot lucra. Nici stimularea financiard nu-i atrage, deoarece in
congstiinta lor s-au inrddacinat traumele legate de exproprierile facute de comunisti.

La randul lor, tinerii sunt din ce In ce mai putin interesati sa lucreze pamantul. Ei
invoca tot mai des cheltuielile ridicate cu Insamantarea si celelalte activitati agricole, lipsa
pietelor de desfacere, preturile foarte mici oferite de intermediari, subventiile care vin cu
intarziere si doar pentru suprafete mari, situatia economica precara din prezent, precum si
birocratia care fac din sectorul agricol unul neatractiv.

O altd categorie sociald inclusd in grupul tintd este reprezentatd de persoanele
casnice, prin aceastd sintagma intelegdndu-se persoanele care in momentul inregistrarii
desfasoara numai activitati familiale (prepararea hranei, mentinerea curdteniei, ingrijirea si
educarea copiilor) in gospodaria proprie sau a unei rude (de exemplu: sotiile casnice sau
parintii care nu sunt pensionari $i fac menajul in gospodaria copiilor sau ingrijesc nepotii),

neavand o sursd proprie de venit.

2 http://www.as2001alba.ro/somaj/Despre-somaj--eID26.html
3% Plan Urbanistic General al comunei Butea, partea intai, 2012, p.37.
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Odata ce colectivitatea generald a fost definita, trebuie s se stabileasca in mod explicit
documentele care pot servi ca sursd de informatie referitor la populatia investigata, constituind
baza de sondaj pentru cercetarea initiatd. Baza de sondaj este de reguld o lista in care sunt
prezentate Intr-un mod sistematizat unitatile populatiei si care permite alegerea unitatilor ce vor
incluse in esantion.

Pentru consolidarea unei baze de sondaj care sd corespundd cit mai eficient
obiectivelor propuse 1n cazul prezentei cercetari, au fost realizate vizite de lucru in comuna
Butea, purtindu-se pe aceasti cale discutii cu factorii cheie din localitate. In acest sens, s-au
interpelat persoane din administratia publica locald, invatamant si clerici precum: d-na Greta
Predoi — director Scoala cu clasele I-VIII, Butea, dl. Costel Nastase — primarul comunei,
dl. viceprimar Damtar loan, dl. Secretar Balauca Marius, preotul paroh Petru Blaj, Maica
Staretd de la Manastirea Miclauseni si cu Lucia Marcoci - sef complex turistic Miclauseni.

Discutiile au vizat obtinerea urmatoarelor date de baza:

- identificarea situatiei ultimului recensdmant;

- identificarea structurii demografice la nivelul acestei comune;

- identificarea studiilor socio-economice elaborate la nivelul regiunii;
- identificarea tendintelor ocupationale.

Baza de date astfel construitd a constituit un punct de plecare in selectarea subiectilor
care urmeaza a face parte din populatia investigata in cadrul cercetarii.

in ce priveste desemnarea unititii statistice, ea se identifica cu locuitorul comunei Butea
care este implicat in agricultura de subzistentd, este casnic sau somer. Unitatea statistica va fi
elementul esential al esantionului selectat aleatoriu din cadrul colectivitatii generale.

Deoarece baza de sondaj este relativ limitatd, estimata in jurul valorii de 2500 de
buteni, si totodatd puternic influentatd de fenomenul imigrationist, constituirea esantionului
devine un proces ce trebuie abordat cu foarte mare atentie. Colectivitatea de selectie
trebuie sd respecte cat mai fidel structura populatiei considerate public tinta.

In cazul analizei de fata, am dorit ca in cercetare si fie implicati atat persoane care
momentan nu detin un loc de munca stabil, cat si agricultori, persoane casnice, tineri dar si
persoane mai in varsta, care au un rol esential in dezvoltarea ulterioara a zonei.

24
Studiu privind situatia actuala a somajului si a persoanelor ocupate in agricultura de
subzistenta - Studiu realizat in cadrul proiectului:
Investeste in tine! Si tu poti fi expert in turism!



7 f ‘?

f e NG b

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI S “/ : _
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI POSTEA T Instrumente Structurale Mllr;pg::;:ﬁ‘lg?vm

sl F'RC:F: ggl; Il] ggcm LE 2007-2013 Arhiepiscopia lagilor

3.2. Stabilirea obiectivelor, ipotezelor si variabilelor cercetarii

Pornind de la obiectivul general al proiectului Investeste in tine! Si tu poti fi
specialist in turism! ce vizeaza in mod explicit facilitarea accesului la educatie, cresterea
ocupabilitdtii, a integrarii pe piata muncii pentru persoane inactive din mediul rural,
inclusiv a persoanelor care isi castigda existenta din agricultura de subzistentd, prezenta
analiza isi propune evidentierea situatiei actuale a populatiei neocupate in campul muncii

din comuna Butea, in spetd someri si persoane angrenate 1n agricultura de subzistenta.

Obiectivul principal al studiului I-a reprezentat analiza situatiei actuale a
somajului si a persoanelor ocupate in agricultura de subzistenta in randul populatiei din

comuna Butea

Formularea ipotezelor trebuie sa tind seama de indeplinirea a trei conditii esentiale
pentru a putea fi considerate ipoteze valide: verificabilitatea (supozitiile care vor fi facute
sa poata fi probate), specificitatea (posesia unui 1inalt continut informational) si
conformitatea (tin cont de stadiul actual al cunoasterii stiintifice, nu sunt utopice).

Calitatea rezultatelor finale se apreciaza prin prisma modului in care au fost atinse
obiectivele. Definirea scopului investigatiei trebuie astfel efectuata incat sd nu permita
interpretari echivoce.

in elaborarea planului de ancheta rolul principal il detine stabilirea obiectivelor,
care au avut o influentd definitorie in alcatuirea concisd a chestionarului. Cele mai

relevante directii de actiune au avut in vedere urmatoarele aspecte:

Obiectiv: Determinarea profilului ocupational cotidian pentru cetitenii din comuna
Butea;

Ipoteza: Deoarece comuna Butea este o unitate administrativ-teritoriald agricola
opinam cd majoritatea subiectilor chestionati se ocupa in mod constant cu practicarea

agriculturii;
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Variabile operationale: Sunt luate in calcul urmatoarele categorii: persoane
casnice, someri, tineri aflati in cautarea unui loc de munca, persoane ocupate in agricultura,
pomicultori - viticultori, crescatori de animale.

Obiectiv: Stabilirea corespondentei dintre formarea profesionald a butenilor si
vechimea lor in campul muncii;

Ipoteza: Pe fondul tranzitiei la economia de piata, nu exista o legatura stransa intre
formarea profesionald a locuitorilor din Butea si vechimea acestora in campul muncii. Sunt
situatii in care locul de munca nu are legaturi decat tangentiale cu competentele obtinute de
subiectii nostri;

Variabile operationale: Formarea profesionald se cuantifica prin intermediul unei
intrebdri cu raspuns liber iar vechimea In cdmpul muncii se incadreaza n anumite intervale
de timp, dupd cum urmeaza: peste 20 de ani, 10-20 ani, 5-10 ani, Intre 2 si 5 ani,
aproximativ 1 an, cateva luni, nu am profesat niciodata si nonraspuns.

Obiectiv: Evidentierea perioadei de timp in care subiectii chestionati nu mai au un
loc de munca stabil

Ipoteza: Este greu de facut o astfel de estimare dar, consideram ca majoritatea celor
intervievati nu mai au un loc de munca stabil de cel putin 1-2 ani;

Variabile operationale: Intervalele de timp sunt: peste 10 de ani, 5-10 ani, intre 2 si
5 ani, intre 1-2 ani, de mai putin de un an, nu am avut un loc de munca stabil niciodata si
nonraspuns.

Obiectiv: ldentificarea principalelor surse de venit ale familiilor din comuna Butea;

Ipoteza: Dat fiind faptul ca foarte multe persoane din comuna Butea sunt plecate la
munca in tari ale Uniunii Europene, estimdm ca, per ansamblu, una din principalele surse
de venit o constituie tocmai banii trimigi/adusi de stranieri;

Variabile operationale: Principalele surse de venit sunt: salariul unui alt membru al
familiei, alocatia copiilor, ajutorul de somaj, ajutorul social, vanzarea de produselor
agricole, alte variante, nicio sursa de venit $i nonraspuns.

Obiectiv: Analizarea perceptiei butenilor referitoare la posibilitatea gasirii unui loc
de munca;
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Ipoteza: Butenii considera ca, in zilele de azi, este foarte greu sa iti gasesti un loc
de munca in comuna;

Variabile operationale: Foarte usor, relativ usor, destul de greu, foarte greu,
aproape imposibil si nonraspuns sunt variantele pentru care s-a optat.

Obiectiv: Reliefarea masurilor intreprinse de persoanele chestionate in vederea
obtinerii unui loc de munca;

Ipoteza: In vederea obtinerii unui loc de munca, butenii depun cereri de angajare,
consultd rubrica angajari din ziarele de interes local si disemineaza aceasta solicitare catre
prieteni si rude;

Variabile operationale: Sunt luate in calcul urmatoarele variante: depunere dosar
de somaj, sprijinul oferit de cunostinte, rude si prieteni, anunturile din ziare, cererile de
angajare (cv-uri), sprijinul unei firme specializate ce se ocupd de recrutarea si plasarea a
fortei de munca, nu am facut nimic 1n acest sens, alte variante, nonraspuns

Obiectiv: Evidentierea motivelor care ingreuneaza gasirea unui loc de munca;

Ipoteza: Printre motivele care treneaza gasirea unui loc de munca pentru locuitorii
din comuna Butea se regasesc: lipsa experientei, lipsa calificarii si imposibilitatea gasirii
unui loc de munca bine remunerat in cadrul comunii;

Variabile operationale: Principalele motive sunt: lipsa de calificare, lipsa
experientel, dificultdti In gdsirea unui loc de muncad, mai ales pentru femei, lipsa
competitivitatii calificarii in domeniul in care sunt specializati, In comuna sunt prea putine
firme la care sd ma pot angaja, distanta mare fata de oras, varsta. starea de sanatate, alte
variante, nonraspuns.

Obiectiv: Determinarea interesului manifestat de buteni fata de activitatile specifice
sectorului turistic;

Ipoteza: Turismul este un domeniu care, prin excelentd, contribuie la cresterea
bunastarii comunitatii locale. Industria ospitalitatii si a calatoriilor este o alternativa pentru
alte activitati care fie nu mai sunt atdt de apreciate (croitorie, agriculturd) fie necesitd un
volum mare de munca si efort prelungit (constructii). Din acest motiv credem ca activitatile
specifice sectorului turistic suscitd interes pentru un segment important de persoane din
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comund, mai ales atunci cind vine vorba de meserii precum: bucdtar, ospatar,
administrator pensiune turistica;

Variabile operationale: Atunci cand se urmdreste cuantificarea interesului
manifestat de buteni fatd de activitatile specifice sectorului turistic se au in vedere
urmadtorii indicatori §i variantele aferente: intentia persoanelor intervievate de a profesa in
domeniul turismului — da, este o varianta de luat in calcul, nu si nonraspuns - deschiderea
in perspectiva a unei mici afaceri in (agro)turism - da, de ce nu, nu, nonraspuns.

Obiectiv: ldentificarea interesului manifestat de buteni vis-a-vis de oportunitatea
recalificarii profesionale §i reintegrarea in campul muncii;

Ipoteza: In mod firesc, interesul butenilor pentru cursuri de recalificare
profesionald ar trebui sa fie mare deoarece, aceste actiuni sporesc sansele de angajare in
randul locuitorilor comunei si sustin insertia acestora pe piata muncii;

Variabile operationale: din punct de vedere al subiectilor, recalificarea

profesionald i reintegrarea in campul muncii poate fi: necesara, utild sau inutila.

3.3. Alegerea metodei de esantionare

Deoarece exista o multitudine de metode de culegere a informatiilor, este necesar
sa se realizeze o selectare a lor, avand in vedere scopul, obiectivele si ipotezele fixate,
colectivitatea cercetatd, dar si unele restrictii (proportia, structura si calitatea raspunsurilor,
fondurile banesti disponibile, timpul afectat cercetarii, gradul de precizie cerut, calitatea
informatiilor dorite s.a.).

Privit din perspectiva celor aproximativ 2500 de unitdti potential analizabile si
datorita faptului cd o cercetare exhaustivd in comuna Butea este practic imposibil de
realizat datoritd mobilitatii populatiei consideram ca o analiza pe baza de chestionar poate
duce la obtinerea rezultatelor scontate. In acest caz esantionarea este cea mai buni metoda
de analiza a comunitétii din comuna Butea.

in functie de tipul cercetirii se pot utiliza doud mari modalitati de esantionare:’'

*! Constantin Lefter — Cercetarea de marketing, teorie si aplicatii, Editura Infomarket, Brasov, 2004, pp.133-
143.
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- esantionare aleatoare (probabilistd);
- esantionare nealeatoare sau pe baza de rationament.

Esantionarea aleatoare se bazeaza pe principiul asigurdrii egalitdtii de sanse pentru
totii subiectii inclusi in grupul tintd. Aceasta presupune ca initial toti indivizii vor avea
aceeasi probabilitate de a fi inclusi in esantion, aceastd probabilitate putand sa se schimbe
pe masurd ce se face selectia membrilor esantionului. Pentru respectarea acestui principiu,
persoanele esantionate nu vor fi selectate in mod explicit de operatorul de interviu, ele
fiind identificate aleator.

Esantionarea nealeatoare reprezintd acea tehnicd de stabilirea esantionului pe baza
logicii personale a cercetatorului, selectia nefiind facutd prin intdmplator ci deliberat.
Aceastd metoda este indicat s se utilizeze doar 1n situatii exceptionale si din motive bine
fundamentate, In caz contrar colectivitatea de selectie isi pierde din reprezentativitate.

Pentru a operationaliza cercetarea pe care ne-am propus-o, am apelat la mai multe
variante de efectuare a investigatiilor, ce pot fi grupate in doud mari categorii>*:

- ancheta directa sau orala;
- ancheta indirecta.

Ancheta orald presupune ca intrebarile sa le fie citite succesiv, la care subiectii dau
raspunsuri orale, raspunsuri fiind inregistrate de catre operatorii de interviu.

Ancheta directd, fatd In fatd, este cel mai putin afectatdi de fenomenul de
nonraspuns. - refuzul sau evitarea raspunsurilor la anumite intrebari din chestionar.

Ancheta indirectd are mai multe forme, dintre care amintim: ancheta la domiciliu,
aplicarea de chestionare unui grup cat mai mare de oameni stransi intr-o sald (persoane cu
acelasi loc de muncd, elevi s.a.) sau ancheta prin posta

Pentru bunul demers al cercetarii noastre am optat pentru ancheta directa.

32 valentin Hapenciuc — Statisticd, suport de curs, editura Universitatii Stefan cel Mare, Suceava, p.17.
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3.4. Elaborarea chestionarului

Chestionarul reprezintd forma sub care se concretizeaza programul unui sondaj si,
de aceea, de calitatea lui (claritate, lungime, dificultate s.a.) depinde in foarte mare masura
calitatea anchetei.

In ce priveste arhicunoscuta intrebare ,, care este numdrul optim de intrebari ?”,
aceasta este o Intrebare fara obiect, dat fiind cd un asemenea optim — dacé existd — depinde
de o serie de prea multi factori pentru a se putea discerne o regula generald. Principalii
factori sunt: obiectul cercetdrii, tipul cercetdrii, tehnica de anchetd, felul intrebarilor,
resursele materiale de care dispune cercetdtorul, calitatea si numarul operatorilor avuti la
dispozitie, timpul de care se dispune, precum si genul de populatie céreia 1 se adreseaza
chestionarul.

Chestionarul elaborat pentru identificarea situatiei actuale a somajului §i a
persoanelor ocupate in agricultura de subzistentd din comuna Butea a avut in vedere
urmaétoarele aspecte (Anexa 2):

- sd contind o scurtd prezentare a temei de cercetare si a scopului urmarit;

- sda fie clar si concis, limbajul utilizat sd fie usor accesibil persoanelor

intervievate;

- sa contind intrebari logice care se bazeze pe o inlantuire logica a itemilor;

- sa reflecte scopul si obiectivele urmarite;

- sd existe un spectru larg de variante de raspuns pentru care persoana

intervievata s poata opta;

- sd contina cel putin o singura intrebare cu raspuns liber;

- sd existe o gama diversificatd de tipuri de intrebari, printre care sd se

regaseasca si itemi de identificare;

- si nu in ultimul rand, sa fie mentionat Tn mod explicit cd completarea acestui

chestionar anonim nu i implica 1n niciun fel dacd ei nu doresc acest lucru.

Dupa sintetizarea chestionarului am purtat o serie de discutii persoane competente
din domeniu (sociologi, statisticieni, factori cheie care cunosc problemele cu care se

confruntd comunitatea din Butea) si am purces la testarea chestionarului pe un grup de
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locuitori ai comunei Butea care au acceptat sd contribuie la imbunatatirea elementelor de

fond si forma ale chestionarului.

3.5. Testarea pilot

Este o etapd absolut necesard dar care, din pacate, este deseori neglijata de
realizatorii anchetelor sociale. Testarea pilot reprezintd o ,repetitie generala” a anchetei
propriu-zise si oferd informatii despre:

- caracterul corespunzator al cadrului de esantionare pe baza caruia se va
selecta esantionul;

- variabilitatea din cadrul populatiei anchetate, informatie vitald pentru
stabilirea volumului si schemei esantionului. Pentru a decide planul de esantionare este util
sd detinem o anumitd informatie anterioara despre populatia din care se alege esantionul,
iar daca aceasta informatie lipseste, ea se poate obtine folosind o ancheta-pilot;

- caracterul adecvat al chestionarului - este una din principalele functii ale
anchetei pilot. Se au in vedere urmatoarele probleme: simplitatea manuirii chestionarului
pe teren, eficacitatea punerii in pagind, claritatea definitiilor, claritatea si coerenta itemilor
(de ex.: un mare numar de raspunsuri ,,Nu stiu/Nu raspund” poate fi un semnal negativ: fie
cd intrebarea este vaga, fie ca s-au folosit cuvinte neobignuite, fie cd s-a depasit domeniul
experientei persoanei anchetate).

- proportia anticipata de non-raspunsuri. Numarul posibil de refuzuri poate
fi estimat si se poate compara eficacitatea diferitelor modalititi de reducere a abtinerilor. in
astfel de situatii, se poate opta pentru o altd metoda de culegere a datelor, se pot exclude
unele intrebari sau se pot schimba itemii care prin caracterul lor ermetic si lipsa de claritate
pot determina persoana intervievata sa evite un raspuns obiectiv (direct) sau sd se pronunte
intr-o anumita problema;

- eficacitatea instructiunilor §i a indrumarii generale a operatorilor se
confirma sau se infirma cu acest prilej. Analiza chestionarelor completate de proba poate

arata daca operatorii au inteles corect i urmat intocmai instructiunile;
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- codurile pentru intrebdrile codificate. In functie de frecventa raspunsurilor
obtinute se pot codifica si ,,inchide” intrebarile deschise;

- cheltuielile si durata probabila a anchetei pot fi estimate si, pe aceasta
bazad, se pot modifica diferitele aspecte ale cercetarii: schema esantionului, marimea
chestionarului s.a.

Daca multe persoane refuzd sau au retineri sd raspundd la o anumitd intrebare,
aceasta poate fi eliminati sau pusa spre finalul interviului. In general, pretestarea unui
chestionar analizeaza:accesibilitatea limbajului, a terminologiei folosite sau ambiguitatea
unor expresii, subiectii putdnd fi astfel interpelati asupra sensului unor termeni inclusi in
chestionar. Intotdeauna se cere o adecvare a terminologiei la nivelul de culturd al
populatiei cercetate.

Un alt element important pus 1n evidenta prin pretestare se referd la sensibilitatea
chestionarului, adicd la capacitatea de a se obtine raspunsuri diferite ca intensitate la
acelasi stimul-intrebare (ex.: o scald cu doar 2-3 variante de raspuns poate duce la o
grupare artificiald a acestora, pe cand o scald cu 5 valori poate spori gradul de sensibilitate
a instrumentului folosit).

Pretestarea poate furniza informatii referitoare la imaginea pe care si-o formeaza
persoana investigatd in privinta instrumentului cercetarii, problematicii abordate si, in
general, a cercetdri proiectate.

Astfel ca a fost necesard reformularea unor intrebari deoarece, initial, s-a folosit un
limbaj care impunea o implicare mai activa a operatorului de interviu, in sensul ca acesta
trebuia sd interpreteze anumiti itemi si sd foloseascd un limbaj colocvial, accesibil
persoanelor chestionate. S-au eliminat anumite variante de rdspuns in paralel cu
introducerea unor variante suplimentare (de ex. varianta Nu stiu/Nu raspund).

De asemenea, testarea chestionarului a evidentiat necesitatea introducerii
variantelor de raspuns predefinite atunci cand se ficea referire la venitul familiei deoarece
s-a constatat cd subiectii chestionati aveau dificultiti sau ezitau sa 1si decline in mod
obiectiv veniturile. Dupa pretestare a fost modificata succesiunea itemilor iar la intrebarea
nr. 3 s-au introdus douad variante suplimentare: croitor si mecanic auto.
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Nu in ultimd instantd, dupd parcurgerea acestei faze s-a urmarit ca macheta
chestionarului sa nu aiba mai mult de 2 pagini si s-a recomandat incurajarea discutiilor
operator de interviu — persoand chestionata cu furnizarea de informatii suplimentare acolo

unde se impune acest lucru cu scopul de a minimaliza numarul nonraspunsurilor.

3.6. Dimensionarea esantionului investigat

Volumul esantionului reprezintd numarul total de subiecti ce urmeaza a fi
chestionati. Acesta trebuie sa fie suficient de mare pentru a asigura reprezentativitatea si
valoarea raspunsurilor care vor fi date si suficient de mica pentru ca echipa operatorul(-rii)
de interviu sa poata chestiona subiectii alesi.® In acest caz, pentru determinarea volumului
esantionului s-a folosit procedeul selectiei aleatoare.

Volumul esantionului necesar realizdrii unei astfel de cercetdri in conditiile in care
probabilitatea de garantare a rezultatelor este de 95% (t = 1,96), proportia unitatilor din
esantion care poseda caracteristica cercetatd nu se cunoaste cu exactitate, iar eroarea limita
acceptabila este de = 9% va fi de aproximativ 120 de unitati.

Marimea (volumul) esantionului se calculeaza cu formula:

Lol p(zl -p)
A(o

unde:

n - marimea (volumul) esantionului

t - coeficientul care corespunde probabilitatii cu care se garanteaza rezultatele

p - proportia componentelor din esantion care poseda caracteristica cercetata

1-p - proportia componentelor din esantion care nu poseda caracteristica cercetata

A, - eroarea limita acceptabila.

Marja in care se incadreazd eroarea limitd este atidt de mare (9%) deoarece un
segment semnificativ din populatia comunei Butea are un caracter pendulator, in sensul ca

mai bine de 1000 de persoane active de le raza acestei unitati administrativ-teritoriale au

fost plecate pentru cel putin o luna de zile la munca, in afara granitelor tarii (Italia, Spania,

33 Valentin Hapenciuc, Tulian Condratov, Pavel Stanciu, Gabriela Cioban — Cercetare selectiva, studii de caz,
proiecte, editura Didactica si Pedagogicd, Bucuresti, 2008, p.157.
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Germania, Belgia, Franta, Grecia s.a.). Din acest motiv este dificil de stabilit care este
volumul colectivitatii generale.

De asemenea, atunci cand nu se cunoaste proportia unitarilor din esantion care
posedad caracteristica cercetatd (sunt interesati de perfectionare in turism), In mod automat
se atribuie celor 2 elemente complementare — p si 1-p valori similare egale cu 0,5.

_’-p(-p) _3,84-05-0,5 _ 0,96
A’ 0,0081 0,0081

[

n =118,52 subiecti

3.7. Desfasurarea anchetei

Pentru desfasurarea anchetei am realizat un calendar tip diagrama GANTT care sa
evidentieze toate etapele parcurse, de la redactarea partii descriptive pand la organizarea
studiului pe baza de chestionar, centralizarea datelor si interpretarea acestora (Tabel 3).

Aplicarea chestionarelor s-a desfasurat in intervalul 23-30 aprilie 2012 si a avut in
vedere populatia ocupatd in agricultura de subzistentd si somerii din comuna Butea. In
bunul demers al acestei anchete s-a tinut cont de faptul ca unitatea administrativ teritoriala
Butea are in componenta sa 2 sate: Butea si Miclauseni iar cea mai mare parte a populatiei,
respectiv 90% din total, este concentratd in satul resedintd de comund — Butea. De
asemenea, s-a avut in vedere ca locuitorii din satul Butea sunt preponderent catolici iar cei
din Miclauseni sunt cu precadere de religie ortodoxa.

Desfasurarea anchetei a fost influentata de o serie de factori, precum:

- disponibilitatea si interesul persoanelor selectate de a raspunde la intrebarile din
cadrul chestionarului;

- diseminarea informatiilor referitoare la proiect prin intermediul factorilor cheie
din localitate, respectiv: primarie, biserica (ortodoxa si romano-catolicd), scoala;

- ziua si momentul din zi cand s-a desfasurat ancheta, inclusiv zile de sarbatoare
(Sfantul Mucenic Gheorghe sau duminica);

- faptul ca mare parte dintre persoanele intervievate erau ocupate in agricultura;

- faptul ca exista foarte multe persoane care au acelasi nume (chiar si prenume) iar
in sat marea majoritate a persoanelor se identifica in principal dupa porecle.
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- starea vremii §.a.
Astfel, in concluzie, toate chestionarele completate in cadrul acestei cercetari au

fost rezultatul anchetei in teren.
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Tabel 3- Gantt studiu privind situatia actuala a somajului §i a persoanelor ocupate in agricultura de subzistenta in comuna Butea

Februarie Martie 2012 Aprilie

Mai 2012
Activititi 2012 2012

3 4 1 2 134 1 2 3 4

Documentare potential economic si turistic com.
Butea

Elaborare cuprins

Stabilire metodologie cercetare

Documentare realizare chestionar pentru cercetare.
Consultare, feedback.

Documentare in vederea realizarii cuprinsului
cercetarii

Testare pilot chestionare elaborate, masuri
corective, etc.

Documentare, redactare capitole descriptive

Creare baza de date pentru introducere chestionare

Multiplicare chestionare. Aplicare chestionare.
Culegerea datelor

Introducere chestionare in baza de date.
Interpretare

Redactare studiu, interpretare date. Concluzii finale

Predare studiu. Feedback.
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3.8. Prelucrarea informatiilor din chestionare si pregitirea datelor pentru
analiza

Prelucrarea informatiilor a cuprins urmatoarele etape:

- verificarea completitudinii §i corectitudinii informatiilor din chestionare:
lizibilitatea, prezenta tuturor informatiilor solicitate, compatibilitatea raspunsurilor cu
natura Intrebarilor (continutul logic) sunt indispensabile pentru operatiile urmatoare;

- codificarea raspunsurilor obtinute la Iintrebarile deschise. Pe baza
frecventelor raspunsurilor se elaboreaza un cod specific astfel incat toate sau aproape toate
raspunsurile s se poatd incadra in categorii omogene si distincte. Posibilele erori pot
proveni de la operatori In inregistrarea raspunsurilor, datorate fie neatentiei si divergentelor
de interpretare din partea codatorilor;

- crearea bazei de date prin introducerea informatiilor cu ajutorul
programului statistic IBM SPSS Statsitics, versiunea 19, care permit centralizarea si
prelucrarea statistica a datelor;

- calculele primare: transmise de cele mai multe ori in procente, prezentate
sub forma de distributii si/sau de medii, rezultatele primare constituie datele de baza ce pot
face obiectul oricarei tratari statistice adecvate scopului sondajului;

- prelucrarea secundara se referd la: calcularea unor indicatori statistici
(dispersie, abatere standard, eroare limitd), utilizarea unor teste destinate sa aprecieze daca
diferentele observate Intre doud grupuri (intre structuri, intre medii s.a) sunt semnificative
sau sunt numai rezultatul unei fluctuatii de esantionare, calcularea unor coeficienti de

corelatie intre fenomenele studiate s.a.

3.9. Analiza si interpretarea informatilor

Analiza si interpretarea informatilor statistice reprezintd cea mai importanta etapd a
procesului de cercetare. Acum se vor formula o serie de concluzii si se stabilesc directiile

de actiune viitoare.
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Pentru analizarea datelor obtinute pe bazad de chestionar am utilizat programul
SPSS (Statistical Package for the Social Sciences), IBM SPSS Statsitics, versiunea 19 —
unul dintre cele mai utilizate programe in analiza statisticd a datelor. Am ales aceasta
modalitate de analizd a informatiilor, intrucat programul cuprinde diverse facilititi de
interpretare.

In cadrul acestei faze un rol deosebit l-a avut cuantificarea raspunsurilor la
intrebarile deschise, precum si introducerea informatiilor din chestionare in computer
pentru prelucrarea finald (Tabel 4).

Tabel 4 — Pagsii parcursi in etapa de analiza a datelor prin programul SPSS,
versiunea 19

Introducerea datelor Optiuni:

- introducerea directa a datelor in Data Editor;

- deschiderea uni fisier de date SPSS, extensia .SAV,
- se introduc variabilele si se stabilesc caracteristicile

acestora.

Pregatirea datelor Corectia erorilor, selectii, recodificari, transformarea
variabilelor prin calcule, declararea valorilor lipsa,
combinarea datelor din doua figiere diferite (meniurile Data,

Transform)

Selectarea procedurii statistice | Meniurile Statistics si Graphs

Selectarea  variabilelor ce | Conform casetei de dialog care este afisata la fiecare

urmeaza a fi supuse prelucrarii | procedura

Rularea procedurii Se actioneaza butonul OK din macheta procedurii. Butonul

devine activ numai atunci cand sunt intrunite conditiile

Analiza rezultatelor Rezultatele prelucrarilor sunt afisate 1intr-o fereastra
specifica (Output), cu functiuni de editate grafica sau de tip
text, in functie de versiune.

Dupa aceasta operatiune informatiile din Output se pot

exporta Intr-un document Word cu extensia .rtf
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Dupa parcurgerea acestor etape se purcede la interpretarea datelor si stabilirea de

corelatii intre fenomenele analizate.
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IV. REZULTATELE CERCETARII: ANALIZA CANTITATIVA SI
CALITATIVA

Analiza datelor obtinute dupa efectuarea anchetei statistice desfasurate in perioada
23-30 aprilie 2012, pe raza comunei Butea din judetul lasi, si-a propus evidentierea
situatiei actuale a somajului si a persoanelor ocupate in agricultura de subzistentd din
comuna cu acelasi nume. Aceastd actiune, intreprinsd de SC Consultig Group SRL, a
presupus o cercetare pe bazd de chestionar realizatd pe un esantion format din 128 de
subiecti, persoane selectate din categoriile sociale anterior mentionate. Deoarece marea
majoritate a somerilor din Butea detin mici suprafete de teren si, totodata, practica in mod
constant activitati agrare, asimilate activitatilor agricole de subzistentd, este dificil de facut
o distinctie clard intre cele doua tipuri de populatii incluse in grupul tintd. De asemenea, in
cadrul acestor categorii se evidentiaza o clasa sociala distinctd formata din absolventi de
scoald generald sau liceu care, cel putin deocamdata, nu si-au gasit un loc de munca.

Abordarea acestor probleme sociale caracteristice lumii satului constituie un punct
sensibil in directia dezvoltarii sustenabile a zonelor rurale. Neglijarea dificultatilor cu care
se confruntd lumea satului poate avea afecte economice nebanuite ce se pot repercuta pe
termen mediu si lung intr-o Tmbatranire iremediabild a populatiei si o depopulare
accentuatd a comunelor din Romania. Contextul economic dificil care afecteaza intr-o
masurd mai mare oamenii de la sate, cumulat cu lipsa de reactie a statului roman si
actiunile timide Intreprinse de autoritatile locale (chiar lipsa lor de reactie) nu fac decat sa
agraveze o stare de fapt si asa alarmanta.

Efectele secundare 1si pun deja amprenta asupra stilului de viatd din mediul rural
unde consumul de alcool, exacerbarea infractionalitatii, cresterea mortalitatii i
sedentarismul TV fac acum parte din cotidian.

Cercetarea statistica Intreprinsd n a doua jumadtate a lunii aprilie vizeaza in fapt
identificarea disparitatilor sociale si diagnosticarea unor situatii socio-economice concrete

existente in vatra satelor Butea si Miclauseni.
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Desi din punct de vedere al bunastarii materiale situatia existentd in Butea este una
usor atipicd, in sensul cd in ultimii 20 de ani comuna a cunoscut o dezvoltare infloritoare,
totusi nu s-a reusit materializarea unui mediu antreprenorial care sa incurajeze dezvoltarea
economicd a zonei. S-au creat putine locuri de munca, in principal in constructii, sectorul
comercial si in domeniul serviciilor, in timp ce fondul agricol a cunoscut intr-o prima faza
un proces de faramitare agrara a teritoriului urmat mai apoi de o concentrare a terenurilor
agricole Tn mainile unor Intreprinzatori straini.

In ultimii 15 ani, comuna Butea s-a transformat intr-o societate de consum, fiind in
acest sens puternic sustinutd de sumele de bani consistente trimise acasd de butenii ce
lucrau 1n téri precum Italia sau Spania. Aceasta ,,infuzie” de capital a generat la randul ei o
dezvoltare exponentiald a sectorului constructiilor §i aparitia zonelor rezidentiale. Din
pacate acesti bani nu au adus plus valoare economiei locale ci au accentuat si mai profund
discrepantele sociale dintre familiile cu cel putin 2-3 membri plecati la munca in strainatate
si cele orientate cu predilectie citre activitdti remunerate in plan local sau care practica o
agriculturd de subzistenta.

La nivelul comunei Butea situatia actuald este una Iingrijoratoare. Conform
recensamantului din februarie 2012 circa 1120 de persoane lucreazd in mod constant in
striinitate, ceea ce insemna peste 25% din populatia activd a comunei. in cele doui sate
Butea si Miclauseni au devenit majoritari batranii si copiii minori care deocamdata nu au
formele legale pentru a pleca la munca in vestul si sud-vestul UE. De asemenea, din punct
de vedere al structurii pe sexe femeile sunt majoritare.

Dupa centralizarea rezultatelor se poate aprecia faptul cad in comuna Butea
aproximativ 40% dintre persoanele care nu au un loc de munca stabil sunt sau se considera
casnice. Prin casnic se intelege acea persoand care se ocupad de trebuirile gospodaresti,
inclusiv de activititile de tin cultivarea terenului aferent gospodariei si de asigurarea
hranei. Acest termen este uzual folosit de persoanele de sex feminin §i mai putin de barbati

care se considera in primul rand agricultori si in subsidiar persoane casnice.
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Un procent de 33, 59% dintre cei intervievati sunt persoane ocupate in agricultura
si practicd o agriculturd de subzistentd, incadrandu-se in una din urmdtoarele situatii
(Figura 4.1):

- lucreaza pamantul familiei (25%);
- lucreaza teren luat in arenda (8,59%).

Aproximativ 5,5% dintre subiecti se considerd crescatori de animale iar 4,69%
desfasoara alte activitati cu caracter agricol, este pomicultor, viticultor ori se ocupd de
apicultura.

Deosebit de interesant este faptul ca doar 5,5% dintre cei chestionati sunt someri.
Un procent de 7,81% dintre butenii chestionati erau tineri aflati in cautarea unui loc de

munca dar care nu aveau depusa documentatia pentru obtinerea ajutorului de soma;.

Cu ce va ocupati in viata de zi cu zi?

A

M Casnic (-&)

[ Somer

O Tanar somer
Tanar aflat iy ciutarea unui

.Ioc de munca (am terminat
gcoala, dar nu m-am angajat
inca)
Persoand ocupata in

[ agricuttura (lucrez pamantul
farniliei)
Perjso?tnéumfupaté i "
agricuttura {lucrez pentru

.aﬁcine_‘va, allin luat tcfren in
arenda)

[ Crescétor de animale

O attd ocupatie

Figura 4.1. - Structura pe activitati a persoanelor chestionate
Din punct de vedere al formérii socio-profesionale atrage atentia procentul foarte
mic al persoanelor calificate, reprezentand 41,41% dintre butenii care sunt someri sau
practica o agriculturd de subzistentd (Figura 4.2). La extrema cealaltd 57,03% dintre
subiecti nu sunt calificati In nicio meserie, acest lucru explicandu-se cel mai probabil prin
faptul cd marea majoritate a celor chestionati au terminat scoala elementara (opt clase) si in

consecintd nu au o calificare sau ocupatie. In valori absolute, 73 de persoane nu au nici o
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meserie/ocupatie fatd de 53 care au declarat ca detin competentele necesare care ii permit
sa desfasoare o activitate remunerata calificata. Astfel proportia este de 1 la 1,38, pentru
fiecare 3 persoane calificate in comuna existd 4 persoane care nu au ocupatie/meserie

certificata (Tabel 4.2).

Suntetj calificat intr-o ocupatie/meserie?__.

WCa
B
ONsMR

Figura 4.2. - Structura populatiei din Butea in functie de nivelul de calificare

Principalele meserii in care sunt specializati locuitorii din Butea sunt: croitor
(inclusiv cizmar) — 10,94%, lucritor in constructii (tehnician in constructii, zidar, zugrav) —
8,59%, mecanic auto (inclusiv tractorist, electrician auto) — 7,03%, 5,47% sunt tehnicieni
in agriculturd (inclusiv, preparator legume-fructe, tehnician in viticulturd), iar 1,56% sunt
bucatari (inclusiv cofetar). Pe langa aceste calificdri, in proportii diferite care insumate
reprezinta aproape 11% sunt: sudori (2 persoane), electrician (2 persoane), sculer-matriter
(2 persoane), dulgheri (2 persoane), filator mecanic (2 persoane), ospatar, contabil,

stenodactilograf, licentiat in biologie (Figura 4.3).
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7.03%

M croitor

E vecanic auto

m| Lucrator in
constructii

[~ Tehnician in
agricultura

O Bucstar

N sttele

m Fard meserie /
calificare

Figura 4.3. — Calificarile/meseriile persoanelor intervievate

Cei mai multi dintre cei chestionati (7,81%) au profesat intre 5 si 10 ani in
domeniul in care au lucrat, 6, 25% au activat intre 10 si 20 de ani si respectiv tot 6,25% au
lucrat in domeniul 1n care au fost calificati intre 2 si 5 ani. De asemenea, 6,25% au profesat
sub un an, 3,91% au fost angajati doar cateva luni, in timp ce doar o singurd persoana
(0,78%) a ocupat mai bine de 20 de ani un post in care era calificat (Figura 4.4).

Se poate observa ca existd o dispersie echilibrata a valorilor in cele 4 intervale
centrale (aproximativ un 1, 1-5 ani, 5-10 ani, 10-20 ani). Aproape 4% dintre subiecti nu au
dorit sau nu au fost In masurd sd spund cit timp au profesat in domeniul in care s-au
specializat. Acest non raspuns poate ascunde si faptul cd acele persoane nu au profesat nici
macar o zi.

Foarte important este faptul ca desi sunt calificati 9,37% dintre respondenti nu au
profesat niciodata in domeniul in care detin competente, in valori absolute 12 persoane din

totalul de 128 nu au lucrat niciodatd meseria pentru care au fost formati.
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Citi ani ati lucrat in domeniul in
care sunteti calificat?

W Peste 20 de ani

B 10-20 ani

Cs-10ani

W25 ani

[ Apreximativ 1 an

W cateva luni

O Mu am profesat
niciodata

Onsmr

Figura 4.4 - Structura populatiei intervievate
in functie de perioada lucratda in domeniul in care detin competente

Mai mult de trei sferturi dintre subiecti (79, 69%) declara ca nu au deloc vechime in
campul muncii (Figura 4.5). Daca ne raportam la persoanele care afirma ca nu au profesat
niciodata 64,84% (Figura4.4) atunci rezulta ca aproape 15% dintre persoanele chestionate
lucreaza fara contract de munca, situatie in care nu au acumulat vechime in campul muncii.

O vechime in campul muncii de pana la 5% au putin peste 7% dintre butenii
chestionati, 7,81% au o experientd acumulatd cuprinsd intre 5 si 10 ani. Dintre cei

chestionati doar sapte persoane (5,45%) au o vechime cuprinsa intre 10 si 20 de ani.
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Ce vechime aveti in campul muncii?

Mo ani
E0-5 ani
510 ani
M10-15 ani
[J15-20 ani

Figura 4.5 — Dispunerea persoanelor chestionate
in functie de vechimea in munca dobdndita

Odata cu trecerea de la economia centralizata la cea de tip capitalist se constata
faptul cé se produce o intensificare a circulatiei persoanelor aflate in cautarea unui loc de
munca. Din pacate legislatia romaneascad in domeniul protectiei muncii este permisiva si
lasa la latitudinea managerilor de firme cand si cum sa disponibilizeze angajatii, fapt care
se repercuteaza in coeziunea echipei si calitatea produselor si serviciilor prestate.

Faptul ca 13,28% dintre persoanele intervievate nu mai au un loc de munca stabil
de peste 10 ani creioneaza trista perspectiva a mediului economico-competitiv. Anii 1998-
2002 au fost marcati de instabilitate social-economicd ce a culminat cu privatizarea unor
intreprinderi de stat si disponibilizarea unui numar mare de muncitori inclusiv in Regiunea
de Dezvoltare Nord-Est.

Aproximativ 4% dintre persoanele chestionate au declarat ca nu mai detin un loc de
munca stabil de 5-10 ani, 5,47% de aproape 2-5 ani, 3,91 de circa 1-2 ani si 5,47% de mai
putin de un an (Figura 4.6). Se observa o evolutie usor fluctuanta care poate fi pusa pe
seama crizei economice mondiale (2007-2010) care si-a pus amprenta si asupra mediului
de afaceri din judetul lasi si de perspectivele economice tot mai sumbre din ultimul an.

Opt persoane (6,25%) dintre buteni au evitat sau nu si-au putut aminti cati ani au
trecut de la ultimul job relativ stabil pe care lI-au avut. Din nou atrage atentia proportia
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foarte mare (61,72%) a celor care nu au avut niciodatd un loc de munca stabil. In categorie
se Inscrie marea majoritate a tinerilor care preferd sa lucreze fara contract de munca pe la

diversi antreprenori din tara dar mai ales din afara granitelor tarii noastre.

De cat timp nu mai aue;j
un loc de munca stabil ?

3.91%

‘ Al
M Peste 10 ani
H D& 5-10 ani
O De 2-5 ani
W oe 1-2 ani
[Joe mai putin de 1 an

Mu am avut niciodata
un loz de munca stabil,
arn lucrat doar ca zilier

Engne

Figura 4.6 - Repartizarea populatiei in functie de momentul in timp
de la ultimul loc de munca stabil
Datorita faptului ca marea majoritate a persoanelor chestionate nu au avut niciodata

un loc de munca stabil §i prin urmare veniturile obtinute erau inconsecvente merita
analizatd cu maxima atentie sursa veniturilor la nivel de familie. Astfel ca, 28,91% dintre
subiecti sustin ca principala sursd de venit in casd este salariul unui alt membru al familiei,
31,25% dintre familii trdiesc in principal din alocatia(-le) copilului (-lor), iar 19,53%
considera comertul ambulant cu produse agricole drept cea mai importanta sursa de venit a
familiei. Un procent de 3,91% dintre butenii chestionati intretin familia muncind ca ziler
pe la diversi intreprinzitori locali sau la persoanele mai instarite care detin teren agricol. In
proportii mai mici, cele mai importante venituri per familie sunt obtinute de pe urma
ajutorului de somaj al unuia dintre membri (3,13%), ajutorul social (2,34%), pensie de
urmas (1,56%) sau altd varianta (1,56%) (Figura 4.7).

Putin peste 7% dintre persoanele chestionate declara cd familia din care fac parte

nu au nicio sursd constantd de venit si, in consecintd, isi duc existenta la limita

48
Studiu privind situatia actuala a somajului si a persoanelor ocupate in agricultura de
subzistenta - Studiu realizat in cadrul proiectului:
Investeste in tine! Si tu poti fi expert in turism!



ye -

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Fondul Social E Mitropolia Moldovei
MINISTERUL MUNCII, FAMILIE] POBOR 0T oAy Instrumente Structurale T Bucavinel
$| PROTECTIEI SOCIALE 2007-2013 Arhiepiscopia lagilor
AMPOSDRU

supravietuirii bazandu-se, in principal, pe produsele agricole obtinute din surse proprii. O

singurd persoana a refuzat sa declare care este principala sursa de venit a familiei sale.

Care este principala sursa de venit a familiei?

[ Salariul uni att membru al
2% 0] familiei

.Alucatia copilului (& copilor)
[ Ajutorul de gomaij
19.53% B 2jutorul social

D‘u"érjzarea produselor
agricole
B &t variants
[mMu avem nicio sursé de
wenit
OLucrez cu ziua

Erensie urmasg
[

Figura 4.7 — Evidentierea principalelor surse de venit ale familiilor din comuna
Butea
Referitor la posibilitatea gasirii unui loc de munca in Butea, 3,91% dintre subiecti

au declarat cd in comuna lor este relativ simplu sa iti gasesti un loc de munca, 35,94%
considera ca este destul de greu sa obtii un loc de munca loco care sa satisfaca cerintele lor.
Majoritatea acestora, desi sunt greu de obtinut, se gasesc in domenii care necesita efort
prelungit (in constructii) sau sunt prost platite (in agricultura). Mai bine de jumatate dintre
subiecti (50,78%) se declara pesimisti, afirmand ca in actualele conditii este foarte greu sa
gasesti un loc de munca relativ, bine platit, In comuna. Nu in ultimul rand, 8,59% dintre cei
intervievati sunt extrem de rezervati atunci cand se face referire la posibilitatea angajarii in
comuna Butea, considerand ca acest lucru este aproape imposibil (Figura 4.8).

O singurd persoana din cele 128 incluse 1n grupul tintd s-a abtinut sd dea un raspuns

pe seama acestui subiect (Tabel 4.8).

49
Studiu privind situatia actuala a somajului si a persoanelor ocupate in agricultura de
subzistenta - Studiu realizat in cadrul proiectului:
Investeste in tine! Si tu poti fi expert in turism!



Je
-

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Fondul Social European

Mitropolia Moldovei

MINISTERUL MUNCII, FAMILIE! POSDRU 2007 - 2013 Instrumente Structurale 3i Bucovinei
$| PROTECTIEI SOCIALE 2007-2013 Arhiepiscopia lagilor

AMPOSDRU

Cit de ugor este sa va gasiti un loc de munci in
localitatea dvs.?

L}
0.78%

B Relativ ugor

B Destul de greu
OFoarte greu

B 2proape imposibil
COINSMR

Figura 4.8. — Usuringa gasirii unui loc de munca in comuna Butea

In privinta gasirii unui loc de munci in domeniul in care subiectii detin competente,
2,34% dintre persoanele chestionate considera cd nu se pune problema sad-si gaseasca un
loc de munca insd alte aspecte ii impiedicad sa facd acest lucru. Unele aprecieri sugerau
faptul ca distanta mare fata de localitatea de domiciliu ar fi principalul impediment, altii
considera cd problema principala tine de nivelul scazut al salariilor care nu recompenseaza
suficient efortul depus. Cei mai multi dintre cei intervievati care au oferit un astfel de
raspuns sunt calificati In constructii, ei afirmand totodata ca prefera sd mearga la munca in
alte state ale Uniunii Europene decét sa lucreze in constructii 1n tara.

Aproape un sfert dintre subiecti (23,44%) spun cd este destul de greu sa gasesti un
job in domeniul in care sunt calificati, aritindu-se nemultumiti de numarul locurilor de
munca existente in domeniul de referinta si denuntand autoritatile locale ca nu se implica
suficient de mult in rezolvarea acestei probleme. Obtinerea unui loc de muncd in domeniul
in care detin competente este din punctul de vedere al celor 58 de persoane (45,31%)
(Tabel 4.9) este foarte greu de obtinut deoarece economia nationald nu poate sustine
crearea de noi locuri de munca in domenii precum croitorie, constructii sau industrie in

general din lipsa de fonduri.
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Pentru 21,9% dintre butenii chestionati este aproape imposibil sd-si gdseasca un loc
de munca in domeniul in care este calificat deoarece meseria in care s-a specializat nu mai
prezintd interes pe piata muncii sau sunt profund dezamagiti de situatia economica din tara
noastrd. Circa 8% dintre subiecti au refuzat sd isi spund punctul de vedere in aceasta

chestiune.

Cit de ugor credetj ca este si vi gasiti un loc de
munca in domeniul in care suntetj calificat ?

BRelativ ugor

BDestul de greu
OFoarte greu

W 2 proape imposibil

CONsMR

Figura 4.9 — Usurinta gasirii unui loc de munca in domeniul in care subiectii sunt
calificati

Atunci cand vine vorba de actiunile intreprinse in vederea obtinerii unui loc de
munca care sd permita asigurarea unui trai decent atit pentru persoana intervievata cat si
pentru familia acestuia, cei mai multi dintre buteni (43,75%) spun ca au solicitat sprijinul
rudelor, prietenilor sau cunostintelor. Aceastd abordare sugereaza faptul cd o mare parte
dintre cei solicitati sa raspunda intrebarilor au fost méacar pentru o perioadd la munca in
strainatate. Aceastd supozitie se fundamenteaza pe ideea ca obtinerea unui loc de munca
pentru romanii din statele vest europene (Italia, Spania) se realizeazd mult mai usor prin
acest sistem de relatii bazat pe grad de rudenie sau prietenii. in general, in Roménia aceasti
forma de recrutare a fortei de munca este mai putin intalnitd deoarece presupune o anumita
doza de risc. Sunt situatii in care persoana recomandatd nu se ridica la nivelul asteptarilor
si pretentiilor formulate de angajator, caz in care pot apdrea discutii contradictorii sau
frictiuni contraproductive.
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Alte modalitati de obtinere a unui job au vizat luarea in evidenta a persoanei aflate
in cautarea unui loc de munca la Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca,
Biroul de Somaj, varianta agreata de 6,25% dintre cei chestionati, si apelarea la serviciile
de consiliere si orientare in cariera oferite de firmele/institutiile de recrutare si plasare a
fortei de munca, variantd luatd in calcul de 3,13% dintre respondenti (Figura 4.10).

De asemenea, 2,34% dintre persoanele care au luat parte la ancheta statisticd au
urmdrit in mod constant anunturile din ziare de la rubrica angajari sau au depus CV-uri ori
cereri de angajare la diverse unitati economice (1,46%).

Si 1n acest caz atrage atentia numarul foarte mare de persoane care nu au intreprins
nimic in directia obtinerii unui loc de munca (41,41% dintre subiecti), multumindu-se sa
astepte o oportunitate foarte buna de angajare care, de obicei, Intarzie sa apara (Tabel

4.10).

Ce atj facut pana in prezent pentru a gasi un loc de munca?

‘

@ Mi-am depus dosar de
somaj
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| 43.75% angajare (CV-uri)
A Am apelat la firme de

recrutare si plasare a forigi
de munca

.Nu am facut nimic in acest
SENs

[ Ata variantd
Onsmr

[234%
Figura 4.10 — Actiuni intreprinse pentru gasirea unui loc de muncad

Din perspectiva potentialului angajat, principalele motive care il impiedica sa isi

gaseasca un loc de munca sunt: lipsa de calificare, aspect invocat de o patrime dintre

subiectii chestionati, discriminarea de gen — femeile isi gasesc mai greu un loc de munca —

opinie sustinutd de 21,09% dintre persoanele intervievate, numarul limitat de firme din

comuna Butea care isi permit/doresc sa faca angajari (17,19%), lipsa experientei (9,38%),
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variantd asumatd de adolescenti in general sau inatractivitatea unor meserii care nu mai

sunt la moda (7,81%) (Figura 4.11).

Care credetj ¢i este motivul pentru care nu gasiti un loc de
munca?

0, - L]
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In comund sunt prea putine
CIfirme la care s& ma pot
angaja
BDistanta mare faté de orag
Ovarsta
[Ostarea de sénstate
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Figura 4.11 — Motivele cele mai des invocate de subiecti
atunci cand vine vorba de lipsa unui loc de munca
Pe langa pretextele anterior invocate sunt aduse in discutie si alte motive mai putin

relevante dar care, in anumite situatii, pot constitui un factor inhibator ce nu permite
gdsirea unui loc de munca. Astfel ca, 7,03% dintre subiecti considera varsta un impediment
in calea angajdrii, 5,47% sunt convinsi cd distanta relativ mare fatd de orage precum Téargu
Frumos, Roman sau lasi constituie o piedicd serioasd in privinta obtinerii unui job bine
platit iar, 3,13% pun pe seama sanatatii precare dificultdtile care Impiedica angajarea.

In absenta unui loc de muncd remunerat corespunzator, 32,81% dintre butenii
interpelati preferd sd lucreze la munca campului, 24,22% ar accepta si fie angajati pe
perioada determinata, 17,97% ar fi dispusi s munceasca fara forme legale, 10,94% declara
cd vor cauta de lucru in striinatate, 10,16% preferd sa ramana in continuare somer sau
persoana casnica (Figura 4.12). Pentru un trai mai bun, un procent destul de mic se

persoane (3,13%) ar accepta un loc de muncé la mare distanta de casa.
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Figura 4.12 — Alternativele agreate de subiectii chestionatd in cazul in care se
afla in imposibilitatea angajarii

Solicitati sa raspunda la o Iintrebare referitoare la posibilitatea angajarii in
perspectiva in industria ospitalitatii, 50,78% dintre cei chestionati au spus ca iau in calcul
si aceastd variantd, in timp ce 48,44% au afirmat ca nu doresc sa profeseze in turism n
principal datoritd faptului cd nu au experienta necesard si, in secundar, pentru ca, dupa
cunostinta lor salariile angajatilor din turism nu sunt foarte mari. De asemenea, un procent
de 0,78% au evitat sa dea un raspuns direct la aceasta intrebare (Figura 4.13).

Aceasta reticenta fatd de turism este partial justificatd deoarece in partea de sud-
vest a judetului Iasi, inclusiv in comuna Butea, nu existd cel putin deocamdatd o
concentrare de unitdti turistice care sd absoarba forta de munca calificata in turism. Avand
in vedere faptul cd zona dispune de un potential turistic considerabil si reiterdnd ideea ca
industria ospitalitdtii constituie unul din pilonii de baza al economiilor rurale orientate spre

dezvoltare durabila.
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V-atj dori i lucratj in domeniul turismului sau
agroturismului ?

most o varar
Esteo varianta pe
care o iau in calcul
I
WnsHR

Figura 4.13 — Evidentierea interesului manifestat fata de turism
§i industria ospitalitatii in general

La intrebarea referitoare la posibilitatea deschiderii unei mici afaceri in turism,
12,5% dintre persoanele interpelate s-au aratat dispuse sa investeasca intr-o pensiune sau
structurd de primire turisticd cu functiuni de alimentatie in zona Butea-Strunga, cu conditia
sa dispuna de capitalul necesar demararii unei astfel de investitie. Pe de alta parte, 22,66%
dintre subiecti s-au declarat, in principiu, incantati de idee insa, disponibilitatea financiara
nu le permite deocamdatd sa ia o astfel de decizie. Cea mai mare parte dintre locuitorii
comunei Butea care au luat parte la aceastd ancheta statistica (64,84%) au spus cad nu sunt

interesati sa isi deschida o afacere in turism (Figura 4.14).
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V-ar interesa s deschidetj in
viitor o micd afacere in turism?
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Figura 4.14 — Interesul manifestat de subiecti
fata de posibilitatea deschiderii unei afaceri in turism

Chestionati cu privire la utilitatea practicd a unor cursuri de recalificare
profesionald, persoanele intervievate considera ca o astfel de initiativd este necesara
(40,63%) sau utila (25%), in timp ce 32,81% nu apreciaza o astfel de actiuni (Figura 4.15).

Rata de nonraspuns nu a depasit valoarea de 2%, cifrandu-se in jurul valorii de 1,56%.

Consideratj ci pentru reintegrarea dvs.
un curs de recalificare profesionala ar fi:

Briecesar
B Lkl

O irwtil
ENsMR

Figura 4.15 — Necesitarea organizarii de cursuri de recalificare profesionala
Oferirea in mod gratuit de consiliere in orientarea profesionald in turism suscita
interes pentru 65,63% dintre persoanele incluse in grupul tinta. Dintre acestia 35,16% sunt

in mod direct interesati de astfel de Intalniri, In timp ce 30,47% sunt dispusi sd afle mai
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multe informatii despre aceastd activitate. Un procent de 33,59% dintre subiecti nu s-au

aratat interesati de consiliere in orientarea profesionala in turism (Figura 4.16).

Doritj ga primiti GRATUIT consiliere in orientarea
proféesionala in turism (prin participare la cursuri
de acest gen)?

[~ [o5)

HDe ce nu
Cru
EnsNR

Figura 4.16 — Receptivitatea subiectilor in raport cu
activitatea de consiliere in orientarea profesionald in turism

Majoritatea persoanelor chestionate s-au aflat in imposibilitatea de a raspunde la
intrebarea referitoare la necesitatea/utilitatea unui serviciu de orientare profesionald in
carierd. Totusi un procent de 24.1% dintre cei interpelati au identificat corect efectele
pozitive ale unor astfel de actiuni. Dintre acestia, 17,97% considera cd, beneficiind de
serviciile de orientare profesionald, au sanse mai mari in gasirea unui loc de munca, 7,03%
sunt constienti ca astfel se pot realiza profesional iar 3,13% urmaresc sa invete meserii noi

(Figura 4.17).
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Figura 4.17 — Utilitatea serviciului de orientare profesionala
Analizand mai in amanunt esantionul luat in studiu se poate observa ca
segmentarea colectivititii de selectie respecta structura populatiei generale formata din
totalitatea locuitorilor din comuna Butea.
Astfel, 4,69% dintre subiecti sunt tineri sub 18 ani, 19,53% sunt adolescenti cu
varsta cuprinsa intre 18 si 26 ani, 53,13% sunt adulti si se incadreaza in intervalul de varsta
26-45 ani, 15,63% sunt adulti trecuti de prima tinerete, cu varsta cuprinsa intre 45 si 54 ani

si, nu 1n ultimul rand, 7,03% sunt seniori cu varste mai mari de 54 de ani (Figura 4.17).

Varsta

75

M =ub 18 ani
I 15-26 ani

[126-45 ani

M 4554 ani

peste 54 ani

Figura 4.17 — Structura populatiei esantionate pe criterii de varsta
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in functie de genul persoanelor intervievate, proportia femeilor a fost mai mare
decat cea a barbatilor cu 10,94% (Figura 4.18).

Sex

B masculin
B Feminin

Figura 4.18 — Structura populatiei esantionate in functie de gen

O analiza a nivelului veniturilor corespunzatoare familiilor persoanelor intervievate
evidentiaza faptul ca aproape % dintre subiecti (72,66%) fac parte din familii cu venituri
sub salariul minim pe economie. Aceasta situatie reflecta nivelul de trai al unui segment
important de populatie si subliniaza, daca mai era nevoie, faptul cd comuna Butea este o
zona unde se practica cu predilectie o agriculturd de subzistentd. De asemenea, un procent
de 21,09% din familiile ce locuiesc in comuna Butea au venituri cuprinse intre 500 si 1000
de lei lunar, In timp ce doar o singurd persoana dintre cele interpelate a declarat ca familia
sa dispune de venituri cuprinse intre 1000 §i1500 lei lunar. Sapte persoane dintre cele

chestionate a evitat sa declare in mod deschis care este venitul mediu al familiei sale.
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Figura 4.19 — Estimarea veniturilor familiilor din comuna Butea
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Din punctul nostru de vedere, aceasta situatie nu reflectd in mod obiectiv situatia

din teren deoarece discrepantele dintre nivelul veniturilor per familie si gospodariile din

cadrul comunei sunt evidente, mai ales in satul Butea si oarecum apropiate de valorile

normale 1n satul Miclduseni. Deoarece aproape 1200 de locuitori ai comunei sunt plecati

peste granitele tarii si mizand pe faptul cd ori de cate ori acestia au posibilitatea trimit

diverse sume de bani familiilor din Butea apreciem ca nivelul real al veniturilor familiilor

este 1n general situat in jurul salariului minim pe economie.
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CONCLUZII SI RECOMANDARI

Zonele rurale din Romaénia se confrunta cu o profunda criza de identitatea generata,
in principal, de haotica si interminabila tranzitie de la sistemul centralizat la economia de
piatd bazata pe libera concurenta si criza economico-politica din ultimii cinci ani.

Piata muncii in zona rurald este mai mult decat rezultatul interactiunii dintre oferta
de fortd de munca, reprezentatd de populatia activd aptd de munca si cererea de fortd de
muncd, respectiv unititile economice angajatoare, este actiunea concentratd a capitalului, a
fortei de munca si a resurselor in contextul dezvoltarii durabile.

Cu unele exceptii, lumea satului a cunoscut in ultimii ani un proces de dezvoltare
economica lent - sustinut de un sector agricol necompetitiv - in raport cu mediul urban, mai
dinamic si mai orientat spre componenta comert-servicii.

Cea mai mare parte a populatiei active din comuna Butea este ocupatd in
agriculturd si activitati conexe. Desi majoritatea butenilor sunt tarani, totusi numarul
persoanelor salariate in acest domeniu este foarte mic, agricultura fiind practicatd majoritar
in sistem individual, pentru subzistentd. Cresterea animalelor este, la rAndul sdu, o ocupatie
cu potential in comuna, fiind practicatd, de asemenea, tot in sistem individual.

Gradul de ocupare 1n agricultura de subzistenta este relativ ridicat, situdndu-se usor
peste media nationald. Cu privire la acest aspect, micile gospodarii agricole reprezintd mai
bine de 30% din forta de munca implicatd in agricultura de subzistentd. Este la fel de
adevarat cd, din acest punct de vedere, comuna Butea prezintd o situatie favorabila in
raport cu alte localitati din sudul si sud-vestul judetului lasi. Ponderea populatiei ocupate in
agricultura de subzistentd din Butea este mai micad decat in localitatile invecinate. Pe de
alta parte, nu trebuie neglijat nici faptul cd, in plan local, existd anumite disparitati
teritoriale care au la bazd o evolutie socio-culturald diferitd si anumite mentalitati
preconcepute.

Desi suprafetele agricole sunt bine reprezentate in comuna totusi agricultura nu este
un sector economic care sa ofere consistentd financiara butenilor. Ponderea inca mare a

activilor in agriculturd mascheaza si un alt fenomen, respectiv migratia internationala fara
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contract de munca, si deci neinregistratd ca atare. Faptul ca 1119 persoane, valoare
absoluta ce reprezintd 30,84% din totalul populatiei de 3628 locuitori a comunei Butea
lucreaza In mod constant in striinatate evidentiazd Incd o datd posibilitatile limitate de
angajare in plan local.

Cea mai mare parte a locurilor de munca provin insd din sectorul bugetar. Un
segment destul de important din populatia ocupata desfisoara activitate in sectorul public,
in principal, In administratia publicd, in invatdmant - scoli si gradinite, in sistemul sanitar
sl asistentd sociala.

Infrastructura rutiera si accesibilitatea ridicatd confera comunei Butea un avantaj
economic care compenseazd distanta relativ mare fatd de principalele centre urbane din
zona, respectiv Targu Frumos, Roman si Iasi. Eventuala amplasare a comunei in imediata
apropiere a unui oras, cel putin de talie medie, ar fi putut modifica In sens pozitiv procentul
populatiei ocupate integrate in campul muncii si, implicit, sciderea somajului. In lipsa unei
astfel de pozitiondri in aria de proximitate urbana, autoritatile locale din comuna Butea au
incurajat initiativa privata.

Antreprenorialul desi este relativ bine reprezentat in comunitatea locala se
desfasoara pe arii relativ mici limitate. Unitétile economice sunt de dimensiuni mai mici, in
general P.F.A. sau S.R.L., fard a antrena multi angajati.

Se remarca tendintele de dezvoltare a initiativei private, iIn domeniul comertului si
alimentatiei publice (bar), insa ele nu valorificd suficient resursele umane de care dispune
comuna. De asemenea, activititile din domeniul constructiilor sunt bine reprezentate in
comuna, ele fiind de obicei o sursa de venit ,,la negru” pentru populatia din teritoriu.

Industria este prezentd In comund, atat prin ramura sa extractiva, avand in vedere
resursele din localitatea Nisiporesti, cele 3 unitati din comund antrendnd un numar de 15
salariati, conform datelor depuse la Registrul Comertului pentru anul 2008, cat si un
numdr de unitdti din sectorul industriei prelucratoare, fabrica de mobild furnizand un

numar de 16 locuri de munca, conform acelorasi date.

3 Plan Urbanistic General al comunei Butea, partea intéi, p.37.
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Marea majoritate a femeilor din comuna sunt casnice, fapt care determind in mod
indirect ca acestea sa se implice intr-o masura mai mare in activitatile agricole, neglijandu-
se astfel specializarea lor intr-un anumit domeniu.

Pe langa deficitul de locuri de munca in comuna si practicarea unei agriculturi de
subzistentd, zona Butea se confruntd si cu serioase probleme socio-profesionale. Astfel,
jumatate dintre buteni nu sunt calificati in nicio meserie, aproximativ 50% dintre acestia
sunt resemnati cand vine vorba de gasirea unui loc de munca in comund, majoritatea
locuitorilor considerand ca singura sansa de realizare materiala pentru familia lor se poate
materializa doar prin plecarea la munca in strainatate.

Multe dintre meseriile §i ocupatiile butenilor nu mai au cautare sau nu mai sunt
coroborate cu noile tendinte de pe piata muncii. Ocupatii ca sudor, sculer-matriter, dulgher,
filator mecanic, cizmar sau chiar croitor sunt din ce in ce mai putin solicitate.

In baza celor de mai sus, putem aprecia ci resursele umane din comuni sunt
insuficient valorificate in plan local, fapt care determina un sentiment de nesiguranta si un
grad de nemultumire latentd. Faptul cd In comund nu existd firme care sa ofere suficiente
locuri de munca constituie un element care incurajeaza si sustine emigrarea.

Cu privire la ocupatiile principale ale locuitorilor din Butea, acestea au un caracter
preponderent agricol. Ca si directii de dezvoltare pentru comunitatea locald recomandam
focusarea intr-o mai mare masura pe agricultura, comercializarea si prelucrarea produselor
agricole, constructii, prestarea de servicii si turismul - in spetd agroturismul.

in discutiile cu personalul din mediul rural se observd o anume asteptare a
locuitorilor din Butea care sperd ca situatia socio-economica dificild sd fie rezolvata de
autoritatile locale. Lipsa de initiativa proprie, sentimentul abandonului de catre stat care nu
ii poate oferi un loc de munca sau calificare profesionald sunt sentimente comune, frecvent
intalnite printre buteni. Mentalitdtile sunt greu de schimbat, mai ales in lumea satului.

Lipsa educatiei antreprenoriale si a spiritului asociativ caracteristic comunitatilor
mici din economiile vest europene treneazd dezvoltarea economicd a comunei. Din acest
punct de vedere, organizarea unor cursuri de formare si recalificare profesionald adaptate
cerintelor actuale sunt bine venite si pot avea ca efect secundar pozitiv intoarcerea ,,la
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vatrd” a butenilor care desfagoard activitate remunerata in scop lucrativ in tari ale uniunii
Europene precum: Italia, Spania, Grecia sau Portugalia. De asemenea, printre locuitorii
comunei se constatd o inchistare a viziunii personale si lipsa perspectivelor pe termen
mediu si lung, stare de fapt care poate si modificatd prin Incurajarea sistematica a
serviciilor de consiliere in orientarea profesionala.

In comuna Butea exista in mod evident o nevoie acuti de educatie si de formare
profesionald, de reorientare spre ocupatii §i meserii in concordantd cu piata muncii. Dat
fiind faptul cd zona de sud-vest a judetului lasi dispune de un potential turistic latent ce
poate fi canalizat in directia cresterii gradului de ocupare a fortei de munca, al absorbtiei
tinerilor in campul muncii in mod special, consideram oportuna si extrem de importanta
adoptarea unor strategii de dezvoltare centrate pe turism. Aceasta strategie poate fi centrata
pe suportul material si baza logisticd oferite de Mitropolia Moldovei si Bucovinei in
incinta ansamblului Manastirea Miclduseni. Pentru realizarea acestui deziderat este
necesard actiunea conjugatd a stakeholderilor locali, respectiv primédria si scoala Butea,
Mitropolia Moldovei si Bucovinei, Biserica Romano-Catolica din Butea si, nu in ultimul

rand, antreprenorii locali.
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Cod CAEN Societate comerciali Cifra de
afaceri
4711 C_omert cu amanuntgl in magazine .ne_:spemahzate, cu vanzare | o TN SRL 38314
predominanta de produse alimentare, bauturi si tutun
013 Cultivarea plantelor pentru inmultire AGRI BUTEA SRL
AGRO BUTEA ALEX SRL 0
AGRO VIOREL — MIHAELA 0
SRL
0111- Cultivarea cerealelor (e.xclusw o.rez), plantelor leguminoase si a AGRO-VERD SRL 150,734
plantelor producatoare de seminte oleaginoase
3811 Colectarea deseurilor nepericuloase ANG GREEN COMPANY SR 383,900
412 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale gfl{\f ONIOS CONSTRUCT 892,865
BAGEA CONSTRUCTII SI
RESTAURARI SRL
BITICONS GRUP SRL
4333 Lucrari de pardosire si placare a peretilor BITIFABI CONSTRUCT SRL
BRANCERE SRL
BRANDL & ENEA SRL
563 Baruri si alte activitati de servire a bauturilor CIP & ELA SRL 55,752
CORA - TRANS SRL
. .. .. . . . . . COTNAREANU
412 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale CONSTRUCT SRL 54,483
i;l:;) Fabricarea altor articole de imbracaminte (exclusiv lenjeria de CRISTIANA MODERN SRL 916
7733 /-.\Cthlt.atl de inchiriere si leasing cu masini si echipamente de CYBERNET SRL
birou (inclusiv calculatoare)
4711 Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare
predominanta de produse alimentare, bauturi si tutun DAMSTEF SRL 257,929
EURO GIULIA SRL
01§ Activitati in ferme mixte (cultura vegetala combinata cu cresterea IDEAMBIENTE SRL 69.968
animalelor)
4711 C'omert cu amanuntgl in magazine .ne':spec:lahzate, cu vanzare | ;oo opy 1,113,966
predominanta de produse alimentare, bauturi si tutun
4673 COI_I_leFt cu ridicata al maFerlalulul lemnos si al materialelor de IULIANA-ALEX SRL 2712956
constructii si echipamentelor sanitare
561 Restaurante JUNIOR SERV SRL
412 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale KIBO CONSTRUCT SRL 239,001
4719 C'omert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare LUDMIN SRL 10,848,331
predominanta de produse nealimentare
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Fondul Social European
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GUVERNUL ROMANIEI
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI

UNIUNEA EUROPEANA

<

Instrumente Structurale

i

Mitropolia Moldovei
§i Bucovinei

$| PROTECTIEI SOCIALE 2007-2013 Arhiepiscopia lasilor
AMPOSDRU
Fabricarea articolelor de imbracaminte pentru lucru MARGHERITA SRL
1061 Fabricarea produselor de morarit MARI CRIS BUTEA SRL 24,901
412 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale MERTIC SR 3,710
0111 Cultivarea cerealelor (egclusw or.ez), plantelor leguminoase si a MILNOR SRL 32,603
plantelor producatoare de seminte oleaginoase
4711 Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare
predominanta de produse alimentare, bauturi si tutun MITIPAULA SRL
412 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale NICUSOR CONSTRUCT SRL 2,810
NORD VENTURES SRL
4711 C'omert cu amanuntgl in magazine .ne':spec:lahzate, cu vanzare | oo o0 SRL 52.374
predominanta de produse alimentare, bauturi si tutun
ROBERT & ALIEN SRL
SCRDAM BTC SRL
563 Baruri si alte activitati de servire a bauturilor SEBY & BELLA SRL 7,169
0111 Cultivarea cerealelor (e?;clusw oyez), plantelor leguminoase si a TEHNO-FITO-NPK SRL 5,695
plantelor producatoare de seminte oleaginoase
563 Baruri si alte activitati de servire a bauturilor TEO & NICK SRL 55,344
TIMPURI NOI SRL
VANDANA KIRSCH
CONSULTING SRL
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Anexa 2 — Chestionar adresat persoanelor care nu au un loc de munci, sunt someri, tinerilor care au
terminat scoala si persoanelor ocupate in agricultura

Prin acest chestionar urmarim obtinerea de informatii necesare pentru implementarea proiectului ,,Investeste in tine! Si tu poti fi
specialist in turism!”, proiect cofinantat prin Fondul Social European, Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane 2007-2013, Promovarea masurilor active de ocupare.
Informatiile vor fi folosite la realizarea unui studiu privind situatia actuala a somajului si a persoanelor ocupate in agricultura de
subzistenta in comuna Butea. Raspunsurile dvs. vor fi folosite doar pentru realizarea studiului prin care se urmareste rezolvarea
mdcar partiala a crizei locurilor de munca in zona.
IN MOMENTUL COMPLETARII CHESTIONARULUI, NU ESTE OBLIGATORIU SA VA SPUNETI NUMELE.
Va rugam sa raspundeti sincer, sa marcati cu X rdspunsul pe care il considerati corect sau sd raspundeti prin cuvinte, acolo unde
este cazul.

Va multumim!

CHESTIONAR
se adreseaza persoanelor care nu au un loc de munca, sunt
someri, tinerilor care au terminat scoala si persoanelor ocupate in

agricultura
1. | Casnic (-3)
2. | Somer
Tanar somer (am terminat scoala si mi-am depus actele pentru somaj)
4 Tanar aflat in cautarea unui loc de munca (am terminat scoala, dar nu m-am angajat
1 Cu ce va ocupati in viata inca)
de zi cu zi? 5. | Persoana ocupata in agricultura (lucrez pamantul familiei)
6. | Persoana ocupata in agricultura (lucrez pentru altcineva, am luat teren in arenda)
7. | Viticultor, pomicultor
8. | Crescator de animale
9. | Alta ocupatie (Care?): .....ouuii i
Sunteti calificat intr-o | 1. | Da
2 ocupatie/meserie? 2. | Nu
Daca raspunsul dvs. este
DA, VA rUGEM  SPUNELE | o oiiriiii
3 care este acea meserie / | De exemplu: tehnician in ..., operator ..., cofetar-bucatar, croitor, dulgher, zidar, zugrav, sudor,
calificare: tinichigiu sau mecanic auto, sofer, electrician etc.
1. | Peste 20 de ani
2. | 10-20 ani
Cati ani ati lucrat in | 3. | 5-10 ani
4 | domeniul in care sunteti | 4. | 2-5ani
calificat? 5. | Aproximativ 1 an
6. | Cateva luni
7. | Nu am profesat niciodata

5 | Ce vechime aveti in

campul muncii?
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Peste 10 ani

De 5-10 ani

De cat timp nu mai aveti De 2-5 ani

un loc de munca stabil? De 1-2 ani

De mai putin de 1 an

Sl Bl B B

Nu am avut niciodata un loc de munca stabil, am lucrat doar ca zilier

Salariul unui alt membru al familiei

Alocatia copilului (a copiilor)

Ajutorul de somaj

Care este principala i _
. . o Ajutorul social
sursa de venit a familiei?

Vanzarea de produselor agricole

At variantd (CAre?) ......cuiuie i

~N| O O B W N =~

Nu avem nicio sursa de venit

Foarte usor

Cat de usor este sa va Relativ usor

gasiti un loc de munca in Destul de greu

localitatea dvs.? Foarte greu

gl B @ N

Aproape imposibil
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Cat de usor credeti ca

este sa va gasiti un loc

Foarte usor

Relativ usor

S Il I A B

‘ 15 | Considerati ca pentru ‘

9 . . Destul de greu
de munca in domeniul in
L Foarte greu
care sunteti calificat?
Aproape imposibil
1. | Mi-am depus dosar de somaj
2. | Am apelat la cunostinte, rude, prieteni
3. | Am citit anunturile din ziare
Ce ati facut péana in S—
. 4. | Am dat anunturi in ziare
10 | prezent pentru a gasi un _ _ i
. 5. | Am depus cereri de angajare (CV-uri)
loc de munca?
6. | Am apelat la firme de recrutare si plasare a fortei de munca
7. | Nu am facut nimic in acest sens
8. | AtA varianta@ (Car€?) ......ouoviiiii e
1. | Lipsa de calificare
2. | Nu am experienta
3. | Femeile Tsi gdsesc mai greu un loc de munca
Care credeti ca este | 4. | Meseria pentru care sunt specializat nu mai are cautare
11 | motivul pentru care nu | 5. | In comuna sunt prea putine firme la care sa ma pot angaja
gasiti un loc de munca? 6. | Distanta mare fata de oras
7. | Varsta
8. | Starea de sanatate
9. | AL MOtV (CArE 2] i
1. | Prefer sa raman somer/casnic
2. | As accepta un loc de munca "la negru”
in absenta locului de | 3. | As accepta un loc de munca la mare distanta de casa
12 | munca dorit, ce varianta | 4. | As accepta un loc de munca temporar
ati accepta? 5. | Voi lucra in agricultura
6. | Voi pleca la munca in strainatate
7. | Nu stiu
V-ati dori sa lucrati in | 1. | Da
13 | domeniul turismului sau | 2. | Este o varianta pe care o iau in calcul
agroturismului? 3. | Nu
V-ar interesa sa|1. | Da
14 | deschideti in viitor o mica | 2. | Decenu
afacere in turism? Nu
1

) ‘ Necesar
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reintegrarea dvs. un curs | 2. | Util

de recalificare
. . . 3. | Inutil
profesionala ar fi :

Doriti sa primiti GRATUIT | 1 | pg

consiliere in orientarea

2. | Decenu

16 | profesionala in turism

(prin participare la curs 3 | Nu

de acest gen)?

Daca doriti sa fiti informati despre cursurile GRATUITE organizate in cadrul proiectului va rugam sa completati datele

dumneavoastra:

—_

Nume si prenume

Varsta: ani

Sex: Masculin ‘ ‘ Feminin

Numar de telefon:

o M DN

E-mail:

Va multumim pentru timpul acordat!
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Anexa 3 — Tabele de frecventa

Tabel 4.1. - Cu ce vé ocupati in viata de zi cu zi?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Casnic (-a) 51 39.8 39.8 39.8
Somer 7 5.5 5.5 45.3
Tanar somer 4 3.1 3.1 48.4
Tanar aflat in cautarea unui loc 10 7.8 7.8 56.3
de munca (am terminat scoala,
dar nu m-am angajat inca)
Persoana ocupata in agricultura 32 25.0 25.0 81.3
(lucrez pamantul familiei)
Persoana ocupata in agricultura 11 8.6 8.6 89.8
(lucrez pentru altcineva, am luat
teren in arenda)
Crescator de animale 7 5.5 55 95.3
Alta ocupatie 6 4.7 4.7 100.0
Total 128 100.0 100.0
Tabel 4.2. - Sunteti calificat intr-o ocupatie/meserie?
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Da 53 414 414 41.4
alid  Nu 73 57.0 57.0 98.4
Nu stiu/Nu raspund 2 1.6 1.6 100.0
Total 128 100.0 100.0
Tabel 4.3. - Dacé raspunsul dvs. este DA, va rugdm spunetli care este acea meserie / calificare:
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Croitor 14 10.9 10.9 10.9
Mecanic auto 9 7.0 7.0 18.0
Lucrator in constructii 11 8.6 8.6 26.6
Tehnician in agricultura 7 5.5 5.5 32.0
Bucatar 2 1.6 1.6 33.6
Altele 14 10.9 10.9 44.5
Fara meserie/calificare 71 55.5 55.5 100.0
Total 128 100.0 100.0
Tabel 4.4. - Céti ani ati lucrat in domeniul in care sunteti calificat?
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Peste 20 de ani 1 .8 8 .8
10-20 ani 8 6.3 6.3 7.0
5-10 ani 10 7.8 7.8 14.8
2-5 ani 8 6.3 6.3 21.1
Aproximativ 1 an 8 6.3 6.3 27.3
Cateva luni 5 3.9 3.9 31.3
Nu am profesat 83 6 64.8 96.1
niciodata 4.8
72

Studiu privind situatia actuala a somajului si a persoanelor ocupate in agricultura de
subzistenta - Studiu realizat in cadrul proiectului:
Investeste in tine! Si tu poti fi expert in turism!



Nu stiu/Nu raspund 5 3. 3.9 100.0
9
Total 128 1 100.0
00.0
Tabel 4.5. - Ce vechime aveti in cdmpul muncii?
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
V 0 ani 102 79.7 79.7 79.7
alid 0-5 ani 9 7.0 7.0 86.7
5-10 ani 10 7.8 7.8 94.5
10-15 ani 3 23 23 96.9
15-20 ani 4 3.1 3.1 100.0
Total 128 100.0 100.0
Tabel 4.6. - De céat timp nu mai aveti un loc de muncé stabil?
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Peste 10 ani 17 13.3 13.3 13.3
De 5-10 ani 5 3.9 3.9 17.2
De 2-5 ani 7 5.5 5.5 22.7
De 1-2 ani 5 3.9 3.9 26.6
De mai putin de 1 an 7 5.5 5.5 32.0
Nu am avut niciodata un loc de 79 61.7 61.7 93.8
munca stabil, am lucrat doar
ca zilier
Nu stiu/Nu raspund 8 6.3 6.3 100.0
Total 128 100.0 100.0
Tabel 4.7. - Care este principala sursa de venit a familiei?
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Salariul unui alt membru al 37 28.9 28.9 28.9
familiei
Alocatia copilului (a copiilor) 40 31.3 31.3 60.2
Ajutorul de somaj 4 3.1 3.1 63.3
Ajutorul social 3 23 2.3 65.6
Vanzarea produselor agricole 25 19.5 19.5 85.2
Alta varianta 2 1.6 1.6 86.7
Nu avem nicio sursa de venit 9 7.0 7.0 93.8
Lucrez cu ziua 5 3.9 3.9 97.7
Pensie urmas 2 1.6 1.6 99.2
Nu stiu/Nu raspund 1 .8 .8 100.0
Total 128 100.0 100.0
Tabel 4.8. - Cét de usor este sa va gasiti un loc de munca in localitatea dvs.?
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Relativ ugor 5 3.9 3.9 3.9
Destul de greu 46 35.9 35.9 39.8
Foarte greu 65 50.8 50.8 90.6
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Aproape imposibil
Nu stiu/Nu raspund
Total

11
1
128

8.6 8.6
8 .8
100.0 100.0

99.2
100.0

Tabel 4.9. - Cét de usor credeti ca este sé va gasiti un loc de muncé in domeniul in care sunteti

calificat?
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Relativ usor 3 2.3 2.3 2.3
Destul de greu 30 234 234 258
Foarte greu 58 453 45.3 711
Aproape imposibil 27 211 211 92.2
Nu stiu/Nu raspund 10 7.8 7.8 100.0
Total 128 100.0 100.0
Tabel 4.10. - Ce ati facut pdna in prezent pentru a gasi un loc de munca?
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Mi-am depus dosar de somaj 8 6.3 6.3 6.3
Am apelat la cunostinte, rude, 56 43.8 43.8 50.0
prieteni
Am citit anunturile din ziare 3 23 2.3 52.3
Am depus cereri de angajare 2 1.6 1.6 53.9
(CV-uri)
Am apelat la firme de recrutare 4 3.1 3.1 57.0
si plasare a fortei de munca
Nu am facut nimic in acest 53 41.4 41.4 98.4
sens
Alta varianta (care?) 1 .8 .8 99.2
Nu stiu/Nu raspund 1 .8 .8 100.0
Total 128 100.0 100.0
Tabel 4.11. - Care credeti ca este motivul pentru care nu gasiti un loc de munca?
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Lipsa de calificare 32 25.0 25.0 25.0
Nu am experienta 12 9.4 9.4 34.4
Femeile isi gasesc mai greu 27 211 211 55.5
un loc de munca
Meseria pentru care sunt 10 7.8 7.8 63.3
specializat nu mai are cautare
in comund sunt prea putine 22 17.2 17.2 80.5
firme la care sa ma pot angaja
Distanta mare fata de oras 7 5.5 5.5 85.9
Varsta 9 7.0 7.0 93.0
Starea de sanatate 4 3.1 3.1 96.1
Alt motiv (care?): 2 1.6 1.6 97.7
Sunt Student/Elev 3 23 2.3 100.0
Total 128 100.0 100.0
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Tabel 4.12. - In absenta locului de muncé dorit, ce varianta ati accepta?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Prefer sa raman somer/casnic 13 10.2 10.2 10.2
As accepta un loc de munca 23 18.0 18.0 28.1
“la negru”
As accepta un loc de munca la 4 3.1 3.1 31.3
mare distanta de casa
As accepta un loc de munca 31 24.2 24.2 55.5
temporar
Voi lucra in agricultura 42 32.8 32.8 88.3
Voi pleca la munca in 14 10.9 10.9 99.2
strainatate
Nu stiu/Nu raspund 1 .8 .8 100.0
Total 128 100.0 100.0
Tabel 4.13. - V-ati dori sé& lucrati in domeniul turismului sau agroturismului?
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Da 33 258 258 258
Este o varianta pe care o iau 32 25.0 25.0 50.8
n calcul
Nu 62 48.4 48.4 99.2
Nu stiu/Nu raspund 1 .8 .8 100.0
Total 128 100.0 100.0
Tabel 4.14. - V-ar interesa sa deschideti in viitor o mica afacere in turism?
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Da 16 125 12.5 12.5
De ce nu 29 22.7 22.7 35.2
Nu 83 64.8 64.8 100.0
Total 128 100.0 100.0
Tabel 4.15. - Considerati ca pentru reintegrarea dvs. un curs de recalificare profesionala ar fi:
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Necesar 52 40.6 40.6 40.6
Util 32 25.0 250 65.6
Inutil 42 32.8 32.8 98.4
Nu stiu/Nu raspund 2 1.6 1.6 100.0
Total 128 100.0 100.0

Tabel 4.16. - Doriti sa& primiti GRATUIT consiliere in orientarea profesionald in turism (prin

patrticipare la cursuri de acest gen)?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Da 45 35.2 35.2 35.2
De ce nu 39 30.5 30.5 65.6
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Nu 43 33.6 33.6 99.2
Nu stiu/Nu raspund 1 .8 .8 100.0
Total 128 100.0 100.0

Tabel 4.17. - Credeti ca este necesar/folositor un serviciu de orientare profesionald? Dacé da, de

ce?
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Pentru a-mi gasi un loc de 23 18.0 18.0 18.0
munca
Pentru implinire profesionala 9 7.0 7.0 25.0
Pentru invatarea altei meserii 4 3.1 3.1 28.1
Nu stiu/Nu raspund 92 71.9 71.9 100.0
Total 128 100.0 100.0
Tabel 4.18. - Vérsta
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid sub 18 ani 6 4.7 4.7 4.7
18-26 ani 25 19.5 19.5 242
26-45 68 53.1 53.1 77.3
45-54 ani 20 15.6 15.6 93.0
peste 54 ani 9 7.0 7.0 100.0
Total 128 100.0 100.0
Tabel 4.19. - Sex
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Masculin 57 445 44.5 44.5
Feminin 71 55.5 55.5 100.0
Total 128 100.0 100.0
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