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Sumar executiv

Potentialul sistemului cercetare-dezvoltare-inovare
numar unitati de cercetare
retea de institutii specializate
structura unitatilor de cercetare dezvoltare pe forme de
proprietate si pe sectoare de executie OECD
numar angajati in sectorul cercetare-dezvoltare
structura personalului in functie de tipul de proprietate al
unitatilor, pe sectoare de executie, dupa ocupatie, grupe
de varsta, dupa sectorul de activitate, pe domenii de
activitati stiintifice, pe subsectoare ale industriei
prelucratoate si pe regiuni de dezvoltare
Obiective, politici, instrumente, evaluare impact
obiective strategice:
crearea de cunoastere
cresterea competitivitatii economiei romanesti prin
inovare
cresterea calitatii sociale
obiective specifice:
cresterea performantei stiintifice
dezvoltarea resurselor sistemului
antrenarea sectorului privat
cresterea capacitatii institutionale
extinderea cooperarii internationale
Instrumente de implementare
PNCDI
instrumente de finantare complementara cu cele din
Planul National
o coordonate de ANCS
o coordonate de Academia Romana
o coordonate de alte ministere
Evaluarea sistemului CDI
indicatori de rezultat pentru evaluarea sistemului CDI
la nivel national
indicatori de impact ai Planului National asupra
mediului economic
Cheltuieli cu activitatea CDI
cheltuieli totale din activitatea CD in perioada 2004-
2008
structura cheltuielilor totale pe surse de finantare, pe
sectoare de executie OECD, pe sectoare de activitate
economica, pe tipuri de programe de cercetare si pe
regiuni de dezvoltare
structura cheltuielilor curente pentru cercetare
fundamentalda, cercetare aplicativa si dezvoltare
experimentala
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Numarul si structura IMM inovative

evolutia si tipologia inovatorilor in perioada 2000-2006

ponderea intreprinderilor inovative si non-inovative in total
intreprinderi

structura intreprinderilor inovative pe activitati economice

rata de inovare pe sectoare industriale

rata de inovare pe sectoare din servicii

structura inovatorilor pe clase de marime si activitati
economice

intreprinderi inovative care au introdus  inovari
organizationale si de marketing

rata de inovare pe macroregiuni

structura intreprinderilor inovative pe macroregiuni si clase
de marime

Perfomanta IMM inovative

IMM inovative consemneaza indicatori de eficienta superiori
celor non-inovative
Intreprinderile inovative sunt prezente pe pietele externe
cu produsele lor
Intre caracterul inovativ al intreprinderilor si nivelul
tehnologic al fabricatiei exista o corelatie directa
Valorificarea superioara a resurselor prin cresterea valorii
adaugate pe produs si/sau reducerea consumurilor
specifice (obiectiv de dezvoltare durabild) a fost un
rezultat al inovarii

Efectele inovarii influenteaza calitatea productiei,
cresterea flexibilitatii acesteia si extinderea pietelor de
desfacere

inovatorii numai de produs au identificat ca efecte ale
inovarii imbunatatirea calitatii bunurilor si serviciilor,
extinderea gamei de bunuri si servicii, cresterea
pietei sau a segmentului de piata si imbunatatirea
flexibilitatii productiei
inovatorii numai de proces au specificat ca principale
efecte ale inovarii cresterea capacitatii de productie
(30-39%), reducerea costurilor cu forta de munca pe
unitatea de produs (15-22%) si reducerea
consumurilor unitare de materiale si energie
Finantarea inovarii

motive invocate de intreprinzatori ca factori de blocare a

inovarii

dificultati in finantare
bancile au impus exigente sporite pentru creditarea
IMM
Slaba capitalizare a IMM
lipsa altor scheme si mecanisme de finantare
(venture capital pentru firme cu grad ridicat de risc si
spin-off, scheme de finantare a firmelor cu activitati
de inovare - firme gazelle
Ajutorul de stat prin diverse scheme de finantare a
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fost acordat intr-o masura redusa
fonduri structurale destul de greu accesibile

solutii de parteneriat pentru atragerea acestora in
gestionarea afacerilor
grad redus de informare al intreprinzatorilor privind
rezultatele cercetarilor stiintifice cu caracter aplicativ
cea mai mare parte din investitie este reprezentata
de dotarea cu masini, echipamente si software
Drepturi de proprietate intelectuala
Intreprinderile inovative si-au exercitat intr-o mé&surd
redusa drepturile de proprietate industriala, drepturile de
autor, secretele comerciale, acordurile de confidentialitate
Evolutia potentialului de inovare
Progresele inregistrate de Romania 1in domeniul
cercetarii- dezvoltarii-inovarii, reflectate si de cresterea
potentialului de inovare in perioada 2002-2006 nu au
putut inldatura decalajele mari fata de nivelul atins in
celelalte tari membre UE
in valoare absolutda, Romania se situeaza pe una din
ultimele pozitii la inovatorii numai de produs (454),
depasind numai Slovacia (282) si Lituania (361)
ponderea intreprinderilor inovative care au primit fonduri
publice este mai mare decat media UE-27 si decat cea din
Bulgaria si Estonia
Romania ocupa ultima pozitie la nivelul tuturor tipurilor
de cooperare
Tot ultima pozitie este ocupata de Romania in ceea ce
priveste ponderea intreprinderilor inovative care
colaboreaza cu furnizori, clienti, concurenti, consultanti,
universitati si alte institutii de Tnvatamant superior din
UE, in total intreprinderi

Sistemul National de Inovare este caracterizat de un

potential insemnat de cercetare-dezvoltare (peste 1.300

unitati si peste 54.000 de angajati) si o retea de institutii

specializate pentru transfer tehnologic si inovare (centre de

transfer tehnologic, de informare, incubatoare tehnologice

si de afaceri, parcuri stiintifice si tehnologice)

Finantarea Sistemului CDI este realizat in principal din

fonduri publice

Cresterea economica sustinuta si rapida a sustinut

finantarea cheltuielilor CD care au crescut de 4 ori in

perioada 2004-2008

Impactul Planului National si al instrumentelor de finantare

complementare asupra SNI este pozitiv:

cresterea vizibilitatii cercetarii romanesti in statistici si
rapoarte internationale

cresterea cheltuielilor CDI ale sectorului privat, In sume
absolute

ponderea intreprinderilor inovative in total intreprinderi a
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crescut

* numarul IMM care au accesat fonduri publice a crescut de 7
ori fata de planul precedent

= numarul de participari in parteneriate internationale este in
crestere

= investitiile in infrastructura de cercetare au vizat atat
resursa umana cat si baza materiala

o lipsuri in implementarea Planului National:

® monitorizare greoaie datoritd inexistentei unui sistem
informatic unitar integrat

* domenii precum energiile regenerabile si transporturile nu
au fost abordate

= odata cu debutul crizei economice, finantarea investitiilor
CDI din fonduri publice a fost redusa (ponderea acesteia
in PIB intorcandu-se la nivelul anului 2006)

= factori principali de blocare a inovarii: lipsa suportului de
finantare, atat din surse proprii cat si din surse externe,

= facilitati reduse de finantare a intreprinderilor inovative
(inexistenta fondurilor cu capital de risc, finantare redusa
prin ajutoare de stat, accesibilitate dificila a fondurilor
structurale)

= parteneriate nesemnificative ale intreprinderilor inovative
cu unitatile de invatamant superior, institutele publice si
private de cercetare

" grad redus de informare al inovatorilor privind rezultatele
cercetarilor stiintifice cu caracter aplicativ

= investitiile inovatorilor sunt distribuite in principal pentru
asigurarea dotarii tehnice

= protectia drepturilor de proprietate intelectuala slab
reprezentata la intreprinderile inovative

KPMG Romania / Finas Consulting
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Sistemul National de Inovare - caracteristici, evolutii

In centrul preocuparilor UE privind perfectionarea politicilor si mecanismelor de functionare s-au
aflat initiative privind dezvoltarea si consolidarea “Spatiului European al Cercetérii (ERA)” prin
includerea obiectivelor de crestere economica si crearea de locuri de muncd. Promovarea unei
economii competitive si durabile presupune coordonarea schimbarilor tehnologice in economia
bazatd pe cunoastere cu asigurarea dezvoltirii pe principii durabile (ecologice). In acest context,
UE situeaza cercetarea stiintifica in centrul politicii sale de dezvoltare economica, unde triunghiul
educatie — cercetare— inovare reprezinta elementul director in respectarea Strategiei Lisabona
revizuite, de crestere economica si creare de locuri de munca.

Invitatia de sincronizare a activitatilor de cercetare, dezvoltare si promovare a stiintei si tehnologiei
intre tarile membre UE vizeazad reducerea decalajelor de competitivitate in interiorul UE, cat si a
acesteia Tn ansamblu, cu SUA si, respectiv, cu Japonia. In acest context, in Strategia Nationala
CDI (SNCDI) sunt conturate obiectivele Sistemului National de Inovare (SNI) care, prin Planurile
Nationale de Cercetare - Dezvoltare - Inovare (PNCDI) sunt completate cu politici si instrumente
de punere in aplicare si de urmarire a Sistemului National de Inovare.

Potentialul sistemului cercetare - dezvoltare - inovare

La sfarsitul anului 2008, Sistemul National de Inovare era compus dintr-un numar de peste 1350
unitati structurate astfel

i) Peste 1300 de unitati care desfasoara activitati de cercetare - dezvoltare dintre care:

- 264 de unitati si institutii CD de drept public, care includ:
= 168 unitati CD de interes national: 56 universitati publice acreditate, 46
institute nationale CD (INCD) coordonate de noud ministere, dintre care
Ministerul Educatiei, Cercetarii si Inovarii — Autoritatea Nationald pentru
Cercetare Stiintifica (MECI-ANCS) coordoneazd 19, si 66 institute si
centre de cercetare ale Academiei Romane (52 de institute, 14 centre de
cercetare).
= 06 institute, centre sau statiuni de cercetare-dezvoltare organizate ca
institutii publice.
- Aproape 1000 operatori economici Tn sectorul privat.

ii) Reteaua de institutii specializate pentru transfer tehnologic si inovare (ReNITT), care
cuprinde in prezent 50 de entitati specifice, din care 39 acreditate (centre de transfer tehnologic,
centre de informare tehnologicd, incubatoare tehnologice si de afaceri), precum si 4 parcuri
stiintifice si tehnologice.

In perioada 2004-2008 a avut loc o transferare a pozitiei majoritare in cadrul SNI citre sectorul
privat, ponderea acestuia in numarul unitatilor de cercetare-dezvoltare crescand de la 50,1% in anul
2004 la 62,6% 1n anul 2008, cu atingerea unui varf in anul 2007 (64,5%).

KPMG Romania / Finas Consulting
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Graficul 1

Structura unitatilor cu activitate in cercetare-dezvoltare dupa forma de

proprietate
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Sursa: Institutul National de Statistica, calcule proprii

Modificari insemnate s-au produs in structura unitatilor cu activitate de cercetare - dezvoltare, pe
sectoare de executie OECD in perioada 2004-2008, acestea reflectand urmatoarele aspecte:
* pastrarea a doua treimi din numarul unitdtilor in sectorul intreprinderi, in conditiile
diminudrii cu circa 6 puncte procentuale a acestui sector in total sistem;
= cresterea importantei numarului de unititi CD din sectorul guvernamental (cu circa 5 pp.),
ca urmare a cerintelor impuse de constituirea unitatilor cu atributii legate de implementarea

aquis-ului comunitar;

= 0 usoard crestere a ponderii sectorului invatdmant superior (2 pp.) pe seama descresterii

sectorului ONG.

KPMG Romania/ Finas Consulting
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Graficul 2
Structura unitatilor cu activitate in cercetare-dezvoltare dupa sectoare de
executie OECD
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Sursa: Institutul National de Statistica, calcule proprii

Personalul angrenat in activitati de cercetare-dezvoltare se ridica la peste 54.000 oameni in anul
2008, dupa ce 1n anii 2005 si 2006 s-au inregistrat cresteri fatd de anul 2004, urmate de scaderea cu
peste 5.000 persoane in perioada 2006-2008.

Tabelul 1 - Numirul de angajati in sectorul cercetare - dezvoltare

Numir persoane

Sectoare de executie OECD
Anul 2004 Anul 2005 Anul 2006 Anul 2007 Anul 2008

Total 57.725 57.915 59.491 54,572 54.060

Sectorul intreprinderi 28.340 27.447 24,634 20.889 18.917
Sectorul guvernamental 15.419 16.334 15.781 13.841 14.529
Sectorul invitimant superior 13.739 13.889 18.906 19.649 20.363
Sector privat non-profit 227 245 170 193 251

Sursa: Institutul National de Statistica

Structura personalului in functie de forma de proprietate a unitatilor CD reflecta ponderea majoritar
absoluta a sectorului privat (peste 75%) pe fondul Inregistrarii unei deplasari in favoarea sectorului
de stat cu circa 5 pp. (de la 18,5% Tn anul 2004 la 23,3% in anul 2008).
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Graficul 3

Structura salariatilor din unitati cu activitate de cercetare-dezvoltare dupa
forma de proprietate a institutiilor
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Sursa: Institutul National de Statistica, calcule proprii

Modificarile in structura personalului in functie de tipul de proprietate au fost insotite de
transforméri mai semnificative ale structurii personalului pe sectoare de executie OECD:
= ponderea personalului ocupat in total intreprinderi s-a redus de la 1/2 la circa 1/3 in
perioada 2004-2008;
= cresterea personalului din unitatile de cercetare ale institutiilor de invatamant superior cu
circa 14 pp., acest sector devenind leader in privinta numarului de persoane angajate n
activitatea CD;
= stabilizarea pozitiei sectorului de stat in structura de ocupare a unitatilor de cercetare -
dezvoltare (circa 27%), precum si a sectorului privat non — profit (0,3-0,4%).
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Graficul 4

Structura salariatilor din unitati cu activitate de cercetare-dezvoltare dupa
sectoare de executie OECD
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Sursa: Institutul National de Statistica, calcule proprii

Instabilitatea si conditiile dificile de functionare a activitatilor CDI au condus la simplificarea
structurilor organizatorice ale unitatilor prin renuntarea la o parte din personalul auxiliar cercetarii
(tehnicieni si alte categorii de angajati), ponderea personalului auxiliar diminuandu-se cu 1,5-2 pp.
in structura dupa ocupatie a personalului. Totodatd, ponderea cercetatorilor in activitatea unitatilor
CD a crescut de la 66,9% n anul 2004 la 71% in anul 2008.

Graficul 5
Structura dupa ocupatie a numarului de salariati din cercetare-
dezvoltare
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Sursa: Institutul National de Statistica, calcule proprii

O modificare semnificativa, cu efecte ingrijoratoare asupra viitorului activitatii CD, s-a produs in
structura pe grupe de varsta, in sensul imbatranirii. Astfel, circa o treime din cercetatori au Varste
de peste 50 ani, in timp ce cercetdtorii cu varsta sub 30 ani reprezinta circa 13%.

12
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Graficul 6
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Structura cercetdtorilor pe grupe de varsta
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Sursa: Institutul National de Statistica, calcule proprii

O distributie complet debalansata in raport cu cerintele si relevanta eforturilor de cercetare -
dezvoltare - inovare este cea a repartizarii pe domenii de activitdti stiintifice a cercetatorilor.
Astfel, Tn perioada 2004-2008 a crescut ponderea cercetdtorilor din stiinte umaniste, sociale si
naturale (de la 32% Tn anul 2004 la 44% in anul 2008) in defavoarea stiintelor ingineresti, medicale
si agricole (de la care se asteapta 1n principal transferul in produse si tehnologii inovative).

Graficul 7

Structura cercetatorilor pe domenii de activitati stiintifice
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Structura salariatilor din activititi CD pe sectoare de activitate economicd pune in evidentd
ponderea ridicata a salariatilor din activitati CD din agriculturd (chiar daca in perioada 2004-2007
s-a inregistrat o scadere de circa 2 pp.) in dezacord cu scaderea sub 10% a aportului agriculturii la
realizarea PIB. Este de mentionat tendinta de crestere a personalului din activitati CD in sectorul
servicii, corelata cu cresterea importantei sectorului de activitate in cresterea economica. O
diminuare semnificativa a inregistrat greutatea specifica a cercetatorilor din industrie (circa 11 pp.)
pe fondul dificultatilor intdmpinate in procesul de restructurare si privatizare a sectorului industrial.
Graficul 8

Structura salariatilor din activitatea de cercetare-dezvoltare
dupa sectorul de activitate

100% -
90% -
80% -
70% |
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -
10% -

0% -

- S%RHH?O{M Anul 2005 lConstrlﬁ{EiW 2006 Anul 2007

M Energie electrica si termica, gaze si apa ¥ Industrie prelucratoare

Sursa: Institutul National de Statistica, calcule proprii

Structura salariatilor pe subsectoare ale industriei prelucratoare in perioada 2004-2007 prezinta o
evolutie fluctuanta, cu efecte in stabilitatea nucleului de baza al activitatilor de cercetare. Astfel,
circa doud treimi din personalul CD din industria prelucratoare activeaza in subsectorul constructii
metalice, masini si echipamente (desi in anul 2005 ponderea era de 71%), in industria de prelucrare
a titeiului se inregistraza un salt al ponderii lucratorilor CD de la 5 la 12% si, opus, Tn sectorul
mobilier cu o scadere de la 2% la 0,2% a personalului CD.
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Graficul 9
Structura salariatilor din activitatea de cercetare-dezvoltare pe
componente ale industriei prelucratoare
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Mobilier 1,98% 1,98% 2,20% 0,21%
= Constructii metalice 68,23% 70,83% 65,60% 64,33%
Metalurgie 5,97% 5,50% 7.35% 6,79%
m Materiale de constructii 1,79% 1,14% 0,91% 0,35%
m Produse din cauciuc 2,02% 1,87% 2,41% 1,82%
®Produse chimice 9,81% 8,58% 10,28% 10,11%
m Prelucrareatiteiului 4,89% 4,78% 6,71% 11,97%
mCeluloza, hartie 0,88% 0,81% 1,15% 1,08%
mProduse textile 2,88% 2,36% 2,07% 2,07%
m Alimentard 1,53% 2,15% 1,29% 1,27%

Sursa: Institutul National de Statistica, calcule proprii

In profil teritorial, distributia salariatilor din activitatea CD este puternic concentrati (in Regiunea
Bucuresti-Ilfov activand 50% din numarul de salariati CD). Ponderi reduse ale salariatilor ocupati
in activitati CD inregistraza Regiunea Vest, Regiunea Sud-Est si Regiunea Centru (5-6%), regiuni
in care se impune a se acorda o atentie deosebitd corelarii politicilor de crestere a competitivitatii
cu cele de coeziune sociala in vederea eliminarii unor potentiale decalaje.

Graficul 10

Structura salariatilor din activitatea de cercetare-dezvoltare pe
regiuni de dezvoltare
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Sursa: Institutul National de Statisticd, calcule proprii
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Obiective, politici, instrumente, evaluare impact

Strategia Nationala CDI a fost revizuita in 24 mai 2007, prin incadrarea in strategia de integrare a
Romaniei 1n structurile UE, avand ca principal obiectiv recuperarea decalajelor existente fata de
nivelul tarilor europene si pregateste sistemul de CDI din Romania pentru a identifica si consolida,
prin deschidere internationald, parteneriat si competitie, acele zone in care Romania poate sa
exceleze.
Strategia guvernamentald pentru sustinerea dezvoltarii IMM 1in perioada 2004-2008 cuprinde
urmatoarele prioritati:

= Crearea unui mediu de afaceri favorabil infiintarii si dezvoltarii IMM;

= Dezvoltarea capacitatii competitive a IMM - sprijin pentru inovare si accesul IMM la noile

tehnologii;

= Imbunatitirea accesului IMM la finantare;

= Facilitarea accesului IMM pe pietele externe;

= Promovarea culturii antreprenoriale si consolidarea performantelor manageriale.
Odata cu revizuirea Strategiei Nationale CDI, a fost inglobatd in cadrul ei si Strategia pentru
sustinerea dezvoltarii IMM.
A) Obiectivele strategice ale sistemului CDI
Crearea unui mediu de afaceri favorabil infiintarii si dezvoltarii IMM
Sistemul CDI din Romania are trei obiective strategice:

i) Crearea de cunoastere, respectiv obtinerea unor rezultate stiintifice de varf, competitive pe plan
mondial, avand ca scop cresterea contributiei sistemului CDI roménesc la dezvoltarea stiintifica,
cresterea vizibilitatii internationale si transferul rezultatelor in economie si societate. Atingerea
acestui obiectiv presupune integrarea in retele internationale si promovarea excelentei in cercetare:
= Se vor sustine scoli de excelentd cu recunoastere internationalda, avand masa criticd si
facilitatile necesare cercetirii de performanta, experientd in formarea tinerilor cercetatori
prin doctorat cat si conditii pentru tinerii cercetatori post-doctoranzi;
= Un accent deosebit se va pune pe formarea tinerilor cercetatori in scoli doctorale sau de
excelenta, care sa le dezvolte capacitatea de a realiza cercetdri avansate. Pentru aceasta,
este necesar ca scolile sd fie atractive pentru cercetatori performanti, cu experientd in
supervizarea tinerilor doctoranzi, indiferent de nationalitate.

economici si transferul cunostintelor 1n practica economica:

* sunt vizate obtinerea unor rezultate tehnologice de varf, cercetiri aplicative pentru
rezolvarea de probleme complexe, de interes local, regional, national;

= disponibilitate la solicitarile formulate de agenti economici, pentru modernizare §i inovare;

= dezvoltarea de tehnologii, produse si servicii inovative cu aplicabilitate directd, prin
formarea de parteneriate intre universitati, institute de cercetare si agenti economici;

= crearea, prin competitie, de Centre de Competente si Platforme Tehnologice, utilizand
scheme de finantare ce includ si ajutor de stat pentru CDI.

iii) Cresterea calitatii sociale prin dezvoltarea de solutii care sa genereze beneficii directe la nivelul
societatii.
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= solutiile la probleme locale, regionale si nationale, legate de coeziunea si dinamica sociala,
cresterea eficacitatii politicilor sectoriale;
= probleme legate de sandtate, mediu, infrastructura, amenajarea teritoriului si valorificarea
resurselor nationale.
Tn realizarea celor trei obiective strategice s-au stabilit si obiective specifice:
= Cresterea performantei stiintifice
— Obtinerea unor rezultate stiintifice de excelentd, reflectate In cresterea numarului de
articole n publicatii din fluxul principal de cunoastere si plasarea intre primele 35 de
tari in ceea ce priveste publicatiile indexate ISI, in raport cu referinta 1995-2005, cand
Romania ocupa pozitia 48;
— Cresterea de zece ori a numdrului de brevete EPO la un milion de locuitori pana in
2013, in raport cu referinta de 1,72 in anul 2003, fatd de 137 media UE 25;
—  Triplarea numarului de brevete inegistrate de OSIM 1n anul 2013, fatd de anul 2006, si
cresterea ponderii brevetelor IT;
— Dublarea ponderii firmelor inovative, in raport cu referinta de 19% in perioada 2002-
2004, definite conform Community Innovation Survey 2006.

= Dezvoltarea resurselor sistemului

—  Triplarea numarului de cercetdtori, pand in anul 2013, concomitent cu descresterea
mediei de varsta a cercetatorilor;

— Asigurarea unui numar mediu anual de 2000 de burse doctorale;

— Cresterea ponderii doctorilor si doctoranzilor pana la peste 50% din totalitatea
cercetatorilor;

— Cresterea atractivitatii carierei In cercetare, prin asigurarea accesului si posibilitatea
dezvoltarii carierei pentru cei performanti;

— Atragerea de cercetitori cu experientd, tineri cercetdtori post-doctoranzi si doctoranzi,

indiferent de nationalitate, Roméania devenind o destinatie de interes pentru excelenta
stiintifica;
Cresterea accesului la infrastructuri de cercetare performante, prin participarea la mari
infrastructuri internationale de cercetare, precum s§i prin dezvoltarea facilitdtilor de
cercetare de interes national si stimularea credrii de laboratoare performante cu
utilizatori multipli.

= Antrenarea sectorului privat

—  Cresterea cheltuielilor private pentru activititi CD péna la 1% din PIB, pana in anul
2013;

Stimularea participarii mediului privat la CDI, inclusiv pentru cresterea capacitatii de
inovare, dezvoltare tehnologica si asimilare in productie a rezultatelor cercetarii;

— Dezvoltarea parteneriatelor public-privat in stiinta si tehnologie, prin crearea unor
centre de competenta, platforme tehnologice, parcuri stiintifice, cét si a unor interfete
specializate intre cererea si oferta de CDI;

Simplificarea accesului firmelor inovative la schemele de finantare CDI orientate cétre
cofinantare si sustinerea colaborarii acestora cu cercetarea din universitati si institutele
publice de cercetare-dezvoltare.
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= Cresterea capacitatii institutionale

— Reducerea fragmentarii sistemului de CDI prin stimularea colabordrii si a participarii la
retele nationale si internationale, care sa asigure masa criticd si obtinerea de rezultate
valoroase international;

— Transformarea universitatilor §i a institutelor de cercetare-dezvoltare romanesti in
actori pe piata internationald a cunoasterii si cresterea capacitatii acestora de colaborare
cu firmele;

—  Profesionalizarea managementului cercetarii;

— Evaluarea internationald a performantei cercetdrii pentru toti actorii publici, universitati
si institute de cercetare publice;

— Consolidarea rolului stiintei in societate prin comunicarea stiintei, promovarea eticii si
egalitatii de sanse in cercetare, dezvoltarea de interfete dedicate dialogului stiinta-
societate.

= Extinderea cooperdrii internationale
— Extinderea cooperdrii internationale in programe si proiecte;
— O mai buna reprezentare a Romaniei la nivel institutional si prin expertii sdi in institutii
si organisme reprezentative CDI la nivel european si international;
Participarea diasporei stiintifice Roméanesti in proiecte de cercetare pentru a promova
sectorul CD din Romaénia, precum si la evaluarea proiectelor, programelor si politicilor
in domeniu.

B) Instrumente de implementare
= Planul National CDI
PNCDI pentru perioada 2004-2008 a fost revizuit in anul 2007, dupa aderarea Romaniei
la UE, devenind PNCDI Il sau PNCDI pentru perioada 2007-2013 si este principalul
instrument de implementare a Strategiei Nationale CDI pentru perioada 2007- 2013. A
fost aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 475/2007, act normativ prin care se stabilesc
regulile si principiile de implementare, programele componente, modelul investitional si
bugetul — 15 miliarde lei pentru intreaga perioada 2007-2013, procedura de monitorizare,
precum si indicatorii de evaluare si impact, atat la nivel de programe componente, cat si
la nivelul planului.
Domeniile prioritare stabilite in cadrul Planului National, conform Strategiei
Nationale sunt: tehnologia informatiei si comunicatii, energie, mediu, sinatate,
agricultura, sigurantd si sdnatate alimentard, biotehnologii, biologie si genetica,
materiale procese si produse inovative, spatiu si securitate, cercetare SOCIiO-
economica si umanista si stiinte de baza.
Programe componente ale PNCDI:
Resurse umane, dedicat cresterii numarului de cercetitori i a
performantelor profesionale ale acestora;
— Capacitati, pentru dezvoltarea bazei materiale de cercetare;
— ldei, cu scopul de a favoriza cercetarea de frontiera si de a obtine rezultate
stiintifice de nivel european;
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Parteneriate in domeniile CDI prioritare, pentru stimularea cercetarii in
parteneriat public-privat si solutionarii unor probleme economice concrete;
— Inovare, de asimilare in productie a rezultatelor cercetarii la nivelul
operatorilor economici, concretizate in tehnologii, produse si servicii
inovative;
— Performanta institutionala, pentru implementarea strategiilor CDI ale
liderilor de domenii ST, elaborate in acord cu Strategia Nationala.

* Instrumente de finantare complementara cu cele din Planul National
In afara instrumentelor previzute in Planul National, implementarea Strategiei Nationale
se realizeazd §i cu instrumente de finantare complementard, ale caror obiective se
coreleaza sinergic cu cele ale Planului National.

i) Coordonate de ANCS
Programul Cercetare de Excelentda — CEEX (2005-2008)
Obiectiv: structurarea si dezvoltarea Ariei Romaénesti a Cercetarii,
pregitirea acesteia pentru a face fatd competitiei la nivel european si
international.

— Programele nucleu (NUC) de cercetare-dezvoltare ale institutelor nationale
Obiectiv: Sustinerea obiectivelor strategice pe termen lung, specifice
sectoarelor in care institutiile respective isi desfagoara activitatea.

—  Programul INFRATECH (2004-2008).

Obiectiv: dezvoltarea entitatilor din infrastructura de inovare si transfer
tehnologic, care formeazd Reteaua Nationald de Transfer Tehnologic si
Inovare — ReNITT.

—  Planul sectorial CD al MECI.

Obiective:
= Cresterea vizibilitatii si sustinerea transferului rezultatelor CD;
= Dezvoltarea capacitatii de integrare a sistemului national CDI in
spatiul de cercetare european si international;
= Dezvoltarea capacititii MECI-ANCS de a elabora, implementa si
evalua politici, strategii si programe la nivel national in domeniul
CDLI.

......

cercetare §i inovare.
Obiectiv general: cresterea productivitatii Intreprinderilor romanesti si
reducerea decalajelor fatd de productivitatea medie la nivelul UE.
Obiectivele Axei prioritare 2 - Cresterea competitivitatii economice prin
cercetare si inovare, din cadrul POS-CCE cuprinde masuri care contribuie
la realizarea urmétoarelor obiective:
= Cresterea capacititii de cercetare prin dezvoltarea infrastructurii
CD si atragerea de tineri si de specialisti de 1naltd calificare, atat
pentru institutii CD (universitati si institute CD), cét si pentru
firme care au departamente de cercetare;
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= Cresterea ofertei de cunostinte din partea universitatilor si
institutelor CD;
= Stimularea transferului tehnologic bazat pe cooperarea dintre
institutii CD si Intreprinderi;
= Stimularea cererii de inovare a intreprinderilor.
—  Programul IMPACT (2006-2008).
Obiectiv: pregatirea proiectelor CDI in vederea depunerii ulterioare la
competitii pentru fonduri structurale, cu tinta POS-CCE/Axa prioritara 2.

ii) Coordonate de Academia Romana
Cercetare fundamentald pe urmatoarele domenii:

— Stiinte exacte (matematica §i astronomie, chimie, fizica), stiintele vietii
(biologie, medicind, agronomie) si ale Pamantului (geografie,
geodinamicd), stiinte tehnico-ingineresti (inclusiv TI - tehnologia
informatiei);

— Stiinte umaniste (lingvistica, filologie, literatura, istorie, arheologie,
filozofie, pedagogie, etnologie si folclor, stiinte politice, antropologie);

— Stiinte economice, sociologice, socio-umane si juridice.

Obiective: Elaborarea de studii, analize, recomandari, evaludri si strategii nationale
pentru Administratia Prezidentiala, Parlament, Guvern si alte institutii nationale, cu
privire la strategia post-aderare a Romaniei si dezvoltarea durabild in context
european: evolutia demografica a Romaniei, unitatea limbii roméane,
multilingvismul european, punerea in valoare a culturii nationale.

iii) Coordonate de alte ministere

Planurile sectoriale de cercetare-dezvoltare, prevazute de OG 57/2002 si

implementate pe baza metodologiei aprobate prin HG 1266/2004, sustin realizarea

obiectivelor de dezvoltare specifice la nivel sectorial, pentru stimularea si

valorificarea rezultatelor cercetarii in mediul economic si social, pentru

fundamentarea politicilor si a deciziilor in sectoarele si domeniile de activitate

coordonate de ministerele respective.

= Ministerul Agriculturii, Padurilor si Dezvoltarii Rurale (MAPDR): tehnologii
durabile in sectoarele silvic, horticol si piscicol, ameliorarea raselor §i cresterea
animalelor, organizare, management si marketing in agricultura;

= Ministerul Economiei (ME): sprijin pentru brevetare si transfer tehnologic.
Printre programele derulate de ME se afld Programul privind cresterea
Centrului Roman al Calitdtii. Prin acest instrument de finantare se urmareste
informarea, indrumarea si sustinerea intreprinderilor mijlocii in scopul de a
patrunde, concura si consolida pozitia pe piata internad europeand, dar si pentru
a cunoaste si aplica standardele de management in domeniul calitatii.
Mentionam, de asemenea, si programul National Multianual de infiintare si
dezvoltare de incubatoare tehnologice si de afaceri, care urmareste dezvoltarea
sectorului IMM si crearea de noi locuri de munca;

= Ministerul Comunicatiilor si Societatii Informationale (MCSI): E-guvernare,
servicii electronice casnice;
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= Ministerul Apararii Nationale (MAN): perfectionare actiuni operative in
situatii de urgenta, compatibilizarea fortelor armate cu cele ale NATO;

= Ministerul Administratiei si Internelor (MAI): eficientizarea procesului de
mentinere si restabilire a ordinii publice, prevenirea, combaterea si probarea
faptelor antisociale.

Alte activitati CDI sunt desfasurate in cadrul ministerelor de mai jos, cu finantare

preponderent prin bugetul ANCS — programe nucleu sau/si obtinute prin competitie

de institutele nationale pe care le acestea le coordoneaza:

= Ministerul Dezvoltarii Regionale si Locuintei (MDRL), cu activititi CDI
specifice domeniilor pentru care MDRL indeplineste functia de autoritate de
reglementare conform HG nr. 33/2009, respectiv planificare strategica de
dezvoltare regionald, coeziune si dezvoltare teritoriald, amenajarea teritoriului,
urbanism si arhitecturd, locuire, gestiune si dezvoltare imobiliar-edilitara,
lucrari publice §i constructii;

* Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale (MMFPS), cu activitati
caracteristice securitdfii si sanatatii Tn munca, in cadrul politicilor sociale
nationale, precum si in implementarea strategiei UE in acest domeniu, pand in
2012;

=  Ministerul Mediului (MM), cu activitati de implementare ale directivelor
europene (,,Apa”, ,,Moluste”, ,Habitate”, ,,Pasari”, ,Natura 2000 etc.) si
conventii internationale, planuri de management (Rezervatia ,,Vama Veche — 2
Mai”, ,,Biosfera Delta Dunarii”), evaludri si expertizari pentru autoritati de
mediu centrale si locale, prognoze (tendinte de evolutie ale ecosistemului
marin, nivelului marii, lacuri para-marine, Techirghiol), servicii tehnologice
(analize, masurdri, testari) etc.;

= Ministerul Turismului (MT), cu preocupari legate de dezvoltare a eco-
turismului balnear si in zona litoralului Marii Negre;

=  Ministerul Tineretului si Sportului (MTS), cu activitati legate de mutatiile
intervenite in viata i preocuparile tinerilor, in contextul economiei bazate pe
cunoastere, in corelatie cu cultura specificd Romaniei.

C) Evaluarea sistemului CDI
Indicatorii de evaluare a sistemului CDI sunt grupati in trei categorii principale:
i. De evaluare a eficacitatii sistemului CD, prin impactul acestuia in mediului stiintific
(recunoastere, vizibilitate) si economic (inovare, export de produse high-tech etc.).

ii. De evaluare a eficientei sistemului CD, prin rezultatele specifice obtinute (brevete,
publicatii etc.).

iii.  De evaluare a capacitatii sistemului CD (personal, infrastructura materiald, mobilitati).
Aceste marimi constituie indicatori de rezultat pentru anumite programe CDI, cum sunt
cele destinate infrastructurilor de cercetare: Capacitati si Resurse Umane din Planul
National, planul de investitii al MECI-ANCS, sau programul de granturi al Academiei
Romane.

Tabelul 2 - Indicatori de rezultat pentru evaluarea sistemului CDI, la nivel national

Indicator UM Referinta Tinta 2007
an 2006 2013”
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1 Lucrari stiintifice publicate n reviste indexate in Numar/an 1.692 4000 7005
sistemul ISI-WoKnow.
2 Citari In reviste indexate in sistemul ISI-WoKnow. Numar 18.038 15200 19869
3 Reviste romanesti indexate ISI Numar 6 15 54
4 Brevete nationale depuse/acordate Numar 965/527 174 867 /484
5 Brevete internationale depuse/acordate Numar 38/11 _1122 ND
(UE, SUA, Japonia)
6 Numarul de produse transferabile Numar/an ND ND ND
7 Participari in proiecte CD internationale Numar - 181"
(Fonduri atrase prin proiecte CDI internationale) Mii Euro  57.000" (4% GERD) (30 000)™"
8 Cheltuieli CDI ale sectorului privat Mii lei 476.162 - 585 046
(pondere in total cheltuieli CDI - GERD) (%) (30,4) - (26,9)
(pondere in PIB) (%) (0,14) (0,75) (0,14)
9 Numarul de doctori in stiinte (in sist. CD) Numar 12.309 18 000 14 228
10 Mobilitati internationale Om/luna ND 5 000 ND
11 Mobilitati nationale (intra si inter-sectoriale) Om/luna ND 1 000 ND
12  Investitii in infrastructura CDI Mii lei 246.555 - 434591
(pondere in total cheltuieli CDI - GERD) (%) (15,7) (25) (20,0)

*) Tinta fixata prin HG 457/2007 — Planul National

**) Pentru toate proiectele PC 6

***) Situatia in 2008, suma reprezinta valorile cumulate ale contractelor partenerilor din Romdnia
Sursa: PNCDI 2007-2013, Raport 2008

Tabelul 3 - Evolutia indicatorilor de impact ai Planului National asupra asupra mediului
economic

Indicator UM Referinta Tendinta Tinta
(an) (an) 2013
1 Ponderea intreprinderilor cu activitate de % 19,3 21,2 38
inovare (conform Community Innovation Survey) (2004) (2006)
2 Angajati in domenii ,high-tech” % totalul 0,4 54 0,8
industrie prelucratoare ocuparii (2004) (2006)
3 Angajati in servicii cu aport intensiv % totalul 15 14,5 2,6
de cunoastere ocuparii. (2004) (2006)
4  Exporturi de produse ,high-tech” % total 3,8 3,8 5,7
exporturi (2004) (2006)
5 Numarul de IMM-uri care au accesat cu Numar/an 89 (medie) 642 2025
succes fonduri prin Planul Na’;ional*) 1999-2006 (2008)
6 Numarul de parcuri stiintifice Numar 6 4 8
2006 (2008)
7 Valoarea transferurilor tehnologice Tn Mii lei - - +100%
centrele de TT autorizate 2006

Sursa: PNCDI 2007-2013, Raport 2008

Din analiza prezentatd se poate aprecia ca impactul Planului National si al instrumentelor de
finantare complementare este pozitiv:

= Obiectivele asumate, acelea de ameliorare a calitdtii vietii sociale, prin crearea de

cunoagtere, prin cresterea vizibilitatii cercetérii romanesti si a capacititii inovative S-au
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reflectat Tn ameliorarea indicatorilor de impact, cu efect in statisticile si rapoartele
internationale;

finantarea ritmica a programelor planului, sensibil mai mare decdt in anii anteriori, a
condus la realizarea la termen a proiectelor de cercetare.

cheltuielile CDI ale sectorului privat au crescut, in sume absolute;

ponderea tntreprinderilor inovative a crescut;

numarul IMM care au accesat fonduri publice prin Planul National este semnificativ mai
mare (de 7 ori) fata de Planul precedent;

s-a nregistrat un progres semnificativ al rezultatelor cercetarii romanesti, reflectat in
numarul publicatiilor ISI;

numarul de participari in parteneriate internationale este in crestere, contribuind la
racordarea cat mai rapide a sistemului CDI romanesc la Spatiul European al Cercetarii.
investitiile 1n infrastructura de cercetare au crescut simtitor, atat in ceea ce priveste resursa
umand, cat si baza materiald, programul Capacitati fiind deosebit de eficace, cu peste 90%
din resurse canalizate spre modernizarea laboratoarelor de cercetare.

S-au inregistrat si lipsuri in implementarea Planului National:

monitorizarea planului este greoaie Tn lipsa unui sistem informatic unitar integrat cu
informatiile proceselor la nivelul ANCS si al agentiilor manageriale;

existd domenii, precum energiile regenerabile si transporturile, considerate, la nivel
mondial, ca foarte importante, dar care nu au trezit suficient interes Tn programele Planului
National (modelul investitional nu a fost inca utilizat);

ponderea activitatilor manageriale la nivelul agentiilor de finantare este excesiv orientata
spre procesul de organizare a competitiilor, evaluarea ofertelor si urmarirea fluxurilor
financiare, si mai putin pe monitorizarea evolutiei proiectului si a eficacitatii acestuia;

nu s-a solicitat aprobarea introducerii in Planul National a suplimentarii finantarii
investitiilor pentru CDI (sau includerea acestora in Planul National Anticriza);
performantele economice obtinute din inovarea tehnologica si vizibilitatea resursei umane
Tnalt specializate nu au fost vizibile si nu sunt reflectate in statisticile nationale decat pentru
Regiunea Bucuresti si, partial, Regiunea Vest.

Cheltuieli cu activitatea CDI

Cresterea economica sustinuta si in ritm rapid Tn perioada 2004-2008 a avut un impact favorabil de
sustinere a cheltuielilor de cercetare-dezvoltare, care au crescut de trei ori, in valoare absolutd
exprimata in preturi curente, ajungand in anul 2008 la aproape 3 miliarde lei. Alocarea cheltuielilor
de cercetare-dezvoltare in anul 2008 a fost directionatd cu prioritate catre activitatile de cercetare
din sectorul guvernamental (1,2 miliarde lei) si in proportii relativ egale spre sectorul intreprinderi
si Invatamant superior.

Tabelul 4 - Cheltuieli totale din activitatea de cercetare-dezvoltare pe sectoare de executie

(mii lei)

Anul 2004 Anul 2005 Anul 2006 Anul 2007 Anul 2008

Total

952.872 1.183.659 1.565.802 2.177.335 2.980.674

Sectorul Intreprinderi 527.004 588.538 759.225 906.506 892.998
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Sectorul guvernamental 325.369 404.460 506.479 739.165 1.220.835
Sectorul invatamant superior 96.267 161.781 277.382 524,742 859.964
Sector privat non-profit 4.232 28.880 22.716 6.922 6.877

Fondurile publice au fost principala sursa de finantare a activitatatilor de cercetare-dezvoltare in
intreaga perioadd analizata, ponderea acestora in totalul surselor de finantare crescand de la 45,7%
in anul 2004 pand la 52,2% in anul 2008, cu un varf in anul 2007 (60,2%). Daca la acestea se
adauga si fondurile publice generale universitare care au inregistrat o crestere puternica in anul
2008 (circa 11 pp. fatd de anul 2007), finantarea din fonduri publice in anul 2008 reprezinta circa
70% din cheltuielile cu activitatea de cercetare dezvoltare. Finantarea din fonduri din strainatate a
fost relativ redusa (4-5%) si a avut o evolutie descendentd in perioada 2004-2008 (de la 5,5% la
4%). Implicarea agentilor economici in activitatea de finantare a cercetarii-dezvoltarii a fost relativ
redusd si a inregistrat o tendintd descrescdtoare, ponderea acestora in cheltuielile de cercetare-
dezvoltare ajungéand la 23% in anul 2008 (de la 44% in anul 2004).
Graficul 11

Structura cheltuielilor totale din activitatea de cercetare-dezvoltare pe
surse de finantare
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Totale - din fonduri din stréinatate 5,50% 5,25% 4,08% 4,54% 3,97%

mFonduri ale institutiilor f3rd scop lucrativ 0,03% 0,02% 0,18% 0,05% 0,03%

m Fonduri ale unitatilor de fvatdmant superior 1,48% 3,99% 1,23% 1,40% 2,64%

mFonduripublice generale universitare 3,30% 3,68% 5,11% 6,95% 17,88%

® Fonduriale agentilor economici 43,96% 37,23% 30,41% 26,87% 23,26%

mFonduripublice 45,74% 49,82% 58,98% 60,16% 52,23%

Sursa: Institutul National de Statistica, calcule proprii

Structura cheltuielilor CD pe sectoare de executie a suferit transformari profunde in perioada 2004-
2008, ponderea sectorului intreprinderi reducandu-se de la aproape 70% la 39%, ajungand in anul
2008 egald practic cu cea a sectorului guvernamental. Cheltuielile CD din sectorul invatdmant
superior au crescut in ritm sustinut, ponderea acestora in total cheltuieli CD crescénd de la 5,6% la
22,4%.
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Graficul 12
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Structura cheltuielilor din unitatile cu activitate de cercetare-dezvoltare
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Sursa: Institutul National de Statistica, calcule proprii

Concomitent cu reducerea importantei cheltuielilor CD in sectorul intreprinderi s-au produs si
semnificative transformari in structura acestora pe sectoare de activitate economicd. Astfel, in
sectorul servicii au fost realizate cheltuieli CD foarte mari, fapt care a determinat cresterea ponderii
acestora in total cheltuieli CD de la 10% la 26% in perioada 2004-2007. Aceasta crestere a fost
realizatd 1n principal pe seama reducerii atractivitatii industriei prelucrdtoare pentru activitati CD
(ponderea acesteia scazand de la 62% in anul 2004 la 51% in anul 2007).

Graficul 13
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Sursa: Institutul National de Statisticd, calcule proprii
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Conform nomenclatorului NABS (adoptat in metodologia de clasificare internationald pentru
asigurarea comparabilitatii bugetelor alocate cercetarii stiintifice) structura cheltuielilor CD reflecta
cresterea semnificativd a cheltuielilor cu cercetdri fundamentale (ponderea acestora in total
cheltuieli CD a crescut de la 17% in anul 2004 la 32% in anul 2007), cu aplicabilitate redusa si pe
termen lung in defavoarea celor din productia si tehnologia industriala cu sanse de aplicabilitate
imediata (ponderea acestora a scazut cu 12 pp., situdndu-se in anul 2007 sub nivelul celei aferente
cercetarilor fundamentale).

Graficul 14

Cheltuieli totale din activitatea de cercetare-dezvoltare pe tipuri de
programe de cercetare-dezvoltare, conform NABS
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Anul 2004 Anul 2005 Anul2006 Anul 2007
Alte cercetar civile 6,23% 6,36% 5,89% 5,30%
Cercetari fundamentale 17,35% 20,16% 27,82% 32,42%
Cercetéri din fondurile generale pentru
mvatdmant superior 2,73% 7.33% 6,39% 7,99%
FProductia gi tehnologia industriala 38,08% 24,63% 20,08% 25,84%
m Productia gi tehnologia agricola 7,52% 8,02% 8,91% 7,20%
B Pproductia, distribuirea si utilizarea energiei 6,27% 7,49% 5,28% 5,29%
m Sanstate publicd. Medicing 10,22% 9,09% 4,74% 5,12%
m Poluarea siprotectia mediului 5,08% 4,35% 5,94% 5,74%
m Infrastructura si amenajarea teritoriului 2,78% 1,01% 2,51% 0,86%
mExplorarea siexploatarea mediuluiterestru 1,79% 0,59% 1,05% 2,81%

*NABS - Nomenclature for analysis and comparison of budgets and scientific programmes
Sursa: Institutul National de Statisticd, calcule proprii

Distributia in profil teritorial a cheltuielilor CD este mai concentratd decat distributia teritoriald a
unitatilor de cercetare si a numarului de salariati din aceste unitati. Astfel, Regiunea Bucuresti-1Ifov
consuma circa 60% din cheltuielile totale pentru cercetare-dezvoltare. Cele mai mici cheltuieli
pentru cercetare-dezvoltare se inregistreaza in regiunile Sud-Vest, Sud-Est si Centru cu valori

apropiate de 3%.
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Graficul 15

Structuracheltuiclilor totale din activitatea de cercetare-dezvoltare pe regiuni de dezvoltare
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Sursa: Institutul National de Statisticd, calcule proprii

O caracteristica a activitatilor de cercetare-dezvoltare este alocarea acestora preponderent catre
cercetarea fundamentald, in periada analizatd ponderea acestora crescand de la 23% la aproape
50%, in defavoarea cercetarii aplicative si experimentale care s-au situat pe o tendintd de evolutie
negativa (ponderea acestora scazand de la 58% la 43%, respectiv, de la 19% la 8%). De altfel,
eforturile depuse pe linia cercetarii fundamentale au permis Comitetului de Coordonare a
Proiectului European “Extreme Light Infrastructure” (ELI) sa mandateze Roméania de a participa
alaturi de Republica Ceha si Ungaria sa proiecteze structurile componente ale celui ce se doreste a
fi cel mai puternic laser construit pana in prezent (constructia instalatiei pentru obtinerea variantei
reduse, de 10PW putere opticd, va incepe in 2011 si se va finaliza in 2015. n cazul unui success,
se va trece la varianta de 100PW).

Graficul 16
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Sursa: Institutul National de Statisticd, calcule proprii
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2 Inovarea 1n sectorul IMM

2.1 Numarul si structura IMM inovative

Pe fondul relansarii cresterii economice §i evolutiei in ritm rapid a PIB incepéand cu anul 2000 si in
concurdantd cu introducerea masurilor de stimulare si perfectionare a mediului economic, in
procesul de aderare si integrare a Romaniei 1n structurile UE, intreprinderile inovative au inregistrat
un trend crescitor in perioada 2002-2006. Conform ultimelor informatii disponibile’ numarul
intreprinderilor inovative din Romania a crescut cu circa 50% Tn perioada 2002-2006. Ca urmare,
rata de inovare exprimata ca raport intre Intreprinderi inovative si total Intreprinderi a ajuns in anul
2006 la 21%, in crestere fatd de cercetarile anterioare (16,9% Tn ancheta 2000-2002, respectiv
19,9% in ancheta 2002-2004).

Tabelul 5 - Evolutia si tipologia inovatorilor

numar
CIs 3 Cis4 CIS 2006

(2000-2002)  (2002-2004)  (2004-2006)  RAtA d(‘i /(');OV&re

Total intreprinderi 23.404 26.024 28.488 100

Tntreprinderi inovative 3.983 5.171 6.013 21,1

Inovatori de succes 3.963 5.136 5.970 21,0

Inovatori numai de produs 582 472 525 1,8

Inovatori numai de proces 413 1.203 1.169 4,1

Inovatori de produs si proces 2.968 3.461 4.276 15,0

Ir?treprmderl cu inovari nefinalizate 20 35 43 0.2
si/lsau abandonate

Intreprinderi non-inovative 19.421 20.853 22.475 78,9

Inovatorii de produs si proces aduc principala contributie (15%) la rata de inovare, fiind urmati de
inovatorii numai de proces (4,1%), inovatorii numai de produs reprezentand 1,8% din numarul total

L INS realizeazd o cercetare statistica privind inovarea bazatd pe Regulamentul Comisiei Europene nr. 1450/2004 care
implementeazd Decizia nr.1608/2003/CE a Parlamentului European si a Consiliului referitoare la producerea si
dezvoltarea statisticilor comunitare de inovare. Baza metodologica pentru statisticile de inovare este manualul Oslo,
realizat in comun de Eurostat-OECD pe baza experientei tarilor, care determina structura, continutul i metodologia
anchetei. Chestionarul national are la bazd chestionarul comunitar, Community Innovation Survey, cunoscut sub
denumirea prescurtata CIS, furnizat de Comisia Europeana prin intermediul Oficiului siu de statistica, Eurostat. In anul
2009 a fost lansata ancheta pentru inovare aferenta perioadei 2006-2008, urméand ca rezultatele sa fie disponibile in luna
iunie 2010.

28

KPMG Romania / Finas Consulting



<

Inovatie in administratie
Programul Operational "Dezvoltarea
Capacitatii Administrative"

UNIUNEA EUROPEANA

Fondul Social European GUVERNUL ROMANIEI

Ministerul Administratiei gi Internelor

Ministerul Economiei, Comertului si Mediului de Afaceri
Analiza activitatii de inovare in IMM din Romdnia
Februarie 2010

de intreprinderi. Cu exceptia inovatorilor de produs (cu o evolutie descrescétoare de la o anchetd la
alta), celelalte intreprinderi inovative au inregistrat cresteri continue in perioada analizata.

Graficul 17

Ponderea intreprinderilor inovative si non-inovative in total
1 gy Intreprinderi, in perioada 2004-2006

4,1%

0,2%

m intreprinderi non-inovative

 |novatoride produs si proces

= Inovatori numai de proces

m Inovatorinumai de produs

m intreprinderi cu inovari nefinalizate si/sau
abandonate

78,9%

Sursa: Institutul National de Statistica, calcule proprii

Structura pe sectoare de activitate reflecta faptul ca intreprinderile inovatoare din industrie
reprezintd circa doud treimi din totalul intreprinderilor inovative, tendintd fireasca prin prisma
complexitatii activitatilor industriale, chiar daca contributia acestora la realizarea valorii adaugate
brute totale a scazut in perioada 2002-2006. De altfel, “dezindustrializarea” iIn Roménia in perioada
de tranzitie catre o economie bazata pe servicii nu a avut loc pe seama reducerii output-ului
industrial, cat, mai degraba, prin devansarea cresterii acestuia de catre output-ului serviciilor.
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Graficul 18

Structura intreprinderilor inovative pe
principalele activitati

B Industrie

W Servicii

Sursa: Institutul National de Statisticd, calcule proprii

Preponderenta intreprinderilor inovative in sectorul industrie fata de servicii este reflectatd si de
rata mai mare a intreprinderilor inovative din industrie (21,9%) decét rata medie de inovare.
Structura intreprinderilor inovative pe clase de marime (in functie de numarul de salariati) si pe
activitati economice evidentiazd urmatoarele caracteristici:
= rata de inovare creste odata cu marimea Tntreprinderii. Astfel, intreprinderile mici sunt cele
mai putin inovative (17,4%), intreprinderile mijlocii inregistreaza o ratd de inovare de
27,4% iar cele mari o rata de 42,1%.
= rata de inovare a intreprinderilor mici din sectorul servicii este mai mare decat cea a
intreprinderilor mici din industrie, caracteristica ce se pastreaza si la Intreprinderile mari.
= ponderea Iintreprinderilor inovative mijlocii din industrie este superioard celei a
intreprinderilor mijlocii din servicii.

Graficul 19

Ponderea intreprinderilor inovative in total intreprinderi,

pe clase de marime si activitati, in perioada 2004-2006
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Sursa: Institutul National de Statisticd, calcule proprii
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Diferentieri semnificative ale ratelor de inovare sunt puse in evidenta de structura inovatorilor de
succes pe subsectoare din industrie si pe tipuri de inovatori:
= inovatorii de produs §i proces detin cea mai mare pondere atat in industria extractiva, cat si
in industria prelucratoare si, respectiv, in industria energiei electrice, termice si gaze;
= inovatorii de produs si proces din industria prelucratoare au o rata de inovare (16,2%) mai
ridicatd decat media pe total intreprinderi si decat inovatorii din celelalte sectoare
industriale;
= cea mai ridicata ratd a inovatorilor numai de proces se Inregistreaza in subsectorul energie
electrica, termica si gaze (6,6%), superioara si ratei medii de inovare pe economie.

Graficul 20
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Sursa: Institutul National de Statistica, calcule proprii

Structura inovatorilor de succes din servicii prezintd urmatoarele caracteristici:

= cea mai Inaltd ratd de inovare de produs si proces se Inregistreaza la categoria tranzactii
imobiliare, inchirieri si alte activititi de servicii prestate in principal intreprinderilor
(22,6%), urmata de inovatorii de produs si proces din servicii de intermedieri financiare
(18,5%), ambele rate fiind superioare mediei pe economie;

= o ratd de inovare ridicatd este realizatd de inovatorii numai de proces din serviciul de
intermedieri financiare (8,7%);

= rate modeste de inovare la toate categoriile de inovatori (numai de proces, numai de
produs, de proces si de produs) sunt inregistrate la comertul cu ridicata.
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Graficul 21
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Sursa: Institutul National de Statisticd, calcule proprii

Structura inovatorilor pe clase de marime si activitati pune in evidenta urmatoarele aspecte:
= intreprinderile mici sunt principalii inovatori (ponderea lor in total Tntreprinderi inovative
fiind de 59%), urmate de intreprinderile mijlocii (30,4%);
= diferentieri semnificative ale ponderii Tntreprinderilor mici in total ntreprinderi sunt
evidentiate 1n cadrul sectoarelor economice: in servicii ponderea intreprinderilor mici in
intreprinderile inovatoare este de 71,4%.

Graficul 22

100%

Structura inovatorilor pe clase de marime si activitati

90%
80%

70%

60%

50%

40%
30%

20%

10%

0%

Total Industrie Industria Servicii
prelucratoare
] Mici = Mijlocii = Mari

Sursa: Institutul National de Statistica, calcule proprii

IMM sunt preocupate, aproape in totalitate, de gésirea celor mai potrivite solutii de organizare a
activitdtilor de productie sau servicii, cat si a celor legate de promovarea, distribuirea produselor si
serviciilor proprii. Cu toate acestea, un numar relativ redus de Tntreprinderi inovative sau non-
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inovative reusesc sa realizeze inovari organizationale si, intr-o masura si mai mica, inovari de
marketing:
= din Intreprinderile inovative, numai o treime au reusit sa introducd inovari organizationale
si circa 5% inovari de marketing;
= cele mai bune rezultate sunt inregistrate de intreprinderile mijlocii inovative, in cazul
inovarilor organizationale (33,7%);
= cele mai bune rezultate sunt inregistrate de Intreprinderile mici inovative in cazul inovarilor
de marketing (5,7%).
Graficul 23
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Sursa: Institutul National de Statistica, calcule proprii

Preocupari pentru realizarea de inovari organizationale si de marketing au si intreprinderile non-
inovative, rezultatele inregistrate de acestea fiind insd mai reduse decat ale celor inovative:
=  atét pe total intreprinderi non-inovative, cat si pe fiecare categorie de marime, inregistrarile
de inovari organizationale si de inovari de marketing sunt mult mai reduse decat la nivelul
aceleiasi structuri pentru Intreprinderile inovative;
= ponderea cea mai ridicatdi a intreprinderilor non-inovative care au inregistrat inovari
organizationale este intdlnitd la fintreprinderile mari (23,1%), iar pentru inovari de
marketing, la intreprinderile mici (1,2%).

33

KPMG Romania / Finas Consulting



* X ok
* *
* *
* *

* ok

<

Inovatie in administratie

UNIUNEA EUROPEANA

Fondul Social European GUVERNUL ROMANIEI

Ministerul Administratiei gi Internelor Capacitatii Administrative”

Ministerul Economiei, Comertului si Mediului de Afaceri
Analiza activitatii de inovare in IMM din Romdnia
Februarie 2010

Graficul 24
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Distributia teritoriald a intreprinderilor inovative este neuniformad, cele mai ridicate ponderi ale
intreprinderilor inovative n total intreprinderi inregistrandu-se th Macroregiunea® 2 (34,7%),
urmata de Macroregiunea 1 (20,7%).

Graficul 25
Ponderea intreprinderilor inovative in total
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Sursa: Institutul National de Statisticd, calcule proprii

Disparitati mai semnificative sunt evidentiate de structura Tntreprinderilor inovative pe
macroregiuni si clase de marime:
= Tn Macroregiunea 2 intreprinderile mari sunt cele mai inovative comparativ cu celelalte
macroregiuni, rata de inovare fiind de 56,4%;
= rate de inovare de circa 40% se inregistraza la Intreprinderile mari din Macroregiunea 1 si
Macroregiunea 3;

2 Macroregiunea 1 cuprinde Regiunea Nord-vest si Regiunea Centru, Mactoregiunea 2: Nord-Est si Sud-Est,
Macroregiunea 3: Bucuresti-Ilfov si Sud-Muntenia si Macroregiunea 4: Sud-Vest si Vest.
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= ponderea microintreprinderilor inovative in total microintreprinderi inregistraza cea mai
mare valoare (34,7%) in Macroregiunea 2;

= 1n Macroregiunea 4 atat pe total, cat si pe fiecare categorie de marime se inregistraza cele
mai mici rate de inovare comparativ cu celelalte regiuni.

Graficul 26
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Sursa: Institutul National de Statisticd, calcule proprii

2.2 Performanta IMM inovative

IMM inovative consemneaza indicatori de eficienta superiori celor non-inovative:
= Cifra de afaceri a intreprinderilor care au facut obiectul anchetei a fost obtinuta in proportie
de 48% de la intreprinderile inovative si, respectiv, 52% de la intreprinderile non-
inovative;
= Numarul total de salariati ce 1si desfasoara activitatea in Intreprinderi inovative reprezinta
40,7% din numarul total de salariati ai intreprinderilor ce au facut obiectul cercetarii
statistice;
* Numarul de intreprinderi inovative reprezintd 21,1% din total intreprinderi.
Structura ntreprinderilor inovative numai pentru produs, in functie de destinatia produselor,
evidentiaza eficienta activitatii de inovare:
= ponderea inovatorilor numai de produs in total intreprinderi este de 18,6%; in cadrul
acestora, intreprinderile cu produse noi, destinate pentru firma, reprezinta 13,7%, iar cele
cu produse noi pentru piata au o pondere de 4,9%;
= ponderea in total cifrd de afaceri din produse detinutd de produsele noi destinate pentru
firma este de 11,6% iar cea a produselor noi pentru piata este de 32,3%.
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Graficul 27
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Sursa: Institutul National de Statistica, calcule proprii

Intreprinderile inovative sunt prezente pe pietele externe cu produsele lor:

33% din Intreprinderile inovative au declarat ca realizeaza exporturi pe piata UE, EFTA si
tari candidate la UE;

10,1% din intreprinderile inovative au declarat ca realizeaza exporturi pe piata altor tari;
60,6% din Intreprinderile inovative au declarat cd isi desfac produsele pe piata nationala;
69,9% din intreprinderile inovative au declarat ca isi distribuie produsele pe piata locala
sau regionala.

Intre caracterul inovativ al intreprinderilor si nivelul tehnologic al fabricatiei existi o corelatie

......

rata de inovare cea mai ridicata se inregistreaza in industrie, la intreprinderile cu tehnologie
medie-inalta (32,5%) si cu tehnologie 1naltd (30,0%), in intreprinderile cu tehnologie
medie-joasa si joasa Inregistrandu-se rate ale inovarii mai mici (25,1%, respectiv, 19,1%);
in serviciile cu tehnologie Tnalta sau intens consumatoare de cunostinte rata de inovare este
de 37%;

corelatia mentionata se reflecta si in ceea ce priveste ponderea cifrei de afaceri a produselor
noi in cifra de afaceri totala din industrie (destinate atat pentru firma cét si pentru piata);

in servicii, ponderea cifrei de afaceri a serviciilor cu naltd tehnologie in total cifrd de
afaceri (23,1%) este mai mare decat media sectorului.
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Graficul 28
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Sursa: Institutul National de Statisticd, calcule proprii

Valorificarea superioard a resurselor prin cresterea valorii adaugate pe produs si/sau reducerea
consumurilor specifice (obiectiv de dezvoltare durabild) a fost un rezultat al inovarii:

ponderea cifrei de afaceri a produselor noi in cifra de afaceri totala a intreprinderilor a fost
18,6% in anul 2006 fata de 16,7% in anul 2004;
14,6% din intreprinderile inovative au mentionat n anul 2006 ca un efect al inovérii a fost
reducerea consumurilor materiale, comparativ cu anul 2004 cand nici una din
intreprinderile inovative nu a indicat acest efect;

pietelor de desfacere. Raspunsurile intreprinzatorilor investigati au fost diferentiate in functie de
tipul de inovatori.

inovatorii numai de produs au identificat ca efecte ale inovarii imbunatatirea calitatii
bunurilor §i serviciilor, extinderea gamei de bunuri si servicii, cresterea pietei sau a
pe categorii de marime:

— imbunatatirea calitatii bunurilor si serviciilor a fost considerat cel mai important
efect atét pe total inovatori de bunuri cat si pe categorii de marime (39-46%), acest
efect a fost semnalat in cea mai mare proportie de intreprinderile mijlocii, iar in
cea mai micd masura de intreprinderile mici;

— extinderea gamei de bunuri si servicii ocupa locul doi in ierarhia efectelor inovarii
asupra produselor (semnalat in proportie de 34-42%) si prezintd diferentieri in
functie de categoria de marime a inovatorului, cele mai importante efecte fiind
semnalate de intreprinderile mari (41,8%) iar cele mai putin importante, de
intreprinderile mici (33,6%);

— cresterea pietei a fost semnalata de 26-35% din inovatorii de produs, cele mai slabe
efecte Tnregistrandu-se la intreprinderi mici iar cele mai ridicate la intreprinderile
mijlocii;
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— Imbunatatirea flexibilitatii productiei a fost semnalata de 24-34% din inovatorii de
produs, cel mai slab efect inregistrandu-1 intreprinderile mici iar cel mai ridicat,
intreprinderile mijlocii.

Graficul 29
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Sursa: Institutul National de Statisticd, calcule proprii

= inovatorii numai de proces au specificat ca principale efecte ale inovarii cresterea
capacitatii de productie (30-39%), reducerea costurilor cu forta de munca pe unitatea de
produs (15-22%) si reducerea consumurilor unitare de materiale si energie, cu diferentieri
semnificative pe categorii de marime:
— cresterea capacitdtii de productie a fost semnalatd ca principal efect de catre
intreprinderile mijlcii (38,5%) si mai putin important de catre intreprinderile mici
(30,5%);
— reducerea costurilor cu forta de munca a fost prezentata de 21,7% de inovatorii din
intreprinderi mijlocii si 15,7% de intreprinderile mici.
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Graficul 30
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Sursa: Institutul National de Statistica, calcule proprii

Finantarea inovarii

Lipsa suportului de finantare, atat din surse proprii, cat si din surse externe, au constituit
principalele motive invocate de intreprinzatori ca factori de blocare a inovarii. Astfel, circa o treime
din intreprinzatori, indiferent de calitatea de inovator sau non-inovator, au invocat ambele motive.
De altfel, in majoritatea cazurilor de factori de blocare a inovarii, diferentierile intre intreprinzatorii
inovativi si cei non-inovativi sunt destul de mici. Alte motive invocate ca factor de blocare a
inovarii au fost costurile de inovare prea ridicate (invocat de 28,5% din inovatori si 26,8% de non-
inovatori), piatd dominata de intreprinderi consacrate (18,6% din inovatori si 16,3% din non -
inovatori), dificultdti in gasirea partenerilor de colaborare etc.

Graficul 31
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Sursa: Institutul National de Statisticd, calcule proprii
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Finantarea Intreprinderilor inovative a fost dificild datoritd faptului cd bancile au impus exigente
sporite in fata IMM, atét in ceea ce priveste calitatea documentatiilor, starea financiard a societatii,
cat si valoarea garantiilor solicitate. Slaba capitalizare a IMM a condus la améanarea sau prelungirea
termenelor de realizare a investitiilor. Gradul redus de inovare a fost determinat in mare masura si
de lipsa altor scheme si mecanisme de finantare (venture capital pentru firme cu grad ridicat de risc
si spin-off, scheme de finantare a firmelor cu activitati de inovare - firme gazelle etc). Ajutorul de
stat prin diverse scheme de finantare a fost acordat intr-o masura redusa (5,2% de la Guvern),
finantarea publica locala fiind redusa (3%), iar fondurile structurale fiind destul de greu accesibile.
Graficul 32

Ponderea intreprinderilor inovative care au primit fonduri publice, pe
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Sursa: Institutul National de Statistica, calcule proprii

Referitor la accesarea fondurilor structurale, raspunsurile la un sondaj realizat de CNIPMMR in
anul 2009 releva faptul ca 64,5% sunt informati asupra problemei, 20,4% au contactat o firma
specializata pentru sprijin, 7,5% sunt in faza de elaborare a proiectului, 4,78% a fost depus
proiectul si 2,8% proiectul a fost aprobat.

Diferentieri semnificative pe diverse criterii de grupare au fost inregistrate astfel:

= informarea supra fondurilor este considerata a fi mai putin semnificativa de IMM cu vérsta
mai mare de 15 ani (24,4%), microintreprinderi (22,4%) si de firmele cu performate
superioare in anul 2008 fata de anul 2007 (26,6%);

= a fost contactatd o firma de consultantd de numai 22,4% din microintreprinderi si de 33,3%
din intreprinderile mici;

= sunt in faza de elaborare a proiectului 7,9% din intreprinderile mijlocii i numai 2,2% din
microintreprinderi;

* nu intentioneaza sa acceseze fonduri structurale 32,2% din intreprinderile mijlocii si 66,7%
din microintreprinderi.
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Graficul 33
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Sursa: CNIPMMR - Carta alba a IMM din Romdnia, 2009

in lipsa de surse adecvate de finantare, pentru realizarea investitiilor de inovare intreprinzitorii au
cautat solutii de parteneriat pentru atragerea acestora in gestionarea afacerilor sau intr-o forma de
finantare a activitatilor de inovare. Majoritatea solutiilor de parteneriat incheiate au avut ca
partener furnizorii (14,3%), clientii/cumparatorii (11,3%) produselor inovatorului sau orice alt
partener fara o legaturd cu inovatorul (17,3%). Rolul redus al unitatilor de invatamant superior,
institutelor publice de cercetare si consultantilor in incheierea de parteneriate reflectd interesul
scazut de valorificare a rezultatelor cercetarii-dezvoltarii in mediul economic sau slaba informare a
inovatorului privind rezultatele unor cercetari efectuate aplicabile in activitatea sa. Rezultatele
mentionate mai sus sunt nediferentiate in raport cu sectorul de activitate (industrie, servicii).

Tabelul 6 - Ponderea intreprinderilor implicate in cooperare, pe clase de mirime, activititi si
parteneri, in perioada 2004-2006

procente
intreprinderi Activitati

Tipul partenerului Total Mici Mijlocii Mari Industrie Servicii

Orice tip de partener de cooperare 17,3 149 174 30,6 17,4 17,3
Din interiorul intreprinderii sau grupului de intreprinderi 3,5 2,6 3,5 8,6 3,7 3,2
Furnizorii 143 124 141 255 14,4 14,3
Clienti sau cumparatori 11,3 104 10,7 183 11,2 11,5
Concurenti 7,3 6,3 74 124 6,1 9,3
Consultanti 6,9 5,2 66 165 6,4 7.8
Universitati/Institutii de invatamant superior 6,9 5,1 7 15,6 58 12,9
Institutii guvernamentale sau institute publice de cercetare 55 4,7 47 119 438 6,8

Sursa: Institutul National de Statistica
41

KPMG Romania / Finas Consulting

Programul Operational "Dezvoltarea



* X ok
* *
* *
* *

* o K

<

Inovatie in administratie
Programul Operational "Dezvoltarea
Capacitatii Administrative™

UNIUNEA EUROPEANA

Fondul Social European GUVERNUL ROMANIEI

Ministerul Administratiei si Internelor

Ministerul Economiei, Comertului si Mediului de Afaceri
Analiza activitatii de inovare in IMM din Romdnia
Februarie 2010

Gradul redus de informare al intreprinzatorilor privind rezultatele cercetarilor stiintifice cu caracter
aplicativ rezulta si din structura surselor de informare pe tipuri de surse si clase de marime. Astfel,
consultatii, laboratoarele comerciale, institutele de cercetare dezvoltare publice sau private,
universitdtile si alte institutii de invatamant superior au fost citate ca surse de informare pentru
activitatile de inovare de un numar foarte redus de potentiali inovatori (2-7%). Principalele surse de
informare ale inovatorilor raman salariatii propriilor intreprinderi sau ai grupului de intreprinderi
(40-50%), furnizorii (30-40%), clientii (30-34%) si concurentii (circa 19%).

Tabelul 7 - Structura surselor de informare pe tipuri de surse si clasd de mirime, in perioada
2004- 2006

- procente -
Clase de marime (dupa numarul de
salariati):

Sursa de informare Total Mici Mijlocii Mari

Din interiorul intreprinderii sau grupului de Tntreprinderi 42 38,6 45,7 49,8
Furnizori de echipamente, materiale, componente sau software 34,1 31,6 36,4 41
Clienti sau cumparatori 33 34,1 32,3 28,7
Concurenti sau alte intreprinderi din acelasi sector de activitate 19,1 19,9 16,1 19
gg;\f;lzgtib:ﬁg%atoare comerciale sau institute de cercetare- 6.2 47 72 10,7
Universitati sau alte institutii de Tnvatdmant superior 4,1 2,9 5,8 57
Institute de cercetare-dezvoltare publice sau private non-profit 3,5 2,2 53 54
Conferinte, targuri, expozitii 211 20,8 20,1 25,4
Reviste stiintifice si publicatii comerciale/tehnice 22,8 22,9 22,1 24,2
Asociatii profesionale si organizatii 5,8 6 5,6 5

Sursa: Institutul National de Statistica

In ceea ce priveste utilizare surselor de finantare, se constati ci cea mai mare parte din investitie
este reprezentatd de dotarea cu masini, echipamente si software (60-80%), urmatd de finantarea
cheltuielilor de cercetare-dezvoltare proprie (19-32%). De altfel, asa cum a rezultat din raspunsurile
la sursele de informare si incercérile de parteneriate, gradul de informare al inovatorilor este foarte
redus, retelele de transmitere si transfer a rezultatelor din cercetari stiintifice, dezvoltari tehnologice
etc. nefiind accesibile sau neprezentand interes pentru intreprinzatori.
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Graficul 34
Structura cheltuielilor de inovare pe activitati si
elemente componente
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Sursa: Institutul National de Statisticd, calcule proprii
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Drepturi de proprietate intelectuala

Extinderea si perfectionarea sistemelor de comunicare, pe de o parte, si a celor de cautare -
selectare, interogare baze de date, site-uri, platforme informatice, ridica cu mare intensitate
probleme legate de protectia drepturilor de proprietate intelectuala.

in anul 2002 Guvernul Roméniei a depus instrumentele de aderare la Conventia Brevetului
European (CBE) si la actul de revizuire al CBE din anul 2000. Ca urmare, Roméania a devenit
membra a CBE de la 1 martie 2003, fapt ce a confirmat ca sistemul romanesc de protectie a
proprietatii industriale este un sistem modern. De asemenea, in anul 2001, Romania a ratificat cele
mai noi reglementari internationale Tn domeniul drepturilor de autor si drepturilor conexe in mediul

numeric, respectiv Tratatul OMPI privind dreptul de autor si Tratatul OMPI privind interpretérile,
executiile si fologramele.

Intreprinderile inovative si-au exercitat intr-o masura redusa drepturile de proprietate industriala,
drepturile de autor, secretele comerciale, acordurile de confidentialitate etc. Astfel, numai in ceea
ce priveste inregistrarea marcilor au fost evidentiate realizari mai importante (11-28% din
intreprinzatorii chestionati), celelalte drepturi au fost exercitate in proportie de sub 15%. Apararea
dreptului de proprietate intelectuald a fost aplicat intr-o masurd mai insemnatd de intreprinderile
mari (cele mai mari nivele de Tnregistrare pentru toate categoriile de drepturi).

Graficul 35

Drepturi de proprietate intelectualéd pe categorii de marime
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Sursa: Institutul National de Statistica
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Evolutia potentialului de inovare

Progresele Tnregistrate de Romania in domeniul cercetarii- dezvoltarii-inovirii, reflectate si de
cresterea potentialului de inovare in perioada 2002-2006 nu au putut inlatura decalajele mari fata
de nivelul atins in celelalte tari membre UE. Astfel, ponderea intreprinderilor inovative in total
intreprinderi din Romania, de 19,5% in anul 2004, este superioard numai celei inregistrate in
Bulgaria (16,1%). Numarul intreprinderilor inovative din Romania (5.041) il depaseste pe cel al
tarilor mai mici din UE si din vecinatate (Slovenia - 1.018, Slovacia - 1.428, Lituania - 1.604,
Estonia - 1.844 si Bulgaria - 2.206).

Tabelul 8 - Ponderea intreprinderilor inovative si non-inovative in total intreprinderi,
n UE, Tn perioada 2002-2004

Total
intreprinderi  Intreprinderi inovative intreprinderi non-inovative
Numar in % fata Numar
de total

intreprinderi

UE-27 756.982 299.034 39,5
Bulgaria 13.700  2.206 16,1 11.494
g:ﬁgb"ca 20.870  8.001 38,3 12.868
Estonia 3.789  1.844 48,7 1.945
Lituania 5628  1.604 28,5 4.024
Polonia 47595  11.781 24,8 35.813
Romania 25.824  5.041 19,5 20.783
Slovacia 6.243 1.428 22,9 4.815
Slovenia 3.788  1.018 26,9 2.770
Ungaria 15357  3.201 20,8 12.166

Sursa: Institutul National de Statistica

In ceea ce priveste tipologia inovatorilor, este de semnalat ci, si in valoare absoluti, Romania se
situeaza pe una din ultimele pozitii la inovatorii numai de produs (454), depdsind numai Slovacia
(282) si Lituania (361).
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Tabelul 9 - Tipologia inovatorilor, in UE, Tn perioada 2002-2004

numar

Total din care:
intreprinderi
inovative Inovatori Inovatori  Inovatori de Inovatori cu
numai numai produs inovari nefinalizate
de de

produs proces si proces silsau abandonate

UE-27 299.034 - - - -
Bulgaria 2.206 988 162 989 67
Republica Ceha 8.001 1.533 2.114 4,124 230
Estonia 1.844 551 391 851 50
Lituania 1.604 361 532 613 98
Polonia 11.781 2.227 4.264 4.927 364
Romania 5.041 454 1.191 3.361 35
Slovacia 1.428 282 448 633 64
Slovenia 1.018 - - - -
Ungaria 3.201 925 735 1.246 298

Sursa: Institutul National de Statisticd

Referitor la finantarea din fonduri publice a intreprinderilor inovative, ponderea ntreprinderilor
inovative care au primit fonduri publice este mai mare decat media UE-27 si decat cea din
Bulgaria si Estonia. Se remarca finantarea din fonduri UE a intreprinderilor inovative din
Romania, ponderea in total intreprinderi fiind cea mai mare decat media UE-27 si mai ridicata
decét a tuturor tarilor cu care se face comparatie. in ceea ce priveste fondurile primite de la
guvern, Romaénia se afla pe penultima pozitie, Tnaintea Bulgariei.
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Tabelul 10 - Ponderea intreprinderilor inovative care au primit fonduri publice, in total
ntreprinderi, in UE, Tn perioada 2002-2004

procente

Au primit fonduri din care:

Au primit de la Guvern

fonduridela  (inclusiv fonduri Au primit  Au primit fonduri
Au primit orice autoritati de la agentii fonduri de la al 6-lea
fel de fonduri locale si guvernamentale de laUniunea Program Cadru

publice regionale sau ministere) Europeana
EU-27 8,9 51 4,8 1,9 0,9
Bulgaria 4,9 0,5 1,4 3,9 1,2
Republica Ceha 15,9 2,3 10,9 4,5 3,2
Estonia 9,7 0,6 8,2 18 0,5
Lituania 12,7 2,1 75 54 0,6
Polonia 12,4 - - - -
Romania 10,8 2,3 3.2 7,3 1,1
Slovacia 12,1 34 51 53 0,6
Slovenia - - - - -
Ungaria 27,3 2,6 25,5 4,3 1,9

In ceea ce priveste cooperarea intreprinderilor inovative cu parteneri din UE, pe tipuri de
parteneri, Romania ocupd ultima pozitie la nivelul tuturor tipurilor de cooperare. Tot ultima
pozitie este ocupatd de Romania in ceea ce priveste ponderea intreprinderilor inovative care
colaboreaza cu furnizori, clienti, concurenti, consultanti, universititi si alte institutii de
invatamant superior din UE, in total intreprinderi. De altfel, colaborarea entitatilor inovative din
Romania, ca pondere in total intreprinderi este mai mare decdt cea din Bulgaria in cazul
colabordrilor din interiorul Intreprinderii sau grupului de intreprinderi si din institute de cercetare
guvernamentale sau publice.

In studiul “European Innovation Scoreboard 2008 - Comparative analysis of innovation
performance” se prezintd evolutia comparativd a indicatorilor de performantd ai sistemului
inovativ la nivelul Uniunii Europene si pe tari membre pe urmatoarele criterii: resurse umane,
finante, activitatea firmelor - investitii, activitatea antreprenoriala, drepturi de proprietate
industriala, rata de inovare, impactul inovarii in cresterea eficientei utilizérii resurselor, ocupare si
exporturi 1n industrii mediu si puternic tehnologizate si in servicii intensiv consumatoare de
cunostinte, vanzari de produse noi pe piata si in cadrul firmelor.

In tabelele 12 si 13 se prezinta valorile si ratele anuale de crestere inregistrate pentru criteriile
mentionate mai sus, iIn Romania comparativ cu media agregata la nivel UE-27 si cu tari membre
UE vecine.
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Prin agregarea indicatorilor de performanta al sistemului inovativ s-a stabilit ierarhia tarilor
membre UE, Romania ocupand pozitia 25, Tnaintea Lituaniei si Bulgariei.

Romania este una din tdrile cu cele mai Inalte ritmuri de crestere, cu o performantd a inovatiei
mult sub media UE-27 dar o ratd de imbunatitire care este printre cele mai mari dintre tarile
analizate. La unele criterii de evaluare Romania a inregistrat performante superioare mediei UE-
27 (reinnoire firme,cresterea eficientei utilizarii resurselor urmare a inovarii, vanzari de produse
noi in cadrul firmelor etc.)
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Tabelul 11 — Ponderea intreprinderilor inovative implicate in cooperare, in totalul intreprinderilor inovative, in UE, pe tari, tipuri de parteneri si
locatie geografica, in perioada 2002 — 2004

Procente
Toate Din interiorul Furnizori de Clienti sau Concurenti sau Consultanti, Universitati sau Institute de  National Tari din SUA
tipurile de intreprinderii sau  echipamente, cumparatori alte intreprinderi laboratoare alte institutii de cercetare Europa si toate
cooperari al grupului de materiale, din acelasi sector comerciale invatamant guvernamentale celelalte
intreprinderii componente de activitate sau institute superior sau publice tari

de C-D

sau software private
UE-27 25,5 9,5 16,5 13,9 8,3 8,9 8,8 5,7 22,6 10,5 4,5
Bulgaria 22 4,9 16,2 13,4 7,6 7,5 6 3,9 17,9 12 6,3
Republica Ceha 38,4 13,5 30,7 26,1 15,3 15 13,1 7,4 34,1 24,5 6,2
Estonia 34,8 15,6 23,3 22,9 18,5 10 8,6 6,1 28,7 24,5 9,7
Lituania 56,1 16,7 45,5 34,5 25,4 24,9 12 9,6 50,9 30,8 13,7
Polonia 42,2 12,7 28,2 16,4 8,5 7,9 6,2 8,7 36,1 17,6 51
Romania 17,5 8,7 13,8 10 6,6 4,9 3,7 4,3 13,3 7,5 1,7
Slovacia 37,7 14 31,7 30,2 21,2 18,6 14,8 11,4 33,5 29,7 7,7

Slovenia 47,3 15 37,5 33 20,4 19,7 19,5 13,2

Ungaria 36,8 10,1 26,2 19,6 13,6 12,6 13,7 5 34,2 17,7 5

Sursa: “European innovation scoreboard 2008 - Comparative analysis of innovation performance”, PRO INNO Europe paper N°10
NOTA: Precizari privind modul de calcul si sursa indicatorilor sunt prezentate in Anexd
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Tabelul 12 - Evaluarea performantelor sistemului inovativ din tarile noi membre UE si Roméania

Indicatori EU27 BG Ccz EE HU LV PL RO SL SK
Rata anuala de crestere
Resurse umane
Absolventi de studii tehnice, stiinte sociale si umaniste 40,30 31,50 25,80 38,20 30,20 56,40 52,90 40,90 41,00 24,40
Absolventi de doctorat in studii tehnice, stiinte sociale si umaniste 1,11 0,36 0,86 0,57 0,42 0,24 0,86 0,48 0,96 0,89
Studii superioare 23,50 22,40 13,70 33,30 18,00 22,60 18,70 12,00 22,20 14,40
Studii individuale, autoeducare 9,70 1,30 5,70 7,00 3,60 7,10 5,10 1,30 14,80 3,90
Grad de educare a tinerilor 7810 8330 91,80 80,90 84,00 8020 9160 7740 9150 91,30
Finante
Cheltuieli publice pentru cercetare-dezvoltare 0,65 0,33 0,55 0,58 0,46 0,42 0,38 0,31 0,60 0,27
Capital de risc 0,107 - 0,007 - 0,026 - 0,017 0,067 - 0,007
Credit privat 1,31 0,67 0,47 0,94 0,62 0,93 0,40 0,26 0,81 0,42
Accesul firmelor la informatie (internet) 77,00 61,00 77,00 78,00 70,00 57,00 53,00 37,00 79,00 76,00
Activitatea firmelor
Investitii
Cheltuielile firmelor pentru cercetare-dezvoltare 1,77 0,15 0,98 0,54 0,49 0,21 0,18 0,22 0,94 0,18
Cheltuieli pentru IT 2,70 2,00 3,20 2,90 2,50 2,30 2,60 2,10 2,20 2,50
Cheltuieli pentru inovare, exceptand cele de cercetare-dezvoltare 1,03 0,79 0,88 3,36 0,72 - 1,03 1,08 1,12 1,51
Activitate antreprenoriala
IMM cu inovatii realizate in mod individual 30,00 15,10 28,00 37,10 13,20 - 17,20 17,90 - 17,90
IMM cu inovatii realizate in colaborare 9,50 3,80 11,70 18,10 6,50 5,60 9,30 2,90 15,10 7,20
Reinnoire firme (infiintare si desfiintare IMM) 5,10 - 4,70 5,90 8,70 4,00 - 8,70 2,20 4,80

Publicatii realizate in parteneriat public-privat 31,40 0,50 12,60 14,50 16,90 0,40 1,30 3,10 28,20 4,50
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Indicatori EU27 BG Ccz EE HU LV PL RO SL SK
Rata anuala de crestere
Realizari
Brevete date de OEB (Oficiul European de Brevete) 105,70 1,40 7,30 5,60 7,80 5,70 3,00 0,70 32,20 5,80
Marci comunitare 12460 32,80 47,10 81,40 26,00 23,70 3320 13,50 68,70 20,60
Design comunitar 121,80 19,20 67,70 17,90 18,30 21,00 45,50 3,00 50,50 18,00
Flux de numerar aferent inovatiei 1,07 0,25 0,39 0,22 1,49 0,16 0,40 0,22 0,46 0,43
Rezultate
Inovatori
IMM care inoveaza procese sau produse 33,70 17,80 32,00 45,80 16,80 14,40 20,40 19,40 31,70 21,40
IMM care aduc inovatii la nivel organizational sau de marketing 40,00 15,70 36,20 48,40 26,40 - 29,10 35,40 - 21,50
Inovatori la nivelul eficientei resurselor - - - - - - - - - -
Reducere costul muncii 18,00 15,90 18,20 14,30 6,20 6,20 13,80 18,30 28,40 8,00
Reducere a nivelului de folosire a materiilor prime si a energiei 9,60 13,20 14,20 7,80 7,20 5,40 11,60 14,80 17,20 10,80
Efecte economice
Angajati in industriile mediu si puternic tehnologizate 6,69 5,13 10,85 3,90 8,82 1,88 5,50 5,66 9,09 9,89
Angajati in sectoarele de servicii intensiv consumatoare de cunostinte 14,51 8,35 10,92 11,01 11,35 10,57 10,33 5,26 10,89 9,86
Exporturi de produse din industriile mediu si puternic tehnologizate 48,10 21,20 61,30 36,20 69,30 23,80 48,90 37,50 54,20 57,20
Exporturi din servicii intensiv consumatoare de cunostinte 48,70 18,20 35,50 38,50 25,60 37,60 27,90 46,60 20,70 20,80
Vanzari produse noi pe piata 8,60 6,70 9,93 4,43 7,82 2,10 4,56 4,85 5,83 7,79
Vanzari produse noi in cadrul firmelor 6,28 3,59 4,72 9,27 2,70 1,25 5,55 13,69 7,50 8,95

Sursa: “European innovation scoreboard 2008 - Comparative analysis of innovation performance”, PRO INNO Europe paper N°10

NOTA: Precizari privind modul de calcul si sursa indicatorilor sunt prezentate in Anexd
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Indicatori EU27 BG Ccz EE HU LV PL RO Sl SK

Rata anuala de crestere 2,30 7,00 3,90 4,20 2,90 5,20 3,10 6,90 3,30 3,90
Resurse umane 4,00 2,60 5,40 4,10 0,80 7,30 5,20 5,70 3,60 4,50
Absolventi de studii tehnice, stiinte sociale si umaniste 6,70 -1,40 14,10 5,60 7,10 8,20 5,90 16,80 6,60 8,70
Absolventi de doctorat in studii tehnice, stiinte sociale si umaniste 6,70 11,20 7,00 12,40 -1,10 25,70 12,20 2,10 2,60 7,70
Studii superioare 3,10 1,50 3,60 2,30 4,40 5,50 7,70 5,80 5,70
Studii individuale, autoeducare 3,40 0,00 2,80 1,10 -5,40 -2,30 0,50 4,30 2,70 1,30
Grad de educare a tinerilor 0,40 2,20 -0,10 -0,20 -0,20 1,60 0,40 0,80 0,20 -0,80
Finante 7,10 13,20 10,00 8,20 2,30 14,20 -0,10 1550 10,20 7,20
Cheltuieli publice pentru cercetare-dezvoltare 0,00 -4,70 3,50 4,80 -1,10 13,80 -0,60 18,00 7,50 0,90
Capital de risc 9,60 - -9,60 - -8,30 - -21,80 3,50 - -8,50
Credit privat 540 25,20 11,80 16,80 9,90 23,40 9,20 17,40 17,30 8,10
Accesul firmelor la informatie (internet) 13,70 21,50 40,10 3,50 9,90 6,10 17,30 24,30 6,20 32,00
Activitatea firmelor 1,20 13,60 4,10 5,70 3,50 5,60 7,50 8,30 3,30 4,30
Investitii -0,90 7,70 -0,60 16,50 1,90 7,40 1,80 0,80 1,60 -4,30
Cheltuielile firmelor pentru cercetare-dezvoltare -0,40 10,70 6,60 20,00 9,60 12,70 4,70 0,00 3,80 -13,40
Cheltuieli pentru IT 0,00 7,50 3,40 1,80 1,00 2,30 8,20 7,00 1,20 4,50
Cheltuieli pentru inovare, exceptand cele de cercetare-dezvoltare -2,40 5,00 -11,00 29,30 -4,50 - -6,90 -4,20 0,00 -3,20
Activitate antreprenoriala 0,00 7,80 0,80 1,80 2,50 -9,90 5,70 2,40 1,50 2,30
IMM cu inovatii realizate in mod individual -0,50 0,00 -3,10 -2,10 0,10 - -3,00 2,60 - 2,80
IMM cu inovatii realizate in colaborare 1,00 5,00 -2,50 3,10 -0,20 -2,20 0,80 0,60 9,50 1,40
Reinnoire firme (infiintare si desfiintare IMM) -3,30 - 1,50 -9,40 2,70 -18,60 - -0,10 -6,70 -5,10
Publicatii realizate in parteneriat public-privat 3,00 19,40 7,80 17,30 7,70 -8,10 20,60 6,40 2,40 10,50
Realizari 4,00 23,00 11,30 2,00 5,90 17,90 13,40 21,00 6,00 13,40
Brevete date de OEB (Oficiul European de Brevete) 0,10 -4,40 0,60 -2,90 -2,50 13,70 9,00 5,20 3,70 12,50
Marci comunitare 5,50 67,60 7,70 17,60 10,90 29,40 11,10 36,00 7,50 27,40
Design comunitar 4,30 31,00 26,00 -0,90 8,90 19,20 27,30 44,30 8,60 14,40
Flux de numerar aferent inovatiei 6,40 8,90 13,10 -4,40 6,70 10,30 7,50 3,80 4,40 0,70
Rezultate 0,60 0,50 0,20 1,30 3,40 0,20 -1,30 2,40 0,50 1,90
Inovatori -1,30 4,50 -2,60 -0,30 -1,10 0,00 -2,10 2,10 0,00 2,60
IMM care inoveaza procese sau produse -1,30 4,50 -2,60 -0,30 -1,10 0,00 -2,10 2,10 0,00 2,60
IMM care aduc inovatii la nivel organizational sau de marketing 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00 - 0,00
Inovatori la nivelul eficientei resurselor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reducere costul muncii 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reducere a nivelului de folosire a materiilor prime si a energiei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Efecte economice 1,10 0,00 0,70 2,00 5,30 0,30 -1,60 3,30 0,70 2,40
Angajati in industriile mediu si puternic tehnologizate -0,90 2,40 5,60 3,90 1,60 0,40 2,90 1,60 0,30 5,40
Angajati in sectoarele de servicii intensiv consumatoare de cunostinte 1,20 3,40 1,80 -2,80 1,40 6,70 2,70 8,40 1,90 3,60
Exporturi de produse din industriile mediu si puternic tehnologizate 0,60 -0,90 1,40 1,40 1,20 12,70 2,00 8,30 0,90 4,30
Exporturi din servicii intensiv consumatoare de cunostinte 1,30 4,60 1,90 3,80 9,60 1,90 -3,20 2,30 5,20 5,30
Vanzari produse noi pe piata 4,10 -5,70 6,70 0,40 17,00 -12,30  -13,40 -9,20 -5,70  -11,60
Vanzari produse noi in cadrul firmelor 0,10 -3,10  -11,90 5,20 1,90 -5,60 0,70 9,60 2,10 8,70

Sursa: “European innovation scoreboard 2008 - Comparative analysis of innovation performance”, PRO INNO Europe paper N°10

NOTA: Preciziri privind modul de calcul si sursa indicatorilor sunt prezentate in Anexd

Februarie 2010
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Tabelul 14 - Inovare Tn Europa - Scoruri 2008
Abrevieri

2004 2005 2006 2007 2008 AT  Austia T lala
EU-27 0.4290 0.4310 0.4470 0.4660 0.4750 BE Belgia JP  Japonia
BE 04670 0.4770 04860 0.4980 0.5070 BG Bulgaria | LT Lituania
BG 01720 0.1740 0.1780 0.2060 0.2210 CH Elvetia LU  Luxemburg
CZ 04400 03460 0.3680 0.3920 0.4040 Cz Cipru LV Letonia
DK 0.5660 0.5720 0.6050 0.6020 0.5700 Republica
DE 05380 05430 0.5480 0.5690 0.5810 CZ Ceha MT__ Malta
EE 04130 04090 04210 0.4430 0.4540 DE__Germania | NL _ Olanda
IE 04860 05040 0.5130 0.5280 0.5330 DK__ Danemarca | NO _ Norvegia
GR 02710 02790 0.2950 0.3320 0.3610 EE__ Estonia PL__ Polonia
ES 03290 03440 0.3520 0.3590 0.3660 ES _ Spania PT__ Portugalia
FR 04600 04610 0.4650 0.4950 0.4970 FI__Finlanda | RO Romania
IT 03140 03200 0.3430 0.3610 0.3540 FR__Franta SE__ Suedia
CY 03700 03630 0.3810 0.4330 0.4710 GR__Grecia SL__ Slovenia
LV 01940 02040 02150 0.2390 0.2390 HR__Croatia SK__ Slovacia
LT 0.2640 0.2730 0.2870 0.2940 0.2940 HU _ Ungaria TR Turcia
LU 0.4860 0.4860 0.5130 0.4970 0.5240 IE___lrlanda UK Marea Britanie

Statele Unite

HU 02660 02730 0.2870 0.3050 0.3160 IS lslanda US  alo Americil
MT  0.2740 0.2800 0.2920 0.3150 0.3290 EU27 | UE27
NL 04500 0.4470 04580 0.4740 0.4840
AT 0.4800 0.4940 0.5090 0.5230 0.5340
PL 02640 02720 0.2820 0.2930 0.3050
PT 02900 03170 0.3370 0.3400 0.3640
RO 02090 02050 0.2230 0.2490 0.2770
SL 03880 03930 0.4120 0.4290 0.4460
SK 02570 02730 0.2980 0.2990 0.3140
Fi 05510 0.5460 0.5410 0.5850 0.6100
SE 06070 06100 0.6370 0.6300 0.6370
UK 05220 05340 05500 0.5560 0.5470
HR  0.2780 02860 0.2820 0.2890 0.2930
TR 01920 0.1960 0.2020 0.2060 0.2050
s 03810 0.3890 0.4150 0.4520 0.4670
NO 03580 0.3700 0.3710 0.3750 0.3800
CH 06120 06150 0.6320 0.6610 0.6810
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Aprecieri privind activitatile de inovare si informatizare a IMM®

Activitati de inovare

Preocupdrile principale ale IMM 1in sectorul inovational se indreapta catre realizarea de noi produse
(37,5%), noi tehnologii (28,7%) si de abordari noi in domeniul managementului si marketingului
(24%), iar intr-o masura mai redusad in modernizarea sistemului informatic (16%) si in pregatirea
resurselor umane (13,5%).

Diferentieri semnificative pe diverse criterii de grupare au fost inregistrate astfel:

. preocuparea de innoire a productiei este consideratd mai semnificativd de catre IMM cu
varstd 10-15 ani (34,7%), regiunea Centru (49,1%), intreprinderi mici (46,7%), sectorul
servicii (64,9%), de firmele cu performante superioare in 2008 fatd de 2007 (46,5%), iar mai
putin semnificativa in regiunea Nord-Vest (27,3%), in microintreprinderi (31,7%) si pentru
intreprinzatori cu studii primare (20%);

. introducerea de noi tehnologii este vizatd intr-o masura mai importanta de IMM cu varsta 5-
10 ani (32,2%), regiunea Sud-Vest (39,9%), intreprinderile mici (40,6%) si sectorul
transporturi (41,1%), iar mai putin importantd de intreprinderile cu varstd de pana in 5 ani
(25%), regiunea Bucuresti-llIfov (19,3%), microintreprinderi (20,1%), sectorul servicii (20%)
si intreprinzatori cu studii primare (20%).

Graficul 36
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8 Aprecierile din acest subcapitol sunt bazate pe rezultatele sondajului realizat de CNIPMMR Tn anul 2009 (publicate in Carta
alba a IMM din Romania, 2009).
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Tabelul 13 — Natura activititilor inovationale in cadrul IMM dupa varsta
Varsta IMM [ani]

Activitati de inovare Max Min [Tsngbr;}()?
noi produse (37,49%) 42,34% | 10-15 ani | 34,69% <5ani >
noi tehnologii (28,75%) 32,17% 5-10 ani | 25,00% <5 ani < >
noi abordari manageriale si de marketing (24,02%) 27,03% >15ani | 17,52% | 10-15 ani < >
modernizarea sistemului informatic (15,92%) 20,44% | 10-15 ani | 12,50% <5ani < >
pregatirea resurselor umane (13,47%) 15,07% 5-10 ani | 11,68% | 10-15 ani < >
nu inoveaza (19,38%) 21,17% <5ani | 16,79% | 10-15 ani <

Tabelul 14 — Natura activititilor inovationale in cadrul IMM regiuni de dezvoltare

Regiuni de dezvoltare
Activitati de inovare . Tendinta
Max Min [+]- 10% ]
noi produse (37,49%) 49,15% Centru 27.27% Nord-Vest <|>
noi tehnologii (28,75%) 39,93% Sud-Vest 19,29% Bucuresti <|>
noi abordari manageriale si de marketing (24,02%) 32,20% Centru 10,77% Sud <|>
modernizarea sistemului informatic (15,92%) 20,00% Nord-Vest 9,70% Sud-Vest <|>
pregatirea resurselor umane (13,47%) 17,32% Bucuresti 7,69% Sud <|>
nu inoveaza (19,38%) 24,62% Sud 15,25% Centru <[>
Tabelul 15 — Natura activititilor inovationale in cadrul IMM dupa tip
Tip IMM
Activitati de inovare Max Min angggz?
noi produse (37,49%) 46,67% Mici | 31,70% Micro < >
noi tehnologii (28,75%) 40,56% Mici | 20,10% Micro < >
noi abordari manageriale si de marketing (24,02%) | 33,86% | Mijlocii | 22,50% Mici >
modernizarea sistemului informatic (15,92%) 24,41% | Mijlocii | 11,76% Micro < >
pregatirea resurselor umane (13,47%) 15,75% | Mijlocii | 12,42% Micro >
nu inoveaza (19,38%) 27,12% Micro 7,09% | Mijlocii < >
55
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Tabelul 16 — Natura activititilor inovationale in cadrul IMM domeniu
Domeniu de activitate

Activitati de inovare - i [Tﬁ?%;f]‘

noi produse (37,49%) 64,88% Servicii | 48,21% | Transporturi >

noi tehnologii (28,75%) 41,07% | Transporturi | 20,00% Servicii < >

noi abordari manageriale si de marketing (24,02%) | 23,23% Constructii | 10,71% | Transporturi <

modernizarea sistemului informatic (15,92%) 37,50% Turism | 23,21% | Transporturi >
pregatirea resurselor umane (13,47%) 64,72% Comert | 43,93% Industrie >

nu inoveaza (19,38%) 19,16% Industrie 9,72% Servicii <

Tabelul 17 — Natura activititilor inovationale in cadrul IMM dupa performantele firmei in
2008 fata de 2007

Performantele firmei in 2008 comparativ cu 2007

Activitati de inovare i Tendinta

Max Min [+/- 10%)]
noi produse (37,49%) 46,46% | Superioare | 34,72% Inferioare >
noi tehnologii (28,75%) 30,40% | Superioare | 25,91% Inferioare
noi abordari manageriale o . 0 .
si de marketing (24,02%) 28,51% | Superioare | 17,82% Identice < >
modernizarea sistemului o . 0 .
informatic (15,92%) 18,65% Inferioare | 12,50% Identice < >
pregatirea resurselor o . o .
umane (13,47%) 18,65% Inferioare | 11,53% | Superioare < >
nu inoveaza (19,38%) 24,47% Identice | 15,51% | Superioare < >

Tabelul 18 — Natura activitatilor inovationale in cadrul IMM dupi studille intreprinzatorului

Studiile intreprinzatorului

Activitati de inovare i Tendinta

Max Min [+/- 10%]
noi produse (37,49%) 38,54% | Superioare | 20,00% Primare | <
noi tehnologii (28,75%) 31,38% | Superioare | 20,00% Primare | <
noi abordari manageriale o . 0 .
si de marketing (24,02%) 28,78% | Superioare 0,00% Primare | < >
modernizarea sistemului o . o .
informatic (15,92%) 18,36% | Superioare 0,00% Primare | < >
pregatirea resurselor 0 . o .
umane (13,47%) 14,84% | Superioare 6,67% Primare | < >
nu inoveaza (19,38%) 46,67% Primare | 13,93% | Superioare | < >
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Tabelul 19 — Natura activititilor inovationale in cadrul IMM sexul intreprinzatorilor

Sexul intreprinzatorului

Activitati de inovare

Max Min Tendinta [+/- 10%)]
noi produse (37,49%) 37.41% | Masculin 36.31% | Feminin
noi tehnologii (28,75%) 29.49% | Masculin 25.94% | Feminin
noi abordari manageriale 25.65% | Feminin 23.64% | Masculin

si de marketing (24,02%)
modernizarea sistemului
informatic (15,92%)
pregatirea resurselor
umane (13,47%)

nu inoveaza (19,38%) 20.17% | Feminin 19.75% | Masculin

16.83% | Masculin 14.41% | Feminin

16.71% | Feminin 12.10% | Masculin < >

Investitii in inovare

In structura investitiilor realizate in sectorul IMM greutatea specifici a investitiilor dedicate inovarii
este foarte redusa (57,5% din investitorii chestionati considerand cd ponderea investitiilor pentru
inovare se situeaza sub 10% din fondul de investitii utilizat, 18,4% considera ca greutatea specifica a
investitiilor de inovare este intre 10 si 20%, 15,7% situeaza greutatea specifica intre 20 si 50% si
numai 8,3% considera ca investitiile in inovare depasesc 50% din total investitii).

Diferentieri semnificative pe diverse criterii de grupare au fost inregistrate astfel:

. greutatea specifica a investitiilor n inovare cuprinsa intre 10 si 20% este perceputa ca fiind
mai importantd de regiunea Centru (30,9%), de intreprinderile mici (21,6%), de sectorul
turism (25%), iar mai putin importanta in regiunea Vest (10%), In microintreprinderi (16%)
si in sectorul comert (11,7%);

. investitorii chestionati considerd ca investitiille in inovare sunt peste 50% din totalul
investitiilor intr-o masurd mai semnificativa in intreprinderile cu varsta sub 5 ani (9,3%), In
regiunea Nord-Est (17,3%), in intreprinderi mijlocii (16%), in turism (16,7%), iar mai putin
semnificativa in intreprinderile cu varsta intre 5 si 10 ani (7,2%), in regiunea Sud-Vest (4%)
si in sectorul transporturi (3,6%).

Graficul 37

8,34% 20,27%

00%
W0-5%
O05-10%
010-20%
19,69% W 20-50%
OPeste 50%

15,71%

18,43%

17,56%
Intensitatea investitiilor dedicate inovarii in cadrul IMM-urilor

57

KPMG Romania / Finas Consulting



* X ok
* *
* *
* *

* o K

UNIUNEA EUROPEANA
Fondul Social European

GUVERNUL ROMANIEI
Ministerul Administratiei gi Internelor

<

Inovatie in administratie
Programul Operational "Dezvoltarea
Capacitatii Administrative™

Ministerul Economiei, Comertului si Mediului de Afaceri
Analiza activitatii de inovare in IMM din Romdnia

Februarie 2010

Tabelul 20 — Intensitatea investitiilor dedicate inovarii in cadrul IMM dupa varsta

Varsta IMM [ani]

Investitii in inovare - i -{f;‘dllg(;oa]
0% (20,27%) 21,75% 5-10 ani | 16,50% >15 ani <

0-5% (19,69%) 23,79% >15ani | 16,67% <5ani < >
5-10% (17,56%) 24,00% | 10-15ani | 13,59% >15 ani < >
10-20% (18,43%) 19,90% >15ani | 17,60% | 10-15 ani

20-50% (15,71%) 17,96% >15 ani 9,60% | 10-15 ani < >
peste 50% (8,34%) 9,29% <5ani 7,25% 5-10 ani < >

Tabelul 21 — Intensitatea investitiilor dedicate inovarii in cadrul IMM regiuni de dezvoltare

Regiuni de dezvoltare

Investitii in inovare i Tendinta

Max Min [+)- 100'/0]
0% (20,27%) 26,80% | Nord-Vest | 14,55% Centru < >
0-5% (19,69%) 31,58% Sud-Est 7,27% Centru < >
5-10% (17,56%) 25,45% Centru | 12,30% | Sud-Vest < >
10-20% (18,43%) 30,91% Centru | 10,00% Vest < >
20-50% (15,71%) 23,46% Nord-Est 5,26% Sud-Est < >
peste 50% (8,34%) 17,32% Nord-Est 3,97% | Sud-Vest < >

Tabelul 22 — Intensitatea investitiilor dedicate inovirii in cadrul IMM dupa tip

Tip IMM
Investitii in inovare . Tendinta
Max Min [+/- 100'/0]
0% (20,27%) 29,12% | Micro 7,56% | Mijlocii | < >
0-5% (19,69%) 19,88% | Mici 19,33% | Mijlocii
5-10% (17,56%) 21,93% | Mici 15,26% | Micro < >
10-20% (18,43%) 21,64% | Mici 15,96% | Micro | < >
20-50% (15,71%) 20,18% | Mici 12,11% | Micro < >
peste 50% (8,34%) 15,97% | Mijlocii 6,43% | Mici < >
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Tabelul 23 — Intensitatea investitiilor dedicate inovarii in cadrul IMM domeniu

Domeniu de activitate
Investitii in inovare Max Min If/"ig)t/;
0% (20,27%) 25,38% Comert 10,43% Industrie < >
0-5% (19,69%) 25,38% Comert 12,05% Servicii < >
5-10% (17,56%) 20,75% | Constructii 4,17% Turism < >
10-20% (18,43%) 25,00% Turism 11,68% Comert < >
20-50% (15,71%) 25,00% Turism 13,20% Comert < >
peste 50% (8,34%) 16,67% Turism 3,57% | Transporturi | < >

innoirea produselor si serviciilor

Rezultatele sondajului indicd faptul cd ponderea in cifra de afaceri a celei realizate din
produsele/serviciile noi introduse in ultimul an este 0% (19,8%), intre 0 si 5% (22,1%), intre 10 si
20% (19,2%), intre 20 si 50% (19,8%).

Diferentieri semnificative pe diverse criterii de grupare au fost inregistrate astfel:

. aprecierea ca produsele noi nu au avut nici un efect in cifra de afaceri este mai prezenta in
intreprinderile cu varsta pana in 5 ani (22,6%), in regiunea Sud-Est (35,1%), in
microintreprinderi (27,6%) si in sectorul transporturi (28,1%), iar mai putin prezenta in
intreprinderile cu vérsta intre 10 si 15 ani (15,3%), in regiunea Sud-Vest (11,6%), in
intreprinderile mijlocii (9,8%) si In sectorul industrie (12,4%);

. aprecierea ca ponderea produselor/serviciilor noi in cifra de afaceri este cuprinsa intre 10 si
20% este mai semnificativa la intreprinderile mici (25,1%), in regiunea Centru (41,8%) si in
sectorul transporturi (26,3%), iar mai putin semnificativa in regiunea Nord-Vest (13%), n
microintreprinderi (16,7%) si in sectorul turism (16,7%).
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Tabelul 24 — innoirea produselor si serviciilor in cadrul IMM dupi varsti

Innoirea produselor VAR LA BT i
si serviciilor Max Min -{f/“dl'(;‘(;oa]

0% (19,84%) 22,56% [ <5 ani 15,32% | 10-15ani | < >
0-5% (22,09%) 27,67% | >15 ani 19,35% | 10-15ani | < >
5-10% (19,16%) 24,19% | 10-15ani | 16,71% | <5ani < >
10-20% (19,84%) 20,97% | 10-15 ani 19,34% | 5-10 ani

20-50% (13,10%) 15,53% | >15 ani 11,42% | <5 ani < >
peste 50% (5,96%) 8,91% | <5 ani 4,23% | 5-10 ani < >

Tabelul 25 — innoirea produselor si serviciilor in cadrul IMM dupi regiuni de dezvoltare

innoirea produselor Regiuni de dezvoltare .
si serviciilor Max Min {f,m;’fgéf]

0% (19,84%) 35,14% | Sud-Est 11,65% | Sud-Vest < >
0-5% (22,09%) 31,33% | Sud-Vest 5,45% | Centru < >
5-10% (19,16%) 23,53% | Vest 13,00% | Nord-Vest | < >
10-20% (19,84%) 41,82% | Centru 5,41% | Sud-Est < >
20-50% (13,10%) 19,00% | Nord-Vest 8,47% | Sud < >
peste 50% (5,96%) 12,00% | Nord-Vest 1,69% | Sud < >

Tabelul 26 — innoirea produselor si serviciilor in cadrul IMM dupi tip

Innoirea produselor Tip IMM Tordi
si serviciilor Max Min [f/':l(:’l_lfr)“}/oa]
0% (19,84%) 27,58% | Micro 9,84% | Mijllocii | < | >
0-5% (22,09%) 25,41% | Mijlocii | 21,24% | Mici >
5-10% (19,16%) 23,60% | Mici 16,73% | Micro < >
10-20% (19,84%) 25,07% | Mici 16,90% | Micro < >
20-50% (13,10%) 23,77% | Mijlocii | 11,03% | Micro | < | >
peste 50% (5,96%) 6,78% | Mici 4,10% | Mijlocii < >

Tabelul 27 — innoirea produselor si serviciilor in cadrul IMM dupi domeniu

fnnoirea produselor Domeniu de activitate -
si serviciilor Max Min -{f/'j‘i'géf]
0% (19,84%) 28,07% | Transporturi 12,44% | Industrie < >
0-5% (22,09%) 26,02% | Comert 12,50% | Turism < | >
5-10% (19,16%) 25,00% | Turism 12,28% | Transporturi < >
10-20% (19,84%) 26,32% | Transporturi 16,67% | Turism < >
20-50% (13,10%) 29,17% | Turism 7,02% | Transporturi < >
peste 50% (5,96%) 16,67% | Turism 4,31% | Industrie < >
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Utilizarea tehnologiei informatiei

Preocuparile IMM in domeniul utilizarii tehnologiei informatiei vizeaza aspectele cantitative si mai
putin pe cele calitative. Astfel, majoritatea IMM are asigurata dotarea cu computere (83,3%), acces
la internet (81,4%) si e-mail (72,5%), iar un numar relativ mic de IMM are dotari corespunzatoare
pentru vanzarea/cumparare on-line (11%).

Diferentieri semnificative pe diverse criterii de grupare au fost inregistrate astfel:

n dotarea cu computere este apreciata ca fiind mai semnificativa in regiunea Centru (93,2%), in
intreprinderi mijlocii (94,5%) si in sectorul turism (92%), iar mai putin semnificativa in
regiunea Sud-Vest (66%), in sectorul comert (64,1%) si de intreprinzatorii cu studii primare
(46,7%);

. in ceea ce priveste vanzarile/cumpararile on-line, aprecierile sunt mai semnificative in IMM
cu varsta mai mare de 15 ani (14,9%), in regiunea Centru (30,5%), in intreprinderile mijlocii
(22,8%), in sectorul transporturi (18%), in firmele cu performntd superioara in anul 2008 fata
de anul 2007 (13,6%), la intreprinzatorii cu studii superioare (13,8%) si de persoanele de sex
masculin (12,2%), iar mai putin semnificative in IMM cu varsta 5-10 ani (9,9%), in regiunea
Sud-Vest (2,6%), in microintreprinderi (8%), in sectorul turism (4%), de intreprinzatorii cu
studii primare (0%) si de persoanele de sex feminin (7,5%).

Graficul 39
Computere 83,26%
Internet 81,44%
E-mail 72,52%
Intranet 36,58%
Site-ul propriu 16,20%
Vanzarile/ cumpararile on line 11,01%
Nu se utilizeaza IT 9,37%
O'I’/o 2[;% 4(;% 6(;% BOI% 10;)%

Structura componentelor IT utilizate in IMM-uri
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Tabelul 28 — Tehnologia informatica in cadrul IMM dupa varsta
Tehnologia informatica varsta IMM [ani] -

n cadrul firmelor Max Min '{f/“dl'(’)‘(;oa]
Computere (83,26%) 84,64% | 5-10 ani 81,75% | 10-15 ani
E-mail (81,44%) 75,65% | 5-10 ani 65,69% [ 10-15ani | <
Internet (72,52%) 81,98% | >15 ani 79,56% | 10-15 ani >
Intranet (36,58%) 45,05% | >15 ani 30,36% | <5 ani < >
Site-ul propriu al firmei (16,20%) 16,81% | 5-10 ani 15,82% | <5ani
Vanzarile/cumpararile on-line (11,01%) | 14,86% | >15 ani 9,86% | 5-10 ani < >
Nu se utilizeaza IT (9,37%) 10,22% | 10-15 ani 8,67% | <5ani
Tabelul 29 — Tehnologia informatica in cadrul IMM dupi regiuni de dezvoltare

Tehnologia informaticé REGI A CERRlETE -

n cadrul firmelor Max Min -{f/r_‘dl'g(;oa]
Computere (83,26%) 93,22% | Centru 66,04% | Sud-Vest | < >
E-mail (81,44%) 88,14% | Centru 58,46% | Sud <
Internet (72,52%) 89,83% | Centru 70,52% | Sud-Vest >
Intranet (36,58%) 59,32% | Centru 19,03% | Sud-Vest | < >
Site-ul propriu al firmei (16,20%) 21,65% | Bucuresti | 11,69% | Sud-Est < >
Vanzarile/cumpararile on-line (11,01%) | 30,51% | Centru 2,61% | Sud-Vest | < >
Nu se utilizeaza IT (9,37%) 18,66% | Sud-Vest 1,69% | Centru < >
Tabelul 30 — Tehnologia informatica in cadrul IMM dupa tip

Tehnologia informatica Tip IMM -

in cadrul firmelor Max Min {fﬂi‘g‘;?]
Computere (83,26%) 94,49% | Mijlocii 76,63% | Micro >
E-mail (81,44%) 92,13% | Mijlocii 61,76% | Micro < | >
Internet (72,52%) 94,49% | Mijlocii 74,35% | Micro >
Intranet (36,58%) 64,57% | Mijlocii 27,78% | Micro < >
Site-ul propriu al firmei (16,20%) 23,62% | Mijlocii 13,07% | Micro < >
Vanzarile/cumpararile on-line (11,01%) 22,83% [ Mijlocii 8,01% | Micro < >
Nu se utilizeaza IT (9,37%) 15,20% | Micro 0,00% | Mijlocii < >
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Tabelul 31 — Tehnologia informatica in cadrul IMM dupi domeniu

Tehnologia in_formaticé Domeniu de activitate -

in cadrul firmelor Max Min -{f/r-‘dll(?l;oa]

Computere (83,26%) 92,00% Turism 75,36% Comert >
E-mail (81,44%) 81,14% Industrie 64,11% Comert <
Internet (72,52%) 90,35% Industrie 73,21% Comert >
Intranet (36,58%) 46,93% Industrie 25,60% Comert < >
Site-ul propriu al firmei (16,20%) 24,59% | Transporturi 12,39% | Constructii | < >
Vanzarile/cumpararile on-line (11,01%) 18,03% | Transporturi 4,00% Turism < >
Nu se utilizeaza IT (9,37%) 16,75% Comert 3,07% Industrie < >

Tabelul 32 — Tehnologia informatica in cadrul IMM dupéa performantele firmei in

anul 2008 comparativ cu 2007

Tehnologia informatica in cadrul Performantele firmei in 2008 comparativ cu 2007 _
firmelor Max Min -{f/':l(ilgot/:]

Computere (83,26%) 88,68% | Superioare 80,85% | Identice

E-mail (81,44%) 76,62% | Superioare 67,02% | Identice <

Internet (72,52%) 86,37% | Superioare 78,19% | Identice >
Intranet (36,58%) 45,49% | Superioare 26,86% | Identice < >
Site-ul propriu al firmei (16,20%) 20,13% | Superioare 13,56% | Identice < >
Vanzarile/cumpararile on-line (11,01%) 13,63% | Superioare 8,51% | Identice < >
Nu se utilizeaza IT (9,37%) 11,97% | ldentice 6,50% | Superioare < >

Tabelul 33 — Tehnologia informatica in cadrul IMM dupa studiile intreprinzitorului

Tehnologia informatica in cadrul StidlisintEpanzatoriil S
firmelor Max Min [f/’_‘i'got/:]

Computere (83,26%) 89,45% Superioare 46,67% Primare <

E-mail (81,44%) 81,51% Superioare 26,67% Primare <

Internet (72,52%) 88,28% Superioare 46,67% Primare < >
Intranet (36,58%) 42,58% Superioare 13,33% Primare < >
Site-ul propriu al firmei (16,20%) 19,14% Superioare 9,02% Medii < >
Vanzarile/cumpararile on-line (11,01%) 13,80% Superioare 0,00% Primare < >
Nu se utilizeaza IT (9,37%) 26,67% Primare 4,43% Superioare < >
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Tabelul 34 — Tehnologia informatica in cadrul IMM dupa sexul intreprinzatorului
Tehnologia informatica in cadrul gaxuntspnne el -
firmelor Max Min '{f/r_iczillgot/?]
Computere (83,26%) 85,54% | Masculin 78,39% | Feminin
E-mail (81,44%) 73,16% | Masculin 70,03% | Feminin <
Internet (72,52%) 83,17% | Masculin 77,52% | Feminin >
Intranet (36,58%) 39,50% | Masculin 29,39% | Feminin <
Site-ul propriu al firmei (16,20%) 17,00% | Feminin 15,86% | Masculin
Vanzarile/cumpararile on-line (11,01%) 12,24% | Masculin 7,49% | Feminin < >
Nu se utilizeaza IT (9,37%) 11,82% | Feminin 8,34% | Masculin < >

Scopul utilizarii tehnologiei informatiei

Scopul utilizarii internetului/intranetului de catre IMM este 1n principal legat de comunicarea cu
furnizorii si clientii (75,4%), obtinerea de informatii despre mediul de afaceri (62,9%), facilitatea
comunicdrii in cadru firmei (44%) si mai putin pentru tranzactii sau plati in timp real (38,5%).
Diferentieri semnificative pe diverse criterii de grupare au fost inregistrate astfel:

. utilizarea internetului pentru comunicarea cu furnizorii sau clientii este apreciata ca fiind mai
relevanta in regiunea Centru (88,1%), de catre Intreprinderile mijlocii (92,1%), in sectorul
industrie (84,2%), iar mai putin relevantd in regiunea Sud (66,1%), in microintreprinderi
(66,2%), in sectorul comert (67,7%);

. tranzactiile sau platile electronice sunt considerate mai importante in regiunea Centru
(62,7%), n intreprinderile mijlocii (57,5%), in sectorul servicii (49,6%) si in firmele cu
performante superioare in anul 2008 fatd de anul 2007 (46,7%), iar mai putin importante in
regiunea Sud-Est (24,7%), in microintreprinderi (29,9%), in sectorul comert (29,4%) si in
firmele cu performante identice in 2008 fata de anul 2007 (32,4%).

Graficul 40
75,43% @ Comunicarea cu
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Sﬂfa 62,88% furnizorii sau clientii
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afaceri
50% 1 38,49% OFacilitarea comunicarii
40% - in cadrul firmei
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Tabelul 35 — Scopul utilizirii Internetului/Intranetului in IMM dupa varsta
Varsta IMM [ani]
Scopul utilizarii Internetului/intranetului i Tendinta
Max Min [+/- 100/'0]

Comunicarea cu furnizorii sau clientii (75,43%) 76,02% <5 ani 73,72% 10-15 ani
Facilitarea comunicarii in cadrul firmei (44,04%) 47,54% 5-10 ani 38,69% 10-15 ani <
Obtinerea de informatii despre mediul de afaceri (62,88%) 65,80% 5-10 ani 60,58% 10-15 ani
Tranzactii sau plati electronice (38,49) 39,64% >15 ani 37,23% 10-15 ani
Alte scopuri (1,64%)

Tabelul 36 — Scopul utilizirii Internetului/Intranetului in IMM dupa regiuni de dezvoltare

Regiuni de dezvoltare
Scopul utilizarii Internetului/ntranetului - Tendinta
Max Min [+/- 10%]
Comunicarea cu furnizorii sau clientii (75,43%) 88,14% | Centru [ 66,15% Sud | < | >
Facilitarea comunicarii in cadrul firmei (44,04%) 52,00% Vest 33,85% Sud | < >
Obtinerea de informatii despre mediul de afaceri (62,88%) 79,66% Centru 46,64% Sud-Vest | < >
Tranzactii sau plati electronice (38,49) 62,71% Centru 24,68% Sud-Est | < >
Alte scopuri (1,64%)

Tabelul 37 — Scopul utilizirii Internetului/Intranetului in IMM dupa tip

S . . Tip IMM
Scopul utilizarii Internetului/lntranetului :

Max Min Tendinta [+/- 10%)]
Comunicarea cu furnizorii sau clientii (75,43%) 92.13% | Mijlocii | 66.18% | Micro < >
Facilitarea comunicarii in cadrul firmei (44,04%) 59.06% | Mijlocii | 33.17% | Micro < >
Obtinerea de informatii despre mediul de afaceri (62,88%) | 83.46% | Mijlocii | 57.52% | Micro >
Tranzactii sau plati electronice (38,49) 57.48% | Mijlocii | 29.90% | Micro < >
Alte scopuri (1,64%)

Tabelul 38 — Scopul utilizirii Internetului/Intranetului in IMM dupa domeniu

Domeniu de activitate
Scopul utilizarii Internetului/intranetului i Tendinta
Max Min [+/- 10%]
Comunicarea cu furnizorii sau clientii (75,43%) 84.21% Industrie | 67.70% | Comert | < >
Facilitarea comunicarii in cadrul firmei (44,04%) 57.38% | Transporturi | 36.00% [ Turism | < >
Obtinerea de informatii despre mediul de afaceri (62,88%) | 75.00% Industrie | 53.11% | Comert | < >
Tranzactii sau plati electronice (38,49) 49.58% Servicii | 29.43% | Comert | < >
Alte scopuri (1,64%)
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Tabelul 39 — Scopul utilizarii Internetului/Intranetului in IMM dupa performantele firmei in
2008 comparativ cu 2007

Performantele firmei in 2008 comparativ cu 2007
Scopul utilizarii Internetului/lntranetului ) Tendinta
Max Min [+/- 10%]

Comunicarea cu furnizorii sau clientii (75,43%) 81,55% | Superioare 69,68% | Identice
Facilitarea comunicarii in cadrul firmei (44,04%) 50,94% | Superioare 37,82% | Inferioare < >
Obtinerea de informatii despre mediul de afaceri (62,88%) 67,51% | Superioare 57,98% | Identice
Tranzactii sau plati electronice (38,49) 46,75% | Superioare 32,45% | Identice < >
Alte scopuri (1,64%)
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Concluzii

Sistemul National de Inovare era compus dintr-un numar de peste 1350 unitati structurate
astfel:
= peste 1300 de unitati care desfagoard activitati de cercetare - dezvoltare;
= reteaua de institutii specializate pentru transfer tehnologic si inovare (ReNITT), care
cuprinde in prezent 50 de entitati specifice.

Pozitia majoritard in cadrul SNI o detine sectorul privat (63%).

Personalul angrenat in activitati de cercetare-dezvoltare se ridica la peste 54.000 oameni in
anul 2008, dupa ce in anii 2005 si 2006 s-au inregistrat cresteri fata de anul 2004, urmate de
scaderea cu peste 5.000 persoane in perioada 2006-2008.

Instabilitatea si conditiile dificile de functionare a activitatilor CDI au condus la simplificarea
structurilor organizatorice ale unitatilor prin renuntarea la o parte din personalul auxiliar
cercetarii (tehnicieni si alte categorii de angajati).

Circa o treime din cercetatori au varste de peste 50 ani, 1n timp ce cercetatorii cu varstd sub 30
ani reprezinta circa 13%.

Tn perioada 2004-2008 a crescut ponderea cercetatorilor din stiinte umaniste, sociale si naturale
(de 1a 32% in anul 2004 la 44% in anul 2008) in defavoarea stiintelor ingineresti, medicale si
agricole (de la care se asteapta 1n principal transferul in produse si tehnologii inovative).

Indicatori de rezultat pentru evaluarea sistemului CDI, la nivel national

Indicator UM Referinta 2007 Tinta
an 2006 2013

Lucrari stiintifice publicate in reviste indexate Numar/an 1.692 7005 4000
in sistemul ISI-WoKnow.
Citari in reviste indexate in sistemul ISI- Numar 18.038 19869 15200
WoKnow.
Brevete nationale depuse/acordate Numar  965/527 867 /484 174
Brevete internationale depuse/acordate Numar 38/11 ND _1122
(UE, SUA, Japonia)
Participari in proiecte CD internationale Numar 181 -
(Fonduri atrase prin proiecte CDI Mii Euro 57.000 (30 000) (4% GERD)
internationale)
Cheltuieli CDI ale sectorului privat Mii lei 476.162 585 046 -
(pondere 1n total cheltuieli CDI - GERD) (%) (30,4) (26,9) -
(pondere in PIB) (%) (0,14) (0,14) (0,75)
Numarul de doctori in stiinte (in sist. CD) Numar 12.309 14 228 18 000
Investitii in infrastructura CDI Mii lei 246.555 434 591 -
(pondere in total cheltuieli CDI - GERD) (%) (15,7) (20,0) (25)

Sursa: PNCDI 2007-2013, Raport 2008
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Evolutia indicatorilor de impact ai Planului National asupra asupra mediului economic

Indicator UM Referinta Tendinta Tinta
(an) (an) 2013
Ponderea ntreprinderilor cu activitate de % 19,3 21,2 38
inovare (conform Community Innovation Survey) (2004) (2006)
Angajati in domenii ,high-tech” % totalul 0,4 54 0,8
industrie prelucratoare ocuparii (2004) (2006)
Angajati in servicii cu aport intensiv % totalul 1,5 14,5 2,6
de cunoastere ocuparii. (2004) (2006)
Exporturi de produse ,high-tech” % total 3,8 3,8 57
exporturi (2004) (2006)
Numarul de IMM-uri care au accesat cu Numar/an 89 (medie) 642 2025
succes fonduri prin Planul National” 1999-2006 (2008)
Numarul de parcuri stiintifice Numar 6 4 8
2006 (2008)
Valoarea transferurilor tehnologice Tn Mii lei - - +100%
centrele de TT autorizate 2006

Sursa: PNCDI 2007-2013, Raport 2008

Impactul Planului National si al instrumentelor de finantare complementare este pozitiv:

= obiectivele asumate, acelea de ameliorare a calitdtii vietii sociale, prin crearea de
cunoastere, prin cresterea vizibilitatii cercetarii romanesti si a capacitatii inovative s-au
reflectat In ameliorarea indicatorilor de impact, cu efect in statisticile si rapoartele
internationale;

= finantarea ritmica a programelor planului, sensibil mai mare decét in anii anteriori, a
condus la realizarea la termen a proiectelor de cercetare.

= cheltuielile CDI ale sectorului privat au crescut, in sume absolute;

= ponderea Intreprinderilor inovative a crescut;

= numarul IMM care au accesat fonduri publice prin Planul National este semnificativ mai
mare (de 7 ori) fatd de Planul precedent;

= S-a inregistrat un progres semnificativ al rezultatelor cercetdrii romanesti, reflectat in
numarul publicatiilor ISI;

* numarul de participari in parteneriate internationale este in crestere, contribuind la
racordarea cat mai rapide a sistemului CDI roménesc la Spatiul European al Cercetarii.

= investitiile in infrastructura de cercetare au crescut simtitor, atat in ceea ce priveste
resursa umana, cat si baza materiald, programul Capacititi fiind deosebit de eficace, cu
peste 90% din resurse canalizate spre modernizarea laboratoarelor de cercetare.

S-au Inregistrat si lipsuri in implementarea Planului National:

= monitorizarea planului este greoaie Tn lipsa unui sistem informatic unitar integrat cu
informatiile proceselor la nivelul ANCS si al agentiilor manageriale;

= existd domenii, precum energiile regenerabile si transporturile, considerate, la nivel
mondial, ca foarte importante, dar care nu au trezit suficient interes in programele
Planului National (modelul investitional nu a fost incd utilizat);

= ponderea activititilor manageriale la nivelul agentiilor de finantare este excesiv
orientatd spre procesul de organizare a competitiilor, evaluarea ofertelor
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= si urmarirea fluxurilor financiare, si mai putin pe monitorizarea evolutiei proiectului si a
eficacitatii acestuia;

® nu s-a solicitat aprobarea introducerii in Planul National a suplimentarii finantarii
investitiilor pentru CDI (sau includerea acestora in Planul National Anticriza);

= performantele economice obtinute din inovarea tehnologica si vizibilitatea resursei
umane inalt specializate nu au fost vizibile si nu sunt reflectate in statisticile nationale
decat pentru Regiunea Bucuresti si, partial, Regiunea Vest.

Cheltuielile de cercetare-dezvoltare au crescut de trei ori ajungand tn anul 2008 la aproape 3
miliarde lei. Fondurile publice au fost principala sursa de finantare a activitatatilor de cercetare-
dezvoltare in intreaga perioadd analizatd, ponderea acestora in totalul surselor de finantare
crescand de la 45,7% in anul 2004 pana la 52,2% in anul 2008.

O caracteristica a activitatilor de cercetare-dezvoltare este alocarea acestora preponderent catre
cercetarea fundamentala, in periada analizata ponderea acestora crescand de la 23% la aproape
50%, In defavoarea cercetdrii aplicative si experimentale care s-au situat pe o tendintd de
evolutie negativa (ponderea acestora scazand de la 58% la 43%, respectiv, de la 19% la 8%).

Numarul intreprinderilor inovative din Romania a crescut cu circa 50% in perioada 2002-2006.
Ca urmare, rata de inovare exprimata ca raport intre Intreprinderi inovative si total intreprinderi
a ajuns 1n anul 2006 la 21%, in crestere fatd de cercetarile anterioare (16,9% in ancheta 2000-
2002, respectiv 19,9% in ancheta 2002-2004).

IMM inovative au performante superioare celor non-inovative:
= indicatori de eficientd economica superiori celor non-inovative;
= capacitate mai mare de a distribui produsele la export;
= corelatie ridicata intre nivelul tehnologic al inovatiei si caracterul inovativ;
= valorifica superior resursele (obiect de dezvoltare durabild);
= efecte ale inovarii imbunatatirea calititii bunurilor si serviciilor, extinderea gamei de
bunuri si servicii, cresterea pietei sau a segmentului de piatd si imbunatatirea

o Finantarea inovarii
= unul dintre principalele motive invocate de intreprinzatori ca factori de blocare a inovarii;
= dificultati in finantare:

bancile au impus exigente sporite pentru creditarea IMM;

— slaba capitalizare a IMM,;

- lipsa altor scheme si mecanisme de finantare (venture capital pentru firme cu grad
ridicat de risc si spin-off, scheme de finantare a firmelor cu activitati de inovare -
firme gazelle);

ajutorul de stat prin diverse scheme de finantare a fost acordat intr-o masura redusa;

- fonduri structurale destul de greu accesibile;

- solutii de parteneriat cu unitdti CD sii de invatamant superior pentru atragerea
acestora in gestionarea afacerilor;
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grad redus de informare al Intreprinzatorilor privind rezultatele cercetarilor
stiintifice cu caracter aplicativ;
= cea mai mare parte din investitie este reprezentatd de dotarea cu masini, echipamente si
software.

Recomandari:

= Revenirea la politica de finantare a cercetdrii din fonduri publice pentru atingerea
obiectivului tinta stabilit pentru anul 2010;

= Perfectionarea si monitorizarea sistemului de transfer tehnologic;

= Introducerea de facilititi de finantare specifice activititilor cu risc ridicat
(operationalizarea Fondului de Risc), alocarea unei parti mai insemnate din ajutorul de
stat, asigurarea de garantii pentru credite si pentru export etc.;

= Extinderea facilitatilor fiscale (eliminare/reducere impozite indirecte pentru anumite
tipuri de activitati si impozit pe profit in cazul parteneriatelor cu unitati de cercetare-
dezvoltare sau invatamant superior, neimpozitarea venitului reinvestit);

= Stimularea cresterii mobilitatii nationale si internationale a personalului CDI;

= Coordonarea activitatilor de impact intre diferitele instrumentele de finantare
(competitivitate/coeziune sociald, competitivitate/POS DRU) pentru maximizarea
efectelor.

KPMG Romania/ Finas Consulting 70



Anexe

UNIUNEA EUROPEANA
Fondul Social European

Definirea indicatorilor de evaluare a performantelor sistemului de inovare

GUVERNUL ROMANIEI
Ministerul Administratiei si Internelor

<

Inovatie in administratie
Programul Operational "Dezvoltarea
Capacitatii Administrative™

Ministerul Economiei, Comertului si Mediului de Afaceri
Analiza activitatii de inovare in IMM din Romdnia
Februarie 2010

Indicatori

Numarator

Numitor An referinta Sursa

Resurse umane

Absolventi de studii tehnice, stiinte sociale si umaniste

Numaér absolventi al primului nivel de
studii superioare din domeniul tehnic,
stiinte sociale si umaniste

Populatia cu varsta 20-29 ani 2006 (2005 pentru Grecia, Turcia; fara date pentru Luxemburg) Eurostat

Absolventi de doctorat in studii tehnice, stiinte sociale si umaniste

Numar absolventi de doctorat in
studii tehnice, stiinte sociale si
umaniste

Populatia cu varsta 25-34 ani 2006 ( 2005 pentru Grecia, ltalia, Islanda; fara date pentru Luxemburg) Eurostat

Studii superioare

Numar persoane cu pregatire post-
liceala

Populatia cu varsta 25-64 ani 2007 (2006 pentru Islanda) Eurostat

Studii individuale, autoeducare

Numar persoane implicate in
procesul de invatare continua
(participarea la orice tip de curs,
training cu 4 saptamani inainte de
sondaj)

Populatia cu varsta 25-64 ani 2007 (2006 pentru Suedia, Marea Britanie, Islanda, Elvetia) Eurostat

Grad de educare a tinerilor

Numar tineri care au obtinut cel putin
diploma de absolvire a studiilor medii

Populatia cu varsta 20-24 ani 2007 (2006 pentru Islanda, Norvegia, Elvetia) Eurostat

Finante

Cheltuieli publice pentru cercetare-dezvoltare

Toate cheltuielile de cercetare-
dezvoltare din sectorul
guvernamental si sectorul institutiilor
de invatamant superior (sectoarele
sunt definite conform manualului
Frascati)

2007 (2006 pentru Polonia, Marea Britanie, Turcia, Elvetia; 2005 pentru ltalia,

Islanda) Eurostat

Produsul Intern Brut

Capital de risc

Capitalul privat investit in firme; se
exclud preluarile de companii de
catre o echipa manageriala din
interiorul sau exteriorul firmei si
investitia In actiuni cotate. Se include
capitalul utilizat pentru infiintarea
unei firme, extinderea ei si inlocuirea
de active.

2007 (2005 pentru Slovacia; fara date pentru Bulgaria, Estonia, Cipru, Lituania,
PIB Letonia, Ungaria, Malta, Slovenia, Turcia, Islanda) se foloseste mediile pentru 2 ~ EVCA/Eurostat
ani

Credit privat

Creantele asupra sectorului privat a
bancilor comerciale si a altor institutii
financiare care accepta depozite
transferabile

PIB 2007 (2006 pentru Romania si Islanda) IMF

Accesul firmelor la informatie (internet)

Numarul firmelor (exceptand sectorul
financiar) cu cel putin 10 angajati
care au acces la internet

Numarul total al firmelor
(exceptand sectorul
financiar) cu cel putin 10
angajati

2007 (2006 pentru Islanda, 2005 pentru Elvetia) Eurostat

Activitatea firmelor

Investitii
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Cheltuielile firmelor pentru cercetare-dezvoltare

Cheltuielile de cercetare- dezvoltare
totale din sectorul privat, in
conformitate cu definitiile din
manualul Frascati

PIB

2007 (2006 in Polonia, Marea Britanie, Turcia, 2005 pentru Islanda, 2004
Elvetia)

Eurostat

Cheltuieli pentru IT

Cheltuieli totale pentru IT (hardware,
software si alte servicii). Seiain
considerare toata piata, atat
cheltuielile sectorului public, cat si cel
privat (firme si cumparatori
individuali).

PIB

2006 (fara date pentru Cipru, Luxemburg, Malta, Turcia, Islanda)

EITO/Eurostat

Cheltuieli pentru inovare, exceptand
cele de cercetare-dezvoltare

Cheltuieli totale ale firmelor pentru
inovatie, in moneda nationala si
preturi actuale, excluzand cheltuielile
de cercetare-dezvoltare realizate in
cadrul sau in afara unitatii statistice.

Cifra de afaceri totala a
tuturor firmelor

2006 (2005 pentru Elvetia, 2004 Germania, Grecia, Franta, Italia, fara date
pentru Letonia, Austria, Finlanda, Marea Britanie, Islanda)

Eurostat

Activitate antreprenoriala

IMM cu inovatii realizate in mod individual

Numar IMM cu activitati de inovare
proprii. Firmele inovatoare sunt
firmele care au adus noi produse sau
procese pe piata fie 1) in mod
individual sau 2) in colaborare cu alte
firme.

Numar total IMM

2006 (2005 pentru Elvetia, 2004 Danemarca, Grecia, Franta, Italia, Suedia,
Norvegia; fara date pentru Letonia, Luxemburg, Malta, Slovenia, Marea Britanie,
Islanda)

Eurostat

IMM cu inovatii realizate Th colaborare

Numar IMM cu activitati de inovare in
colaborare (au avut contracte de
colaborare aferente activitatii de
inovare cu alte firme sau institutii in
perioada de 3 ani luata in
considerare in sondaj.)

Numar total IMM

2006 (2005 pentru Elvetia, 2004 Grecia, Franta, Islanda, Norvegia)

Eurostat

Reinnoire firme (infiintare si desfiintare IMM)

Suma numarului de nfiintari i
desfiintari de IMM. Sunt incluse
numai IMM cu cel putin 5 angajati si
care activeaza in clasele NACE: C,
D, E, G51, J,K

Numar total IMM

2005 (2004 Republica Ceha, ltalia, Luxemburg, Ungaria, Olanda, Portugalia,
Slovacia, Finlanda, Elvetia; 2003 Slovenia; 2002 Lituania; 2001 Norvegia; fara
date pentru Belgia, Bulgaria, Danemarca, Germania, Irlanda, Grecia, Franta,
Cipru, Malta, Austria, Polonia, Turcia, Islanda)

Eurostat

Publicatii realizate in parteneriat public-privat

Numar de publicatii realizate Tn
parteneriat public-privat (toate
lucrarile de cercetare publicate in
baza de date a Web of Science)

Populatie totala

2006 se folosesc mediile pe 2 ani

Thomson
Reuters/CWTS

Realizari

Brevete date de OEB
(Oficiul European de Brevete)

Numar de cereri de brevete aplicate
la OEB intr-un an depunerii.
Distributia nationala pentru cererile

de brevete se realizeaza in functie de

adresa inventatorului.

Populatie totala

2005

Eurostat
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Marci comunitare

Numar marcilor comunitare noi. O
marca este un semn distinctiv ce
ajuta la identificarea unor
produse/servicii ca fiind produse de o
anumita persoana/firma.

Populatie totala

2007

OHIM/Eurostat

Design comunitar

Numar de design-uri comunitare noi.
Un design inregistrat este dreptul
exclusiv ca un produs sau o parte a
acestuia sa aiba o anumita imagine,
definita prin linii, contururi, culori,
forme, texturi si materiale.

Populatie totala

2007

OHIM/Eurostat

Flux de numerar aferent inovatiei

Incasari si plati de drepturi de autor si
taxe de licente, exprimate in USD,
preturi curente

PIB (preturi curente USD)

2006 (2005 Austria, 2004 Turcia, 2003 Slovacia, fara date pentru Danemarca)

Banca Mondiala

Rezultate

Inovatori

Numar IMM care au introdus un nou

2006 (2005 Elvetia, 2004 Grecia, Franta, Malta, Norvegia, fara date pentru

IMM care inoveaza procese sau produse s Numar total IMM Eurostat
proces sau produs pe o piata Islanda)
IMM care aduc inovatii la nivel N_umar IMM care au adus inovati I_a x 2006 (2004 Belgia, Grecia, Spania, Franta, Italia, Slovacia, Norvegia; fara date
A ’ : nivel organizational sau de marketing ~ Numar total IMM . e . . Eurostat
organizational sau de marketing pe o piata ’ pentru Letonia, Slovenia, Finlanda, Suedia, Islanda, Elvetia)
Inovatori la nivelul eficientei resurselor media urmatorilor 2 indicatori
. Numar de firme care au avut un o . 2006 (2004 Belgia, Germania, Irlanda, Grecia, Franta, ltalia, Slovenia, Islanda,
Reducere costul muncii produs/proces ce a redus costul Numar firme inovatoare s ) S\ Eurostat
~ A Norvegia; fara date pentru Marea Britanie, Elvetia)
muncii pe unitatea de produs ’
Numar de firme care au avut un
Reducere a nivelului de folosire a produs/proces ce a redus nivelul o . 2007 (2004 Belgia, Germania, Irlanda, Grecia, Franta, ltalia, Slovenia, Suedia,
0 . . s . L N . Numar firme inovatoare APV L . Eurostat
materiilor prime si a energiei folosit de materii prime si energie pe Islanda, Norvegia; fara date pentru Marea Britanie, Elvetia)
unitatea de produs
Efecte economice
Numar persoane angajate in
Angajati in industriile mediu si puternic tehnologizate industriile mediu si puternic Forta de munca totala 2007 (2006 Croatia, Islanda) Eurostat
tehnologizate
Angajati in sectoarele de servicii intensiv . Forta de muncé total 2007 (2006 Croatia, Islanda) Eurostat
consumatoare de cunostinte ’ ’
Exporturi de produse din industriile Valoare exporturi de produse din
P P industriile mediu si puternic Valoarea totala a exporturilor 2006 (2005 Turcia) Eurostat

mediu si puternic ehnologizate

tehnologizate
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Exporturi din servicii intensiv consumatoare de cunostinte

Suma creditelor din EBOPS
(Clasificarea Serviciilor din Balanta
de Plati Extinsa) 207, 208, 211, 212,
218, 228, 229, 245, 253, 254, 260,
263, 272, 274, 278, 279, 280, 284

Credite in EBOPS 200 2006 (2005 Irlanda, Finlanda; fara date pentru Spania, Franta, Italia) Eurostat

Véanzari produse noi pe piata

Suma cifrelor de afaceri aferente
produselor noi sau imbunatatite
semnificativ

Cifra de afaceri totala a

8 2006 (2005 Elvetia, 2004 Grecia, Franta, Suedia, Islanda, Norvegia) Eurostat
tuturor firmelor ’ ’

Vanzari produse noi in cadrul firmelor

Suma cifrelor de afaceri aferente
produselor noi sau imbunatatite
semnificativ Tn cadrul firmelor, dar nu
si pe piata

Cifra de afaceri totala a

. 2007 (2005 Elvetia, 2004 Grecia, Franta, Suedia, Islanda, Norvegia) Eurostat
tuturor firmelor ’ ’
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