Raport privind masurarea culturii de evaluare n contextul Politicii de Coeziune UE din Romania
Primul ciclu de mdsurare

Capitolul 1. Introducere

1.1 Contextul proiectului

Proiectul ,Examinarea culturii de evaluare” este finantat prin intermediul Programului Operational
Asistenta Tehnica (POAT), in cadrul , Acordului-Cadru pentru evaluarea Instrumentelor Structurale in
perioada 2011-2015 - Lotul 2 Dezvoltarea Capacitatii iTn Domeniul Evaludrii”. Beneficiarul proiectului
este Unitatea Centrala de Evaluare din cadrul Autoritatii pentru Coordonarea Instrumentelor
Structurale.

Acordul-Cadru mai sus mentionat este unul din proiectele finantate in cadrul DMI 1.2 al Programului
Operational Asistentd Tehnica, al cdrui obiectiv este de a sustine dezvoltarea unei culturi comune de
evaluare.

Ideea proiectului deriva din exercitiul de evaluare intermediara a POAT, finalizat Tnh septembrie 2010,
conform cdruia conceptul de culturd de evaluare din Romania nu este adaptat domeniului
Instrumentelor Structurale si, astfel, se impune dezvoltarea unui mecanism de monitorizare prin care
sa se poatd mdsura si estima gradul de dezvoltare a culturii de evaluare aferente Instrumentelor
Structurale, atat din perspectiva calitativa, cat si cantitativa.

Obiectivul general al proiectului este de a contribui la imbundatatirea calitatii, eficientei si coerentei
DMI 1.2 ,Evaluare” a POAT prin dezvoltarea unei metodologii de monitorizare prin care sa se poate
aprecia masura Tn care a fost atins obiectivul acestui domeniu major de interventie, si anume,
dezvoltarea unei culturi comune de evaluare Tn cadrul sistemului de management al Instrumentelor
Structurale, atat in termeni cantitativi, cat si calitativi.

Obiectivul specific al acestui contract subsecvent este de a sustine Unitatea Centrald de Evaluare
(UCE) si AM POAT in:

Dezvoltarea conceptului de evaluare adaptat particularitatilor fondurilor UE si Politicii de Coeziune
a UE In Romania;

Investigarea teoriei care std la baza strategiei DMI 1.2 a POAT si semnalarea oricdrei probleme n
design-ul sau implementarea acestui DMI;

Dezvoltarea unei metodologii pentru monitorizarea reqgulatd a dezvoltdrii culturii de evaluare si
stabilirea panelului de cercetare;

Mdsurarea anuald a progresului culturii de evaluare.

1.2 Continutul raportului

Acest raport reprezintd primul Exercitiu de Mdsurare Anuald a Culturii de Evaluare si include conform
Termenilor de Referinta:

analiza a situatiei actuale a culturii de evaluare la nivelul sistemului de implementare a
Instrumentelor Structurale din Romania, constand Tn mdsurarea culturii de evaluare la nivelul
structurilor implicate Tn managementul Instrumentelor Structurale pe baza unui index ad-hoc de
Madsurare a Culturii Evaludrii (ICE);

analiza a coerentei interne a design-ului DMI 1.2 asa cum este descris Tn documentele de
programare si implementare si analiza rezultatelor inregistrate in ceea ce priveste proiectele
implementate si contributia acestora la diseminarea culturii de evaluare in sistemul Instrumentelor
Structurale.

Raportul este structurat Tn patru capitole:

Capitolul 1: prezinta contextul proiectului si al prezentului raport

Capitolul 2: prezinta analiza situatiei curente a culturii de evaluare la nivelul sistemului de
implementare a Instrumentelor Structurale din Romania

Capitolul 3: prezinta analiza DMI 1.2 a POAT in ceea ce priveste proiectarea interventiei si
rezultatele obtinute din prisma proiectelor contractate.

Capitolul 4: prezintda un set de concluzii bazate pe constatarile prezentate Tn Capitolele 2 si 3 si
propuneri pentru viitoare activitati finantate in cadrul DMI 1.2.
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