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Tabel abrevieri 

Abreviere Explicație 

AC Autoritate Contractantă 

AM Autoritate de Management 

AM POC Autoritatea de Management pentru Programul Operațional Competitivitate  

ANAF Agenția Națională de Administrare Fiscală 

ANOFM Agenția Națională pentru Ocuparea Forței de Muncă 

AP Acord de Parteneriat 

AP Axă Prioritară 

AT Asistență Tehnică 

BEP Birou Evaluare Programe 

CAS Casa de Asigurări de Sănătate 

CCE Comitet de Coordonare a Evaluării 

CDI Cercetare, Dezvoltare, Inovare 

CdS Caiet de Sarcini 

CE Comisia Europeană 

CM Comitet de Monitorizare 

CȘ Comitet Științific 

DID Diferență-în-diferențe 

DSI Domeniu de specializare inteligentă 

EBT Evaluarea Bazată pe Teorie 

ECI Evaluarea Contrafactuală a Impactului 

EPP Evaluare de Politici Publice și Programe 

EY Ernst & Young 

FC (CF) Fond de Coeziune (Cohesion Fund) 

FEDR (ERDF) Fondul European de Dezvoltare Regională (European Regional Development Fund) 

FESI Fondurile Europene Structurale și de Investiții 

FG Focus-grup 

GIS Sistem informatic geografic 

H2020 Horizon 2020 (Orizont 2020) 

INCSMPS Institutul Național de Cercetare Științifică în domeniul Muncii și Protecției Sociale 

INS Institutul Național de Statistică 

ITI Investițiile Teritoriale Integrate 

ÎE Întrebare de evaluare 

ÎEG Întrebare de evaluare generală 

MLPDA Ministerul Lucrărilor Publice, Dezvoltării și Administrației 

MEEMA Ministerul Economiei, Energiei și Mediului de Afaceri 

MEC Ministerul Educației și Cercetării 

MFE Ministerul Fondurilor Europene 

MS Ministerul Sănătății 

OI Organism Intermediar 

OG Obiectiv general 

ONRC Oficiul Național al Registrului Comerțului 

OS Obiectiv specific 

POC Programul Operațional Competitivitate 

PNCDI Planul Național de Cercetare, Dezvoltare și Inovare 

PSM Metoda scorurilor de propensitate (lb.eng.Propensity score matching) 

RD Regresie discontinuă 

RIS Strategii de Specializare Inteligentă la nivel regional 

SNC Strategia Națională pentru Competitivitate 

SNCDI Strategia Națională de Cercetare, Dezvoltare și Inovare  

SNADR Strategia Națională privind Agenda Digitală pentru România 2020 

SNE Strategia Națională de Export   

SNDR Strategia Națională pentru Dezvoltare Regională 

TE Temă de evaluare 

UEFISCDI Unitatea Executivă pentru Finanțarea Învățământului Superior, a Cercetării, Dezvoltării și 
Inovării  

  


